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Mottagare 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 

Information. Kompetenskvittot 

Förlag till beslut 
Informationen tas emot. 

Bakgrund till projektet 
Kompetensförsörjningen är en av Gotlands största utmaningar. Detta finns väl 
beskrivet i Region Gotlands Regionala utbildnings- och 
arbetsmarknadsprognoser fram till år 2035. I den Regionala 
utvecklingsstrategin (RUS) för Gotland som antogs av Regionfullmäktige 2021 
konstaterades en fjärdedel av arbetsgivarna i näringslivet att de hade svårt att 
hitta rätt kompetens.  
 
Den demografiska utveckling Gotland står inför samt den klimatomställning 
som är nödvändig kommer att ställa extra stora krav på 
kompetensförsörjningen. I RUS:en konstateras: "Kompetensförsörjningen, att 
kunna rekrytera rätt kompetens, är av största vikt för Gotlands utveckling. 
Grunden läggs med god kvalitet i hela utbildningskedjan, från förskola till 
vuxenutbildning. Snabba förändringar och behov av omställning ställer krav på 
förmåga till förnyelse och livslångt lärande. Tillgång till god utbildning och 
bildning på alla nivåer behövs liksom matchning på arbetsmarknaden. Allas 
kompetens behöver tas tillvara."  
 
I juni 2022 antog Regionfullmäktige ett antal genomförandeprogram kopplat 
till RUS:en. Ett av dessa är "Näringslivets förutsättningar och innovation" där 
beslutas om ett antal mål och strategier för att kunna uppfylla RUS:en. Flera 
mål handlar om kompetensförsörjningen. Ett av dem är "Validering, samt 
utbildning på olika nivåer som efterfrågas av arbetsgivare, erbjuds genom olika 
flexibla former och av flera olika utbildningsanordnare" där skrivs: "Validering 
är ett effektivt verktyg för att på kort tid stärka och/eller vidimera 
kompetens hos individer i utbildning eller i anställning. Ett antagande var att 
kunskapen om validering och dess möjligheter var relativt låg och behöver 
stärkas hos beslutsfattare, tjänstepersoner, arbetsgivare och potentiella 
validanter. 
 
Mot bakgrund av detta sökte Vuxenutbildningen Gotland medel från 
Tillväxtverket och har sammanlagts beviljats 1 684 000 kr. Projektet påbörjades 
2022-09-10 och avslutas med slutrapport 2025-12-31. Projektet har genomförts 
i nära samarbete med Tillväxt Gotland, Regional utveckling och HR på 
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Regionstyrelseförvaltningen. 
 
11 september 2025 genomfördes en spridningskonferens och projektledare 
Jörgen Benzler sammanställer slutrapporten. Vuxenutbildningen återkommer 
till gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden när slutrapporten är godkänd. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2025-09-23 
 

 
Utbildnings- och arbetslivsförvaltningen 
 

Torsten Flemming 
Utbildningsdirektör 
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Avdelningschef vuxenutbildningen 
 

  

 


	Information. Kompetenskvittot
	Förlag till beslut
	Bakgrund till projektet
	Beslutsunderlag


