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Folkhögskolestyrelsens riskanalys 2024 

Datum: 

Folkhögskolans namn Styrelseledamöter 

Värdera de interna och externa risker som ni bedömer kan komma att påverka er folkhögskolas verksamhet och organisation. Ange 

också hur ni avser minimera samt hantera eventuella risker. Lägg till fler egna risker vid behov. Maximalt tre risker går att lägga 

till. Notera att de fem första riskerna måste finnas med. Sannolikhet och påverkan graderas utifrån skalan låg, medel och hög. 

Risk Sannolikhet Påverkan Plan för riskhantering Ev. kommentar 

1. Felaktig statsbidrags-

användning
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Risk Sannolikhet Påverkan Plan för riskhantering Ev. kommentar 

2.Bristande kvalitetssäkring 

av verksamheten 

    

3. Bristande kunskap om 

styrdokument 
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myndighetsutövning 
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Risk Sannolikhet Påverkan Plan för riskhantering Ev. kommentar 

5. Risk för brott mot 

demokrativillkor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

6. Risk (egen)     

7. Risk (egen)   
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Risk Sannolikhet Påverkan Plan för riskhantering Ev. kommentar 

8. Risk (egen)

Skickas in till Folkbildningsrådet senast 2024-10-15 

Via statbidragsportalen https://portal.folkbildningsradet.se/insamling_riskanalys2024

https://portal.folkbildningsradet.se/insamling_riskanalys2024

	Ev kommentar1: I projekt är det viktigt med särskiljningen. I dagsläget bedriver vi inte några projekt.
	Plan för riskhantering1: Internt kontrollsystem utifrån stadsbiragsvillkoren.

Genomgång av ekonomin varje månad

Revision två gånger per år. 

Förvaltningsekonom säkerställer att vi använder statsbidrag korrekt.


	Paverkan1: [Hög]
	Sannolikhet1: [Låg]
	Sannolikhet2: [Medel]
	Paverkan2: [Medel]
	Plan för riskhantering2: Att arbeta aktivt med att arbeta in vikarier med rätt kompetens på de linjerna som är nischade - risk för nischade mindre utbildningar med specialkompetens sårbarhet vid sjukdom.

Deltagarenkät två gånger per år

Skolråd 1 gång per månad

Systematiskt kvalitetsarbete med utvärderingar av folkhögskolans fyra hörnstenar


	Ev kommentar2: 
	Sannolikhet3: [Låg]
	Paverkan3: [Hög]
	Plan för riskhantering3: Tydlig introduktion av nya medarbetare

Plan för att hålla dem vid liv under året

Vid chefsbyte är det extra viktigt att ha en rutin för att säkerställa att ytterst ansvarig har kunskapen
	Ev kommentar3: 
	Sannolikhet4: [Låg]
	Paverkan4: [Hög]
	Plan för riskhantering4: Tydliga rutiner i organisationen kring - studieomdöme och bedömning

Aktiva dialogforum kring kunskapsnivåer, färdighetsnivåer och eventuella förändringar. 

Tydligt arkivsystem






	Ev kommentar4: 
	Sannolikhet5: [Låg]
	Paverkan5: [Hög]
	Plan för riskhantering5: Nogsamt gå igenom likabehandlingsplanen

Arbetar aktivt med värdegrund i Bildningsmiljön

Nytt EHT system med visselblåsarfunktion och kränkande särbehandling.

OLika råd med deltagarinflytande - skola, boende, samverkan

Tydlig Organisation med APT,  samverkan


	Ev kommentar5: 
	Sannolikhet6: [ ]
	Paverkan6: [ ]
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	Ev kommentar6: 
	Sannolikhet7: [ ]
	Paverkan7: [ ]
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	Sannolikhet8: [ ]
	Paverkan8: [ ]
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