Regionfullmaktige Protokoll
Region Gotland Sida 11 (47)
Sammantradesdatum 2023-10-23

RF § 171 Budget 2024 - fordelning av vissa
anslag

Arendenummer: RS 2023/7

Regionfullmaktiges beslut

* Nimndernas budgetramar 2024 justeras enligt tabell avseende internhyror,
internpriser pa regionstyrelseférvaltningen och teknikforvaltningen samt
forindring av internrintan.

Sammanfattning

I samband med regionstyrelsens beslut om strategisk plan och budget
2024-2026 fick regionstyrelseférvaltningen i uppdrag att dterkomma med
torslag till prisférandring for forvaltningens resultatenheter och tekniska
nimnden fick i uppdrag att aterkomma med forslag till férdelning av budget
per nimnd for hojda internhyror samt forsérjningsavdelningens héjda priser.
Dessutom togs beslut om att hoja internrintan till (2,0) procent fran och med
2024.

Tabell 1: Budgetramarna 2024 for den skattefinansierade verksamheten foreslds
forindras enligt nedanstiende tabell:

Niamnd/styrelse Hojd | Internpriser | Internpriser | Internhyra
(tkr) intern- | RSF TKF
ranta

Regionstyrelsen 749 -1360 688 4137

Regionstyrelse, 250 0 33 275

riddningstjanst

Tekniska nimnden, | 5 o 0 556 1046

teknikforvaltningen

Milj6- och 81 0 91 463

byggnimnden

Barn-och 750 3 800 1937 9187

utbildningsnimnden

Gymnasie- och

vuxenutbildnings- 260 556 431 4 036

nimnden

Socialnimnden 150 1102 897 7 030

Hilso- och 900 368 2207 7922

sjukvardsnimnden

Summa 7 017 4 466 6 840 34 096
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Bedémning

Internrintan 2024 f6r skattefinansierad verksamhet

Internrintan beslutades hoéjas till tva (2,0) procent fran och med 2024.
Internrantan 4r en intern rantekostnad som namnderna fir betala for sina
investeringar. Vid férindring av internrantan behéver nimndernas
budgetramar for den skattefinansierade verksamheten justeras och de
kompenseras for hojning av kostnaden for internrinta pa samma sitt som
ramen minskas vid minskning av kostnaden. Internrintan ska spegla
rintekostnaden fOr regionens externa lan. Internrintan har ingen paverkan pa
Region Gotlands externa resultatrikning, kostnaden i den bestér av de externa
rintekostnaderna. De verksamheter som inte ér anslagsfinansierade (delar av
teknikforvaltningen samt delar av regionstyrelseférvaltningen) ska justera sina
priser vid en internrinteforindring.

Tabell 2: Underlag for kapitalkostnadsbudget 2024

Fordelning per Avskrivning Intern Total Hojning Ny kapital- | Budget-
namnd (tkr) ranta kapital- intern- kostnads- justering
kostnads- ranta budget infor
budget fran 1,0 2024 2024
till 2,0 %

Regionstyrelsen 15883 749 16 632 1498 17381 749
Regionstyrelsen, 3700 250 3950 500 4200 250
raddningstjanst
Milj6- och byggnamnd 1170 81 1251 162 1332 81
Teknisk namnd,
teknikforvaltningen 24880 | 3877 28 757 7754 32 710% 3877
(inkl. kap.kostn. expl.
76 tkr*)
Bam-och 15 300 750 16 050 1 500 16 800 750
utbildningsnamnd
Gymnasie- och
vuxenutbildnings 5210 260 5470 520 5730 260
namnd
Socialnamnd 3 600 150 3750 300 3900 150
Halso- ach 22 800 900 23 700 1800 24 600 900
sjukvérdsnamnd
Totalt anslags- 92543 7 017 99 560 14 034 106 653 7 017
finansierad
verksamhet

Internpriser regionstyrelseférvaltningen 2024

I budgeten for 2024 beslutades att regionstyrelseforvaltningens resultatenhet

maltid ska justera sina priser med totalt 4 466 tkr.

Prisjusteringen 4r kopplad till I16nedkning och viss kompensation for

prisokningar. Pris6kningarna innebir i korthet att det fasta priset 6kar med

0,0 % och det rorliga med 2,7 %.
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Den ekonomiska effekten av prisforindring per nimnd framgar av f6ljande
tabell (tkr):

Tjinsteomride | BUN | GVN | SON | HSN | RS/RSF | Summa
If\;[:tlnd“‘an““’ 3196 | 422|896 [312 |-1360 |3 466
Maltidstjanster, | <, 134|206 |56 1000
rorhgt

Summa 3800 |556 |1102 | 368 |-1360 | 4466

Internpriser teknikférvaltningen 2024

Forsorjningsverksamhetens priser far, enligt underlag till regionfullmiktiges
beslut, héjas med 6,83 mnkr infér 2024. Dirutéver kommer aviserad hojning
av internrintan infor 2024 och dirfor blir héjningen istéllet 6,84 mnkr.

Fordelning per namnd redovisas 1 nedanstdende tabell:

Namnd (tkr) Forandring
2024
Barn- och utbildningsnédmnden 1937
Gymnasie- och vuxenutbildnings- 431
namnden
Halso- och sjukvérdsnamnden 2207
Regionstyrelsen (RSF) 688
Regionstyrelsen, raddningstjénsten 33
Miljé- och byggnamnden 91
Socialnamnden 897
Tekniska namnden 556
Summa 6 840
Internhyror 2024

Internhyrorna har infér 2024 hojts med 7,8 % enligt regionfullmiktiges beslut,
vilket motsvarar 34,1 mnkr. Férdelning per nimnd redovisas i nedanstiende
tabell (tkr):

Namnd (tkr) Arshyra 2023  Arshyra 2024  Forandring
Barn- och utbildningsnédmnden 111 785 126 972 9187
Gymnasie- och 51747 55783 4036
vuxenutbildningsnamnden

Hélso- och sjukvardsnamnden 101 558 109 480 7 922
Regionstyrelsen (RSF) 53 044 57 181 4137
Regionstyrelsen, 3524 3799 275
raddningstjansten

Milj6- och byggnamnden 5937 6 400 463
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Namnd (tkr) Arshyra 2023  Arshyra 2024  Forandring
Socialndmnden 90 131 97 161 7030
Tekniska namnden 13 407 14 453 1 046
Summa 437 133 471 230 34 096

Personalkostnadskompensation 2024

Personalkostnadskompensationen pa 133,5 mnkr fordelas med ett generellt
paslag till samtliga nimnder i enlighet med beslut i regionfullmiktige
2023-06-19, § 104.

Arendets behandling under métet
Ordférande stiller proposition pa regionstyrelsens forslag och finner att det
bifalls.

Beslutsunderlag

Regionstyrelsen 2023-05-30, § 152

Regionfullmaktige 2023-06-19, § 104
Regionstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-08-31
Regionstyrelsen 2023-09-27, § 297

Skickas till
Samtliga nimnder
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RF § 181 Avsagelser och fylinadsval
Arendenummer: RS 2023/9

Regionfullmaktiges beslut
De ledamoter som avsagt sig sina uppdrag entledigas och nya ledamoter utses
enligt nedan:

* Som ny ledamot 1 styrelsen f6r Region Gotland LAG-grupp efter Malena
Bendelin utses Catrine Wikstrém tjansteman RSF.

Som ny ersittare i styrelsen efter Marcus Aslund, ekonomichef for
Gotlandshem Virme AB utses Patrik Dahlsten, Chief Financial Officer
(CFO) for AB Gotlandshem.

* Som ny fortroendevald revisor efter Jonathan Carlsson (S) utses Agne
Andersson (S).

* Som ny ersattare for lekmannarevisor f6r Gotlands Energi AB efter
Jonathan Carlsson (S) utses Agne Andersson (S).

* Som ny ersittare for lekmannarevisor f6r Gotlands Elndt AB efter
Jonathan Carlsson (S) utses Agne Andersson (S).

* Som ny ersittare for lekmannarevisor f6r Gotlands Elforsaljning AB efter
Jonathan Carlsson (S) utses Agne Andersson (S).

e Som ny ersittare i tekniska nimnden efter Wolfgang Brunner (MP) utses
Sofie Knutas (MP).

¢ Benjamin Svensson (S) har avsagt sig uppdraget som ersittare i
socialndamnden.

* Som ny ersittare i socialndmnden efter Benjamin Svensson (S) utses
Catarina Wahlstrém (S).

* Ola Hallvede (C) har avsagt sig uppdraget som ledamot i barn- och
utbildningsnimnden.

* Som ny ledamot i barn- och utbildningsnimnden efter Ola Hallvede (C)
foreslas VAKANT (C).

* Therese Olofsson (C) har avsagt sig uppdraget som ersittare i gymnasie-
och vuxenutbildningsnimnden.

* Som ny ersittare i gymnasie- och utbildningsnimnden efter Therese
Olofsson (C) foreslas VAKANT (C).

¢ Elisabeth Feurst (MP) har avsagt sig uppdraget som huvudman i Gotlands

Sparbank.

* Som ny huvudman i Gotlands Sparbank efter Elisabeth Feurst (MP)
toreslas VAKANT (MP).

*  Mana Tibbling Heckscher (V) har avsagt sig uppdraget som nimndeman i
Gotlands Tingsratt.

*  Som ny nimndeman i Gotlands Tingsritt efter Mana Tibbling Heckscher
(V) utses Heidi Gaiadotter (V).

* Anita Ljustell (SD) har avsagt sig uppdraget som fortroendevald revisor
tor Region Gotlands rikenskaper.
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* Som ny foértroendevald revisor for Region Gotlands rikenskaper efter
Anita Ljustell (SD) foreslis VAKANT (SD).

e Anita Ljustell (SD) har avsagt sig uppdraget som ersittare for
lekmannarevisor f6r Gotlands Musikstiftelse.

* Som ny ersittare for lekmannarevisor f6r Gotlands Musikstiftelse efter
Anita Ljustell (SD) foreslas VAKANT (SD).

* Sture Gardell (C) har avsagt sig uppdraget som nimndeman i
Forvaltningsritten 1 Stockholm.

* Som ny nimndeman i Forvaltningsritten i Stockholm efter Sture Gardell
(C) foreslas VAKANT (C).

Paragrafen justeras omedelbart.

Arendets behandling under motet
Ordférande stiller proposition pa forslagen och finner att de bifalls.

Beslutsunderlag

Mana Tibbling Heckschers avsigelse 2023-09-22
Therese Olofssons avsigelse 2023-09-26
Benjamin Svenssons avsigelse 2023-09-26
Elisabeth Feursts avsigelse 2023-09-26

Ola Hallvedes avsagelse 2023-10-05

Anita Ljustells avsigelse 2023-10-18

Skickas till
Berorda nimnder
Berorda partiexpeditioner

Region

Gotland



Fram I
Till: Fortroendevalda BUN; Fortroendevalda GVN; Torsten Flemming
Arende: Onskemal om yrkesutbildning inom naturbruk fér obehdriga elever
Datum: den 29 november 2023 08:55:38

Bilagor: Onskemdl Yrkesintro NB lantbruk.pdf

Hej!

| bifogat dokument finner Du en 6nskan fran oss Studie- och yrkesvégledare inom Regions
Gotlands grundskolor, om att en s.k. Yrkesintroduktion for elever som saknar behorighet till de
nationella programmen, startas inom Naturbruksprogrammet. Ni som mottar detta ar personer
vi tror har mandat att lyfta fragor och/eller paverka beslut gallande Introduktionsprogrammen pa
gymnasieskolan.

Vanligen ta del av det bifogade brevet som beskriver varfor vi vill ar att det skapas en ny vag
vidare efter grundskolan. En vag som framjar elevens motivation och framtidstro, samtidigt
som den bidrar med den arbetskraft de grona naringarna behover!

Tidpunkten ar gynnsam da Gotland (och alla andra regioner i Sverige) blivit kartlagda for att se
over dimensioneringen av de olika gymnasieprogrammen utifran ett arbetsmarknadsperspektiv.
Introduktionsprogrammen lyfts i rapporten som viktiga att beakta.

(Planeringsunderlag for gymnasial utbildning Gotlands lan (Skolverket Stockholm 2023,

Diarienummer: 2022:1840. Ladda ned publikation - Skolverket )

Forvantansfulla halsningar
Region Gotlands grundskole-syvar genom

Studie- och yrkesvagledare
Klinteskolan och Hogbyskolan
Telefon: 0498-263494 sms: 070 4476877

E-post:
Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen, Region Gotland

facebook.com/regiongotiand

Region ,L

Gotland Getland

Nar du har kontakt med oss pa Region Gotland via e-post sa innebar det att vi behandlar dina personuppgifter. Mer
information om hur vi behandlar personuppgifter hittar du har: www.gotland.se/personuppgifter




Onskemal och behov av Yrkesintroduktion (IMY) inom Naturbruksprogrammet

Vi, studie- och yrkesvagledare pa Gotlands grundskolor (Region Gotland), ser varje ar elever som trots
anpassningar och anstrangningar inte kommer bli behoriga till nationellt program.

Att motivera dessa till att skota sin skolgang med en enda garanterad gymnasieplats; Individuellt
alternativ (IMA) inom Introduktionsprogrammet (IM) ar svart. Det enda halmstraet som finns ar plats
pa programinriktat val (IMV), men dessa platser erbjuds endast i man av plats, vilket skapar laga
forhoppningar. For IMV kravs dessutom 6 godkadnda betyg, att svenskan ar godkand samt att
matematik eller engelska ocksa ar det. Med andra ord, ett F i svenska satter stopp for detta.

Pa grundskolorna pa Gotland uppskattar vi att det i dagslaget finns ca 6-8 elever som inte vill nagot
annat an att ga Naturbruksprogrammet (NB) inriktning lantbruk, men dar chansen att na behorighet i
princip ar obefintlig. Det handlar inte om att de &r omotiverade till att arbeta — tvartom, men bade de
och vi pa skolan skulle 6nska att de kunde fa mer yrkeskunskaper och fa dessa dokumenterade inom
lantbruksomradet. Det har handlar ofta om elever som ar ute pa praktik nagra dagar i veckan vilket
fungerar bra.

Vi vill att man skapar en sokbar grupp for dessa elever dar de enbart laser NB-kurser, inr Lantbruk
(ett yrkespaket) med mal att komma ut i arbete nar dessa ar avklarade (3-4 terminer). Det ska alltsa
inte vara en lantbrukspraktik via IMA, utan ett dokumenterat kurspaket sa som Yrkesintroduktionen
kan utformas. (Jmf nuvarande Vardbitrade 800 p och Elektroniktekniker bas 600 p som for narvarande
beskrivs pa Wisbygymnasiets hemsida, bada pa 2 ar) IMY - yrkesintroduktion - Region Gotland

Om detta alternativ hdgrade skulle resterande tid av ak 9 préaglas av en storre framtidstro for vara
elever, det skulle fa dem att kdnna att det finns en klok vag vidare och pa sa satt motverka att de
hamnar inom KAA (kommunala aktivitetsansvaret). NB Lantbruk &r en bred utbildning dar flera olika
yrkeskunskaper ingar och den ger en bra bredd infor kompletterande yrkesutbildningar, ifall inte
arbete skulle erhallas inom just lantbruk.

Aven elever fran IM och KAA kan soka till gymnasiet tills de fyller 19 &r varfoér det borde finnas ett
underlag for en grupp pa 6-8 elever. Vi bedomer ocksa att detta skulle gagna elever med
neuropsykiatriska diagnoser samt elever med sprakstérningar vilka ofta fungerar bra inom detta
utbildningsomrade. Kanske kan man ocksa samarbeta med vuxenutbildningen som har
Naturbruksutbildning i sitt utbud.

Vart onskemal gar i linje med arbetsmarknadens behov som kartlagts av Skolverket infor reformen
att fran 2025 anpassa gymnasieskolans utbud mot arbetsmarknadens behov. Fran Planeringsunderlag
for gymnasial utbildning Gotlands |an (Skolverket Stockholm 2023, Diarienummer: 2022:1840) Ladda
ned publikation - Skolverket papekas pa s.9 att;

“Fér att bdttre svara mot ungdomarnas efterfrdgan pd utbildning och arbetsmarknadens behov bér
huvudmdnnen félja Skolverkets bedémning av de nationella programmen éiven vid planering och
dimensionering av programinriktat val och yrkesintroduktion utformade fér en grupp elever.”

Inom naturbruk ér det frdmst brist pa utbildade inom hdsthdllning och lantbruk. Det finns ocksa
behov av fler utbildade frdn inriktningen mot lantbruksdjur. Regionen lyfter vidare att det behévs fler
naturbruksutbildade som har teknisk kompetens, sa att de kan félja den tekniska utvecklingen inom
lantbruk (s.21)
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Bilden ovan, fran samma rapport (s.18), visar att 35% av de yrkesarbetande inom naturbruksomradet
inte har en utbildning inom branschen, vilket torde innebara att en elev med yrkesintroduktion inom
NB har stora chanser till arbete genom att konkurrera ut en del av dem som saknar utbildning helt.

Las garna hela sammanstéliningen om NB pa sid 81-86 i rapporten. Ladda ned publikation - Skolverket

Sammanfattningsvis;

Skapa en vag vidare efter grundskolan som framjar elevens motivation och framtidstro, samtidigt som
den bidrar med den arbetskraft de grona nadringarna behdver!

Vi férvantar oss att detta snabbt ska komma upp pa agendan och bli verklighet fér en start redan
hostterminen 2024.

Gotland den 29 november 2023

Studie- och yrkesvagledarna inom regionens grundskolor
genom . SYV Hogbyskolan & Klinteskolan
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