Workshop ny styrmodell

 Inledning Hanna och Rolf (inkl. syfte med workshop)
Nuldage GVN (nulageskarta/or och namndmal)
Styrmodellen presenteras

Gruppvisa diskussioner

Atersamling och frdgestund

Region

Gotland




Nuldgeskartor och namndmal

» Respektive avdelning har sammanstallt nulageskarta
 Utkast till GVN:s nulageskarta framtagen
o Utkast/forslag till namndmal framtagna

Region

Gotland




Nulagesbeskrivning GVN

* Arbetsliv och etablering
 Folkhogskolan
« Wisbygymnasiet
« Ungdomsavdelningen
 Vuxenutbildningen

Region

Gotland




Arbetsliv och etablering

Uppdraget ar att:

* Fler etableras i arbetslivet via arbete och/eller studier.
STUDIE- och
.. . L . L YRKESVAGLEDNING
» Oka forutsattningar for kompetensforsorjning

hos gotlandska arbetsgivare.

« Okat vdlm8ende och hélsa hos medborgare ANSTALLNING ETABLERING
genom delaktighet och inkludering i samhallet.

Region

Gotland




Folkhogskolan

Folkhdgskolan erbjuder 1-2 driga utbildningar - tvd enheter Farosund & Hemse

« Allmanlinje - grund - gymnasieniva (hégskoleférberedande) Enter/Enter programmering
(autimspektra diagnos)

» Yrkesutbildningar /Soc Ped/Film Crew

» Sarskilda utbildningar / Musik/Textil/Skrivarlinje/Foto/Manusutbildning/SMF kurs/SFI
 Deltidskurser i smaskalig odling / hdllbar omstalining / Sommarkurser

» Kultur evenemang i samarbete med lokalsamhallena.

» Styrande dokument: Statsbidragsférordningen, statens fyra syften
. Uppdrag fran region Gotland

«  Folkhdgskolan arbetar utifr&n temat: Var den du ar ! Bli det du vill !

Region

Gotland




Wisbygymnasiet

Uppdrag: Elever ska inhamta och utveckla kunskaper och varden. Utbildningen ska

« frémja alla elevers utveckling och larande samt en livsldng lust att lara

+ formedla och foérankra respekt for de manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska
varderingar som det svenska samhallet vilar pd

« framja elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskannande
individer och medborgare

* ge en god grund for yrkesverksamhet, fortsatta studier, personlig utveckling och ett aktivt deltagande i
samhallslivet

Om oss: Personer > 1600+170+20+10+7, Lokaler > 7+2+1+NB, Utbildningar > 16NP+4IM+SF+Idr

Viktiga styrdokument: Skollagen och gymnasieférordningen, kurs-, amnes- och laroplan for
gymnasieskolan, Skolverkets foreskrifter och allméanna rad introduktionsprogrammens plan for utbildning.

Resultat: Betyg > 14,9 (14,4), Examen inom 3 &r > 68,2% (66,5), Behériga larare > 92,8% (86,9%)
Utmaningar: Resultat/genomstromning, Elevers maende, Lasforstdelse, Kompetensforsorjning, Lonebild

Fokusomraden 2023: Examen, Hélsa, Agenda 2030



Ungdomsavdelningen

Vart uppdrag ar att erbjuda ungdomar en meningsfull och utvecklande fritid samt
verka for demokrati och ungdomsinflytande. Ungdomsgardar finns pd mdnga platserg
samt motorgdrden Follingbo och online.

" Hos oss far unga mojlighet att vara unga men ocksa madjlighet att véxa och £
utmanas. Har finns utrymme for sjalvstandighet och meningsfullhet. Vi ar en oppen iy WESIE.
och véalkomnande verksamhet som framjar utveckling och valbefinnande."” : 2

Viktiga styrdokument: Regionens alla styrdokument samt Europeiska principer
och riktlinjer for lokal dppen fritids- och ungdomsverksamhet (Chartern)

Europeiska principer
och riktlinjer for lokal

Utmaningar: rekrytering och bemanning, fysisk och psykisk ohdlsa hos sppen fritids- och

ungdomar, 6kad drog- och alkoholkonsumtion, snabba och vaxlande unedo rksamhet
ungdomstrender €
Samarbeten: andra forvaltningar genom bland annat olika projekt, operativt W, s

samverkans forum (OSF), ANTDS- natverk, olika féreningar, andra forum dar

ungdomsfrdgor diskuteras .
Region

Gotland



Vuxenutbildningen

Utbildningsverksamhet samt ett larcentrum for de som passerat 20 ar

Heterogen maélgrupp med manga olika behov (arbetslos, komplettera
betyg, yrkesvaxla, lara sig svenska, kompetenshdjande, livsldnga larandet
for att ndmna nagra)

Bas for den regionala och nationella kompetensférsdrjningen

Utmaningar

Ett val dimensionerat utbildningsutbud som ar hallbart 6ver tid och
samtidigt flexibelt (lagstadgat, statsbidrag, de stora
kompetensforsorjningsbehoven)

Uppfdljning av upphandlade aktérer utifrdn ett huvudmannaperspektiv
Utveckla kartlaggning och validering Region
Utveckla Larcentrum (ex. satellitortsutbildningar) GOtland



Utkast namndmal

Gotlands medborgare ges forutsattningar att uppna
gymnasiekompetens samt ett livslangt larande

Gotlands medborgare ar ansvarsfulla
samhallsmedborgare som bidrar till att starka
demokratin och verka for social hallbarhet.

Region

Gotland




Gotlands medborgare ges likvardiga forutsattningar
for en god och jamlik halsa som motverkar
utanforskap.

Gotlands medborgare ges forutsattningar for
etablering i arbetslivet.

Arbetsmarknadens behov av kompetens
tillgodoses genom ett val dimensionerat
utbildningsutbud. e






