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1. Inledning

1.1 Bakgrund

Region Gotland har, mot bakgrund av nimndens uppdrag efter analysrapporten om
elevernas behorighet till gymnasiet, identifierat ett behov av att stirka det systematiska
arbetet med tidiga stodinsatser i skolan. Sedan 2019 stiller skollagen krav pd att skolor ska
uppticka och stédja elever i forskoleklass och lagstadiet som riskerar att inte na
kunskapskraven, genom den sa kallade garantin for tidiga stodinsatser. Syftet med garantin
ar att sikerstalla att elever far ritt stod 1 ritt tid sa att fler nar malen i grundskolan.

Analysrapport 2025 och flera av Skolinspektionens granskningar visar att arbetet med
garantin for tidiga stodinsatser inte fungerar fullt ut pa Gotland. Det finns skillnader mellan
skolor nar det giller kompetens, resurser och hur rutiner implementeras. I flera fall har
sarskild bedémning i samrad med specialpedagog inte genomforts, trots indikationer pa
behov. Elever och personal upplever dessutom att stodinsatser inte alltid sitts in tillrackligt
snabbt, och lirare beskriver brist pa tid, digitala verktyg och st6d pd organisationsniva.
Dessa brister riskerar att leda till att elever inte far de extra anpassningar eller det sirskilda
stod som krivs for att nd kunskapskraven.

Kopplingen till langsiktig kvalitetsutveckling och h6jd behérighet till gymnasiet dr central,
tidiga och triffsikra insatser kan forebygga kunskapsluckor som annars riskerar att f6lja
elever genom hela skolgangen. For att stirka bade undervisningens kvalitet och elevernas
maluppfyllelse beh6ver Region Gotland dirfor utveckla en mer likvirdig, datadriven och
sammanhallen screeningplan som stod for skolornas arbete.

1.2 Syfte

Syftet med uppdraget ar att utveckla Region Gotlands screeningplan for grundskolan, samt
att inkludera anpassad grundskola, for att sikerstalla ett likvirdigt, sammanhdllet och
datadrivet arbetssitt for tidig upptickt av elevers behov pd individ-, grupp- och
organisationsniva. Den utvecklade planen ska skapa foérutsittningar f6r hog traffsikerhet i
undervisningen, tydliga rutiner for uppfoljning och insatser samt ett kvalitetsarbete som
foljer det nationella kvalitetssystemets principer.

1.3 Mal for uppdraget
Malet ar att ta fram en uppdaterad screeningplan som:

« Stodjer tidig och systematisk upptickt av behov hos elever genom tydliga och
likvirdiga rutiner for kartliggning, screening och sirskild bedémning.

o Sikerstiller att uppfoljning och insatser genomférs pa ett likvirdigt sitt mellan
skolor, med tydliga ansvarsférdelningar och stédstrukturer.

« Stirker undervisningens triffsikerhet, genom att ge lirare relevant, aktuell och
anvindbar information om elevers behov.

« Integrerar ett datadrivet kvalitetsarbete, 1 linje med det nationella kvalitetssystemet,
for att skapa langsiktighet och férbittrad maluppfyllelse.

 Bidrar till att fler elever nar kunskapskraven och i férlingningen
gymnasiebehorighet, genom att sikerstilla att stod sitts in i rétt tid och med hog
kvalitet.
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2. Forutsattningar

Uppdraget genomférs i en kontext dir flera nya nationella och lokala foérutsattningar
paverkar skolornas arbete med screening och tidiga stodinsatser. Under héstterminen 2026
inférs Legil.exi som del av ordinarie screening- och uppféljningsverktyg i Region Gotland.
Samtidigt tillganglige6r Skolverket nya obligatoriska bedémningsstod, vilka kommer att
utgbra centrala delar i den reviderade screeningplanen. Magma finns tillgiangligt for
skolorna redan idag, men inférs som en del av ordinarie matematikscreening fran och med
hostterminen 2027. Dessa forandringar skapar mojligheter till en mer enhetlig,
kvalitetssikrad och digitalt stédjande process f6r bedomning, uppfoljning och analys.

Uppdraget ska utga fran ambitionen att stirka likvardighet mellan skolor och tidig upptickt
av elever som riskerar att inte nd kunskapskraven. Det innebir att screeningplanen ska
byggas med en tydlig struktur didr gemensamma delar {6r alla skolor faststills, samtidigt
som amnesspecifika processer for svenska och matematik utvecklas separat. Arbetet ska
ocksa inkludera hur anpassad grundskola fangas upp i screening- och uppféljningskedjan.

En central del av uppdragets férutsattningar dr att handlingsplanen ska bidra till att skapa
en fungerande process dir uppfoljning leder till tidiga och triffsikra insatser. Den
reviderade planen ska dirmed stirka skolornas formaga att arbeta systematiskt i hela kedjan
— fran upptickt till analys, insats och uppféljning.

2.2 Arbetsgrupp och tidsmaéssiga resurser

For att sakerstilla ett kvalitativt resultat genomfors uppdraget av en sirskilt utsedd
arbetsgrupp med representanter fran olika delar av verksamheten. Arbetsgruppen bestir av
kompetenser som tillsammans speglar hela kedjan i arbetet med tidiga upptickter,
bedémning, analys och stod.

Arbetsgruppen omfattar:

« Sammankallande fran avdelning Stéd och utveckling, med ansvar for att integrera
screeningplanen i det datadrivna kvalitetsarbetet.

» Specialpedagogisk kompetens med koppling till specialpedagogiska nitverket

» Lirarkompetens frin bade svenska och matematik, for att sikerstilla relevans och
genomforbarhet i de dmnesspecifika delarna.

» Rektors- och ledningsrepresentant, for att koppla screeningplanen till styrning,
ansvarsfordelning och skolornas organisatoriska férutsittningar.

« Digital kompetens/IKT-funktion, utifrin inférandet av Legil.exi och andra digitala
verktyg HT26, samt Magma fran 2027.

o Central specialpedagogisk resurs frin barn- och elevhilsan

Resurser ska avsittas sa att arbetsgruppen kan genomfdra uppdraget inom angiven tidsram,
inklusive tid f6r analys, gemensam bearbetning och férankring i nitverk samt hos rektorer
och skolchef. Vid behov kan ytterligare expertis kopplas in for specifika delar av arbetet.

2.1 Uppdragets tidsram
Uppdragsstart: 2025-12-05
Uppdraget avslutas: 2026-06-05
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2.2 Principer for verksamheten
Foljande principer ska genomsyra arbetet med revideringen av screeningplanen och vara
vigledande i alla delar av uppdraget:

« Likvirdighet — Arbetet ska sikerstilla att alla elever, oavsett skola, far tillgang till
samma systematik, samma verktyg och samma moijligheter att fa stod 1 ratt tid.

» Tidiga upptickter och tidiga insatser — Screeningplanen ska tydligt beskriva
processer som gor det mojligt att identifiera behov tidigt och sdkerstalla att insatser
satts in skyndsamt.

o Systematik 1 hela kedjan — Uppdraget ska stirka det sammanhallna arbetssittet fran
upptickt — analys — insats — uppfoljning, inklusive tydlig process.

« Tydligt ansvar pa alla nivaer — Roller och ansvar ska framga tydligt for lirare,
specialpedagogisk kompetens, elevhilsa och skolledning.

« Datadriven analys — Beslut ska baseras pa tillforlitlig dokumentation, resultat fran
screeningar och systematiska uppféljningar enligt det nationella kvalitetssystemet.

o FElevhilsa som gemensam resurs — Elevhilsans kompetenser ska integreras i
screening- och uppféljningsarbetet som en sammanhallen stédresurs, inte som en
parallell funktion.

o Fokus pa undervisningens kvalitet — Screeningplanen ska bidra till att
undervisningen blir mer triffsiker genom att ge lirare relevanta underlag for att
planera och anpassa undervisningen.

3. Styrning och ledning
3.1 Bestallare
Skolchef f6r grundskolan

3.2 Uppdragsledare
o Kyvalitetscontroller (sammankallande)

e [orstelirare och utvecklingsledare for specialpedagogiska nitverket

4. Beskrivning och avgransning

4.1 Genomfdrande

Genomférandet av uppdraget dr uppbyggt i faser som foljer den faststallda tidplanen.
Arbetet genomfors av utsedd arbetsgrupp och sker i nira dialog med rektorer, nitverk och
skolchef for att sakerstilla forankring, delaktighet och likvirdighet.

e Fas 1: Uppstart (december 2025)
Uppdraget inleds med etablering av arbetsgruppen, genomging av uppdragets syfte,
mal och férutsittningar samt planering av arbetsformer. Under denna fas sikerstalls
gemensam fOrstdelse f6r uppdragets omfattning, ansvarsfordelning och tidsramar.
Eventuella befintliga rutiner, material och styrdokument sammanstills som
nuligesunderlag.

e Fas 2: Framtagande av utkast (december 2025 — mars 2020)
Arbetsgruppen arbetar strukturerat med att ta fram ett forsta utkast till reviderad
screeningplan. Arbetet inleds med de gemensamma delarna som giller alla skolor
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och stadier, inklusive tydlig struktur f6r screening, uppfoljning, analys och
arbetsprocess. Direfter utvecklas dmnesspecifika delar f6r svenska och matematik, i
linje med inférandet av LegilLexi, Magma och Skolverkets nya bedémningsstod fran
HT26. Under denna fas bearbetas aven hur anpassad skola ska integreras i
screeningkedjan. Arbetet leds av principerna om likvirdighet, systematik och tidiga
insatser.

e [as 3: Forankring i organisationen (mars — april 2020)
Det forsta utkastet skickas pa remiss till specialpedagogiska nitverket, rektorer och
skolchef. Information om arbetet férmedlas samtidigt till lararkollegiet. Synpunkter
samlas in genom skriftlig aterkoppling. Forankringsfasen sikerstaller att
screeningplanen ér praktiskt anvandbar och férankrad 1 bade ledning och
profession.

e Fas 4: Slutlig bearbetning (april — maj 2020)
Arbetsgruppen bearbetar inkomna synpunkter och tar fram en slutlig version av
screeningplanen. Fokus ligger pa att tydliggora processer, roller och ansvar, samt att
sikerstalla att planen ligger 1 linje med det datadrivna kvalitetsarbetet och de nya
verktyg och bedomningsstéd som infors fran HT26.

e [as 5: Firdigstillande och beslut (maj 2020)
Screeningplanen firdigstills och limnas till skolchef f6r beslut. Dokumentet
torbereds for implementering, inklusive framtagande av eventuellt stodmaterial,
visualiseringar av processer och mallar f6r uppfoljning.

4.2 Avgransning

Uppdraget omfattar inte genomférande eller implementering av den reviderade
screeningplanen i verksamheten. Implementeringen sker forst efter beslut, infér HT26, och
hanteras inom ordinarie linjeorganisation. Arbetsgruppens ansvar ar att ta fram ett
indamalsenligt och anvindbart styrdokument som mojliggor en likvirdig och strukturerad
implementering, men sjilva inférandet — sasom introduktionstriffar, stod till rektorer och
arbetslag eller utbildningsinsatser kopplade till Legil.exi, Magma och de nya
bedémningsstdden — ingar inte i detta uppdrag.

5. Aterrapportering
Aterrapportering av uppdraget sker i form av den utvecklade handlingsplanen for
screening. Handlingsplanen utgor uppdragets slutleverans och limnas till skolchef for

beslut enligt gillande beslutsordning. Aterrapportering till barn- och utbildningsnimnden
sker 1 mars 2026.

Arbetsgruppen rapporterar I6pande till grundskolechefen, men formell aterrapportering
sker 1 samband med att handlingsplanen fardigstills 1 maj 20206, infér beslut och
efterféljande implementering.

6. Underskrift

Underskrift bestidllare Underskrift uppdragsledare

Datum, namn, befattning Datum, namn, befattning
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