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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Verksamhetsplan for ar 2026-2030

Forlag till beslut
Verksamhetsplan for ar 2026-2030 godkinns.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnimnden ansvarar f6r utbildnings- och
arbetslivsférvaltningens verksamheter inom foérskola, grundskola och anpassad
grundskola. Namnden har dven ansvar for pedagogisk omsorg, Region
Gotlands kulturskola och Fenomenalen Science Center.

Ambitionsnivan inom nimndens verksamheter ar hg och
utvecklingsinsatserna ir manga, men det finns grundliggande utmaningar nér
det giller den minskade andelen behoriga elever till gymnasiet samt bristande
likvirdighet avseende tillgang till behoriga larare, elevhalsa och skolstruktur.

Gymnasiebehorigheten bland elever 1 arskurs 9 har minskat, vilket har
betydelse bade ur ett individ- och samhillsperspektiv. Behorighet till gymnasiet
ar en grundliggande forutsittning for ungas framtida studier, arbete och
sjalvtorsorjning och dirmed en nyckelfraga for regionens langsiktiga
utveckling.

Den kommunala f6r- och grundskolan har svarigheter att nd ekonomi i balans,
vilket till viss del har sin férklaring i den spridda kommunala férskole- och
skolorganisationen. Enligt befolkningsprognosen kommer barnantalet pa
Gotland fortsitta minska under de kommande tio dren.

Barn- och elevhilsan stirker och utvecklar de férebyggande och
hilsofrimjande satsningar som redan gors, sisom PAX (Trygghet och
studiero), ABC (foraldrastod), FaR (fysisk aktivitet pa recept), Stadig grund och
psykosociala programmet. Dock idr det fortsatt utmanande for barn- och
elevhilsan att hinna med den del av det lagstiftade uppdraget som giller att
fraimst arbeta hilsofrimjande och férebyggande.

Kompetensforsorjningen inom skolan ér en av de viktigaste fragorna och
avgorande for att sikra likvirdighet for barn och elever pa hela Gotland. Da
lirare bedéms vara den enskilt viktigaste faktorn for att eleverna ska lyckas na
malen dr kompetensforsorjning intimt forknippad med kvalitet inom skolan.
Pensionsavgangar, brist pa behorig personal, 16neskillnader och bostadsbrist
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bidrar till stora utmaningar i arbetet med att rekrytera och behalla kompetens.

Kulturskolan nyttjas fraimst av elever till féraldrar med akademisk utbildning
eller pa andra sitt vilbestillda eller kulturintresserade foraldrar. En viktig del 1
kulturskolans arbete dr att inom ramen for integrationsarbetet goéra insatser for
skolor med socioekonomiska utmaningar samt att mota dessa elever 1 ett
hilsofrimjande perspektiv.

Ett sirskilt utvecklingsomrade ér det fria skolvalet, som medfor en
elevrorlighet som paverkar planering sisom resursfordelning, personalbehov
och skolkapacitet. Huvudmannen behover ocksa efterstriva och sikerstilla
generalitet och en flexibel och elastisk planering nir det giller lokaler och
organisation. Ett annat utvecklingsomrade dr SSA-projektet (samverkan skola—
arbetsliv), som syftar till att stirka kvaliteten och likvirdigheten i grundskolans
SSA-arbete samt dess koppling till gymnasievalet.

Planen framat innebir ett fortsatt fokus pa arbete med att stirka
likvirdigheten, 6ka behdrigheten till gymnasiet och férbittra
kompetensforsorjningen. Genom systematiskt kvalitetsarbete, tidiga och
torebyggande insatser, samt fortsatt satsning pa samverkan och flexibilitet i
organisationen, ska verksamheterna mota de utmaningar som identifierats och

skapa goda forutsittningar for barns och elevers utveckling och lirande pa
Gotland.
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