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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Uppdrag. Analys av nedgdngen i gymnasiebehorighet fran
ak 9

Forlag till beslut
Informationen tas emot

Sammanfattning

Analysrapporten om gymnasiebehorighet visar att Gotland, i likhet med
nationella trender, ser en nedgang i andelen elever som nar behorighet till
gymnasiets yrkesprogram, sirskilt bland flickor (Skolverket, 2024). For att mota
utvecklingen har en rad atgarder paborjats. Bland dessa finns satsningar pa
tidiga insatser inom lds- och skrivutveckling, forstirkt specialpedagogisk
kompetens, en ny SKA-modell, riktade férsteldraruppdrag samt systematiserad
uppfoljning av garanterad undervisningstid. Arbetet syftar till att 6ka
likvirdigheten mellan skolor, forbittra stodet till nyanlinda elever och skapa
forutsittningar for alla elever att na godkinda resultat.

Det ar dock ett komplext omrade dir manga faktorer samverkar. For att forsta
effekterna ar det avgorande att uppfoljning sker kontinuerligt, bade pa skolniva
och huvudmannaniva.

Arendebeskrivning

Forvaltningsledningsgruppen beslutade utifran uppdraget att analysrapport
2025 skulle fokusera pa behorighet till yrkesprogram pa gymnasiet. En
arbetsgrupp tillsattes som analyserade resultat 6ver tid, skillnader mellan kén,
mellan enheter samt samband med franvaro, personalens behoérighet,
organisation och ekonomiska forutsattningar.

Forslag pa atgarder togs fram pa bade kort och lang sikt. Rapporten
redovisades for forvaltningsledningsgruppen den 2 juni 2025 samt for rektorer
och bitridande rektorer den 18 juni 2025.

Pagdende atgarder

1. Ny férdelning av studiehandledning genom Edlevo, f6r mer likvirdig
resursfordelning f6r nyanlidnda elever.

2. Nya forstelararuppdrag 2025-2028, med sirskilt fokus pa lis- och
skrivutveckling. Forvintad effekt ar forbattrad lasforstaelse, 6kade
mojligheter till tidiga insatser och hogre maluppfyllelse.

o En arbetsgrupp tillsammans med barn- och elevhilsan planerar
kompetensutveckling for lirare F-3. Legilexi implementeras
successivt fran 2026.

3. Budgettillskott f6r central specialpedagog f6r 6kad likvardighet i det
specialpedagogiska stodet.

4. Internkontroll av garanterad undervisningstid efter papekanden fran
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Skolinspektionen.

5. Ny SKA-modell som tydliggér mal och aktiviteter f6r 6kad
samstimmighet och likvirdighet.

6. Kompetenssikring av obehériga lirare genom introduktionsutbildning.

7. Examensarbete om lednings- och organisationsstruktur i grundskolan.

8. Nationell utredning om rektorers férutsittningar, dir Gotland deltagit
1 hearingar.

9. Sommarlovsskola f6r hogstadieelever, med centralt anstillda ldrare
utanfor Visby. Flera elever har natt betyg genom detta.

Kortsiktiga dtgarder under utveckling

A. Handlingsplan for screening, med mitpunkter for svenska och
matematik.

B. Oversyn av specialpedagogiska resurser, utifrin Skolinspektionens
tillsyner kring anpassningar och sarskilt stod.

C. Direkt dialog med rektorer vars skolor under tid haft ligre elevresultat an
snittet, med extra uppféljning vid behov.

Bedomning

Analysrapporten tydliggor vilka forutsittningar Gotlands elever har for att na
gymnasiebehoérighet. Arbetet som pagar ar brett och omfattar bade kortsiktiga
insatser (till exempel screening och sommarskola) och lingsiktiga satsningar
(till exempel forstelararuppdrag och forstirkt elevhalsa). Flera av atgirderna
svarar ocksd mot Skolinspektionens patalade brister kring garanterad
undervisningstid och sirskilt stéd, samt Skolverkets betoning pa tidiga insatser
for att motverka att elever hamnar efter.

Samtidigt dr det viktigt att framhalla att det dr svart att isolera effekten av
enskilda insatser ndr manga genomférs parallellt. En central framgangsfaktor
blir darfor att systematiskt folja upp bade genomférandet och resultaten av de
olika atgirderna. Hir utgdér SKA-modellen en viktig struktur.

Bedomningen ir att de pagaende och planerade dtgirderna ér relevanta och
nédvindiga. For att lyckas langsiktigt behéver arbetet hélla i och hallas ithop av
tydlig ledning, med fortsatt fokus pa:

o tidiga insatser,

e likvirdighet mellan skolor,

o stirkt pedagogiskt ledarskap,

e nirvaro- och frainvaroférebyggande arbete.

Beslutsunderlag
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Analysrapport 2025
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