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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Uppdrag. Utvardering gallande organisationsforandring
for skolskjuts

Forlag till beslut
e Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen far i uppdrag att f6lja upp och
utvirdera den genomfdrda organisationstérandringen gillande
skolskjuts.
e Resultatet av utvirderingen ska redovisas till barn- och
utbildningsnimndens sammantride i juni 2026.

Sammanfattning

Region Gotland har genomfért en organisationsforindring dar skolskjutsens
operativa ansvar flyttats fran utbildnings- och arbetslivstérvaltningen till
teknikforvaltningen. Syftet var att effektivisera och tydliggora
ansvarsfordelningen. Barn- och utbildningsnimnden har dock behallit det
juridiska ansvaret och budgeten. Forindringen har inneburit att
skolskjutskoordinatorer organisatoriskt flyttats till teknikférvaltningen och att
samverkan mellan férvaltningarna har formaliserats. Samtidigt pagar en
parallell 6versyn inom regionstyrelseforvaltningen kring samverkan mellan
kollektivtrafik och skolans behov, vilket kan paverka framtida uppdrag. En
uppfoljning och utvirdering foreslds for att bedéma om férindringen lett till
torbattringar och tydlighet i ansvar och samordning.

Arendebeskrivning

Region Gotland har genomfért en organisationsforindring av kollektivtrafiken,
inklusive skolskjuts, i syfte att effektivisera och tydliggora ansvarsfordelningen
mellan olika forvaltningar. Férindringen grundar sig pa beslut i
regionfullmiktige (§ 92, 2021-06-21 och § 113, 2022-06-20) samt pa rapporten
Kollektivtrafiken pa Gotland — forslag pa organisation och ansvarsférdelning
fran 2020.

Tidigare var ansvaret for kollektivtrafik, inklusive skolskjuts, uppdelat mellan
flera forvaltningar. Detta bedomdes ha lett till bristande resurser for strategisk
utveckling och en otydlig ansvarsférdelning. For att atgirda detta beslutade
man att det strategiska ansvaret for trafikforsorjningsprogrammet skulle flyttas
till regionstyrelseforvaltningen, medan det taktiska och operativa ansvaret,
inklusive skolskjuts, skulle samlas inom teknikférvaltningen.
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Genom att samla resurserna pa ett stille forvintades bland annat en effektivare
resursanviandning, bittre samordning mellan skolskjuts, firdtjinst och
sjukresor samt en tydligare ansvarsfordelning mellan strategisk, taktisk och
operativ niva.

Vid arsskiftet 2022/2023 6verfordes skolskjutsverksamheten frin utbildnings-
och arbetslivsférvaltningen till kollektivtrafikavdelningen inom
teknikférvaltningen.

Detta har inneburit att:

e Planering, upphandling och uppfoéljning av skolskjuts numera sker
inom teknikférvaltningen.

e Skolskjutskoordinatorerna, som tidigare tillhérde utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen, har organisatoriskt placerats i
teknikforvaltningen men behaller ansvar enligt delegationsordningen.
Tva heltidstjanster har 6verforts.

e Barn- och utbildningsnimnden behaller det juridiska ansvaret enligt
skollagen samt beslutsritt 6ver lokala skolskjutsdirektiv. Enligt
reglementena ska tekniska nimnden tillhandahalla
handlaggningsresurser at barn- och utbildningsnimnden.

e Budgetansvaret kvarstar hos barn- och utbildningsnimnden.

Samverkan mellan teknikf6érvaltningen och utbildnings- och
arbetslivsférvaltningen har formaliserats genom regelbundna méten med syfte
att folja upp tjansternas kvalitet, ekonomi och anvindarbehov.

Regionstyrelseférvaltningen har, pa uppdrag av regionfullmiktige (§ 29, 2024-
03-25), initierat en samverkansgrupp for att utveckla samverkan mellan
regional kollektivtrafik och det primidrkommunala uppdraget, sirskilt skoltrafik
och elevers tillgang till kultur- och idrottsresor. Gruppen inkluderar
representanter fran teknikférvaltningen, utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen samt kultur- och fritid. Oversynen kan paverka eller
overlappa andra uppdrag inom skolskjuts och skolresor.

Bedomning

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen féreslas fa i uppdrag att f6lja upp
utvirdera den genomfdrda organisationstérindringen gillande skolskjuts.
Syftet ar att bedoma om forindringen har lett till 6kad effektivitet,
tillgdnglighet, tydligare ansvarsfordelning och forbattrad samordning, i enlighet
med intentionerna. Det dr sirskilt angeldget att analysera om
ansvarsfordelningen mellan tekniska nimnden och barn- och
utbildningsnimnden upplevs som tydlig, samt om nuvarande budgetstruktur ar
indamalsenlig. Vidare bor det undersékas hur kontakten mellan skolor och
skolskjutskoordinatorer har paverkats av att koordinatorerna organisatoriskt
flyttats till teknikforvaltningen. Utvirderingen bor dven beakta att en parallell
oversyn av samverkan mellan kollektivtrafik och det primidrkommunala
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uppdraget pagar inom regionstyrelseforvaltningen. Resultatet av utvirderingen
ska redovisas till barn- och utbildningsnimndens sammantride i juni 2026.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse utbildnings- och arbetslivsférvaltningen, 2025-08-14

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen

Torsten Flemming
Utbildningsdirektor

Bo Eriksson
Avdelningschef stdd och utveckling

Skickas till
Regionstyrelsen
Tekniska nimnden
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