UAF, Viskinde/Stenkyrka
skolomrade. Stenkyrka skola

Vad ska riskbedommas: De
eventuella risker som kan finnas fér
bade personal och barn vid beslut
om stangning av Stenkyrka och skola
och en flytt till Vaskinde

Deltagare

Chef: Anna Andersson,
specialpedagog m ledningsstod
Skyddsombud:Gas igenom m
skyddsombud i Vaskinde

Ovriga: Maria Smedberg, larare.
Ulrika Mikkelsen och Goce Jovanski,

Datum 20261124

Information i samverkansgrupp (datum)

personal pa fritids.
Arbetsmiljorisk Liten |Medel |Stor Allvarlig Handlingsplan med atgarder Ansvarig for atgard Ska vara Klart Tid for uppfoljning Status vid
risk risk risk risk uppféljning
Markera med kryss pa den grad av risk som
stammer bdst in vid er bedomning
Oro kring att bli forflyttad/bli erbjuden Behovs tydlig information till personal sa
jobb pa ett stille man inte vill/kdnner att fort ett eventuellt beslut tas for att Rektor i samarbete med
man vill vara minska oro forvaltning. 260601 260401
Barnens maende/oro vid eventuellt En beredskap behover finnas for att ta
beslut om nedlaggning hand om eventuell oro fran barnen. Rektor 260601 260401
Okad arbetsbelastning for personalen vid Stod fran ledningen i att se till att justera
en eventuell flytt/organisering av flytt arbetsbelastningen. Rektor 260601 260301
Stod fran ledningen i att tex se till att
Daligt psykiskt maende hos personalen erbjuda samtalskontakt vid behov. Samt
efter eventuellt nedlaggningsbeslut vara tydlig och transparent. Rektor 260101 260108
Manga personal som skall D
omplaceras/jobba nagon annanstans om Transparent och tydlig process med
man ser till bade Stenkyrka och Vange. kontinuerlig informaton till personalen Rektor och forvaltning i
Risk for oro for att trygga. samarbete 260101 260108
Personalen ser en risk att man tar Ligger utanfor skolans kontroll , handlar
forhastade beslut om man bara ser om hur politiken ser pa
kortsiktigt och inte langsiktigt. skolorganisationen Politiken, BUN 260601 260401






