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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Ansokan om forandring for fristdende forskola/fritidshem

Forlag till beslut
e Barn- och utbildningsnimnden avslar Visby domkyrkoférsamlings

ansdkan om permanent utdkning av barnantal pa férskolan Anget i
Visby.

Sammanfattning

Visby domkyrkoférsamling har ansokt om att permanent utéka tillstindet f6r
verksamheten till 35 barn. Forvaltningen har tagit resultaten fran den
regelbundna tillsynen 2025 i beaktande vid utredning och bedémning av
ansokan.

Utifran de brister som framkommer vid den regelbundna tillsynen kring
grundliggande delar av skollagstiftningen inom omradet ansvarsfordelning,
kvalitet och trygghet, dr bedémningen att huvudman saknar tillricklig insikt
och kunskap kring skolforfattningarna.

Vid verksamhetsbesok gors bedomningen att f6érskolans placering i fastigheten
medfor en tit lokalintegrering som paverkar personalens mojlighet att
siakerstalla barnens trygghet och integritet. Beviljande av en permanent
utokning skulle anstringa laget ytterligare.

Med bakgrund av den tita lokalintegreringen och att huvudman vid tillsyn
saknar tillricklig insikt i skolforfattningarna gérs bedémningen att nimnden
inte kan godkinna en permanent utkning av tillstindet.

Arendebeskrivning

I dagslaget har Visby domkyrkoférsamling som huvudman tillstaind att bedriva
utbildning och undervisning f6r 28 barn fordelat pa tva avdelningar (BUN
2016/517) pa forskolan Anget. Visby domkyrkoforsamling har ansékt om en
permanent utokning pa forskolan Anget till 35 platser.

I ans6kan begir férvaltningen dokumentation som beskriver utékningens
paverkan pa barnperspektiv, bemanning, lokaler och ekonomi.

En ofullstindig ansékan inkom 2025-01-10 dar ej heller avgift for ansékan var
betald. 2025-02-19 var bade avgiften hanterad och ansékan komplett och
handldggning kunde pabdorijas.
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I ans6kan har huvudman beskrivit hur bemanning ska motsvara det utékade
antalet barn samt hur lokalerna ska anvindas med tanke pa utokade
barngrupper. Huvudmannen har svarat pa hur man sikerstiller att
barngruppen har limplig sammansittning utifran den tinkta férindringen samt
visat upp en barnkonsekvensanalys. Aven de ekonomiska forutsittningarna har
granskats genom inskickad resultatbudget.

I anslutning till ansékan har utbildnings- och arbetslivsférvaltningen
genomfort en regelbunden tillsyn dar bland annat en dgar- och
ledningsprovning ingar. Férvaltningen har tagit underlaget frain den
regelbundna tillsynen 2025 i beaktande vid bedémning av ansékan.

Mot bakgrund av de brister som framkommer vid den regelbundna tillsynen
kring grundldggande delar av skollagstiftningen inom omradet
ansvarsfordelning, kvalitet och trygghet, ir beddmningen att det inom
kyrkoradet saknas tillricklig insikt och kunskap i skolforfattningarna for att
bedriva férskoleverksamhet. Da dgar- och ledningsprovningen édr en avgérande
del i tillstindsprovningen dr detta en allvarlig brist. Huvudman meddelar att
man avser tillsitta ritt kompetenser i samband med val till kyrkofullmaktige
som genomfors under hésten 2025.

Forskolan ligger integrerad med 6vriga lokaler som tillhor kyrkan. I kyrkans
utrymmen ror sig anstillda som tillhor kyrkans andra verksamheter samt delar
av allmidnheten som tar del av de aktiviteter som kyrkan erbjuder. Kyrkans
besokare delar ingang och toaletter med forskolan och kan med litthet betrida
de delar av lokalerna dir forskolans verksamhet pagar. Det finns ingen
dokumentation av att man riskbedémt denna tita lokalintegrering. Huvudman
har vid tillsyn inte kunnat ge konkreta exempel pa vilka rutiner som finns eller
hur man organiserar sig for att sakerstilla sa att barnen har en trygg och siker
omsorg pa forskolan.

Mojligheten att uppritthalla tystnadsplikten ar utmanande i den aktuella miljon
da forskolan delar lokal med 6vriga kyrkan dar allmdnheten har stort tilltride.
Rektor delar kontorsutrymme med andra anstillda inom kyrkan, nagot som
kan paverka mojligheten att uppratthélla den sekretess som kravs for
skolformen. Rektor har beskrivit hur hon inte har maojlighet att ha kinsliga
samtal med personal och vardnadshavare kring barns hilsa och utveckling pa
ett sakert satt.

Bedomning

Vid verksamhetsbesok gors bedomningen att férskolans placering i fastigheten
medfor en tit lokalintegrering som péaverkar personalens maojlighet att
siakerstalla barnens trygghet och integritet. Beviljande av en permanent
utokning skulle anstringa liget ytterligare. Mojligheten att uppritthélla
tystnadsplikten dr ocksé en fortsatt utmaning i den aktuella miljon da férskolan
delar lokal med 6vriga kyrkan dir allmanheten har stort tilltrade.
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Kyrkofullmaktige dr en politiskt vald organisation som gor det svart att avgora
om huvudman kommer kunna fullfélja sina ambitioner att tillsdtta personer
med ritt insikt i kyrkoradet. Det gar dadrfor inte med sidkerhet att faststilla att
dgar- och ledningskretsen kommer besitta den insikt om skolférfattningar som
krivs efter valet.

Med bakgrund av den tita lokalintegreringen och att huvudman vid tillsyn
saknar tillrdcklig insikt i skolforfattningarna gérs bedémningen att nimnden
inte kan godkinna en permanent utékning av tillstindet.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2025-04-28
Beslut om foreldggande Barn- och utbildningsnamnden 2025-04-16 §48

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen
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Utbildningsdirektor

Bo Eriksson
Avdelningschef stdd och utveckling

Skickas till
Svenska kyrkan, Férskolan Anget
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