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Uppfoljning av forvaltningens implementering av
maltidspolicyn med tillhrande gemensamma riktlinjer och
anvisningar

Inom UAF har féljande arbete genomforts

e Forvaltningens representant har deltagit 1 arbetsgrupp, tillsammans med
berérda férvaltningar, 1 framtagandet av maltidspolicy och riktlinjer

e Processen har férankrats med berdrda avdelningschefer och férvaltningschef.
De har dven delgetts information om arbetsging kontinuerligt. M6jlighet till
delaktighet och att limna synpunkter har ingatt i processen.

e Nir policy och riktlinjer beslutats och publicerats i docpoint har avstimning
och iterkoppling med ber6rda avdelningschefer genomforts

e Avdelningschefer ansvarar f6r kommunicering utifran beslutad arbetsging
och férvaltningens kommunikationsstrategi

Pigaende arbete under 2024 och fortsatt under 2025

e Forvaltningens anvisningar. Arbetet med att firdigstilla och faststilla
anvisningar pagar. Forvaltningen har ett stort f6rankrings- och
implementeringsarbete att gora och det har kravts och kommer fortsatt att
krivas samverkan kring delar av anvisningarna. Férdelning av ansvar mellan
arbetsgrupper och mellan RSF-maltid och UAF ir ett omride dir
tortydliganden och grinsdragningar i ansvar krévs.

Arbete med forvaltningsspecifika anvisningar i arbetsgrupp
o Med maltidspolicy och riktlinjer som grund fortsitter arbetet inom
utnimnd arbetsgrupp.
o Uppdraget ir att under 2025 faststilla anvisningar f6r UAF, med st6d
fran RSF-maltids verksamhetsutvecklare.
Arbetsgruppen bestir fortsatt av
o En rektor grundskola
o Intendent Férskolan
o Administrativ chef Wisbygymnasiet
Arbetsgruppens arbete startade i januari 2024 och bedémdes tidigare kunna vara klart
till juni-24 men det har tyvirr inte lyckats.
Arbetet dterrapporteras och f6ljs upp 1 maltidsrad och i férvaltningsledning under
vartermin-25
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