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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Revisionsgranskning. Elevhdlsan inom grundskolan

Rtgérdsplan utifrdn rekommendationer fr8n Revisionsgranskning.
Elevhalsan inom grundskolan

- Skapa en mall som ett stod f6r motesstruktur f6r elevhilsoteamsméten

- Skapa riktlinjer for enhetlig dokumentation i den samlade elevhalsans
dokumentationssystem

- Utbildning/kompetenshojning for elevhilsoteamets samtliga
professioner (rektor, specialpedagog/speciallirare, kurator, psykolog,
skolskéterska och skollikare) om elevhilsouppdraget och
framgangsfaktorer for effektivt elevhilsoarbete.

- Att representanter fran Barn- och elevhilsan deltar i avdelning
grundskolans arbetsgrupper som utgar frin avdelning grundskolas
systematiska kvalitetsarbete, (i de fall dir det ér tillimpligt).

- Att undersoka vilka sorts mallar, handlingsplaner och rutiner det finns
behov av som kan tas fram centralt som stdd till skolenheterna, sisom
krishanteringsplan, plan mot krinkande behandling, plan for
virdegrundsarbete etc.

- Folja upp att det vid varje skolenhet finns reella forutsittningar f6r
varje elev att fa det sirskilda stod som eleven behover genom att f6lja
upp om dtgirder i dtgardsprogrammen har kunnat genomforas.

- Skapa en rutin f6r analys av Skolinspektionens skolenkit likt rutinen

for hilsoenkitsanalys

- Kontakt med hilso- och sjukvirdens patientsikerhetssamordnare for
att undersoka om vardavvikelser som skickas mellan elevhilsa och

andra delar av hilso- och sjukvirden kan forbattras.
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- Att nimnden ger forvaltningen 1 uppdrag att skapa en modell f6r
fordelning (av personal) dir storre vikt liges vid socioekonomisk
struktur samt skolenhetens maluppfyllelse och/eller utvalda parametrar
pa Skolinspektionens och halsoenkiternas resultat (Se bilaga hur

elevhilsans personal férdelas idag).

- Avsitta tid pa APT f6r ifyllande av Skolinspektionens enkiit.

Atgirder som redan ar pdboérjade men som ocks& svarar mot revisionens
rekommendationer:

- En ny samverkansstruktur mellan socialtjanstférvaltningen, hilso- och
sjukvardsférvaltningen och utbildnings- och arbetslivstérvaltningen har

precis tagits fram for att underlitta och frimja samverkan.

- Man har tagit ett omtag om FOSSAM och det finns nu en
processledare fram till arsskiftet, som har som uppdrag att tydliggéra
FOSSAMs uppdrag och revidera utifran inkomna synpunkter. Syftet dr
att fa till stand tidiga samordnade insatser (TSI).
Socialtjanstforvaltningen, hilso- och sjukvardsférvaltningen och

utbildnings- och arbetslivsforvaltningen ér parter.

- Gemensamt arbetsutskott mellan hilso- och sjukvardsnimnden (HSN)
och barn- och utbildningsnimnden (BUN)

- Skolan blir nu jamboérdig part nir det géller samordnad individuell plan
(SIP) med syfte att ytterligare stirka samarbetet och samverkan runt de
individer som har behov av flertalet insatser. Socialtjanstforvaltningen,
hilso- och sjukvardsférvaltningen och utbildnings- och

arbetslivsforvaltningen ar parter.

- Regelbundna triffar (1gang/termin) dir samtliga elevhilsans
professioner mots for erfarenhetsutbyte, kunskapstillforsel och 6kad
samsyn.
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