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Mottagare
Barn- och utbildningsnamnden

Granskning av systematiskt brandskyddsarbete

Forlag till beslut
Granskningen godkinns och férvaltningen ges i uppdrag att folja féreslagna
atgirder fOr att avhjilpa brister.

Sammanfattning
Intern kontroll har genomforts inom omradet systematiskt brandskyddsarbete

Utifran genomford granskning rekommenderas foljande;
Metoden f6r den interna kontrollen bedéms fungera vil och kan bibehallas.

Forvaltningen har en vil fungerande rutin f6r genomforande av regelbundna
utrymningsévningar. Rutinen f6ljs av alla kontrollerade verksambheter.

Forvaltningen uppvisar dock brister inom ett av de kontrollerade omradena;
" Att verksambetens personal far genomga brandskyddsutbildning”. For att
verksamheternas personal skall fa mojlighet att genomga
brandskyddsutbildning kontinuerligt behéver arbetet utvecklas, en rutin och
metod fOor genomforandet arbetas fram samt att de ekonomiska
forutsittningarna behover ses 6ver.

Alla enheter vill och bedémer att de har tid att genomfora utbildningar. Dessa
bor genomforas kontinuerligt f6r att fa med savil befintlig som nyanstilld
personal men i nuliget bedéms de ekonomiska forutsittningarna inte vara
tillrickliga.

Arendebeskrivning

Bakgrunden fo6r kontrollen ar att det finns lagkrav (Lag (2003:778) om skydd
mot olyckor) pa att systematiskt brandskyddsarbete skall genomféras och om
det systematiska brandskyddsarbetet inte genomfoérs enligt plan och rutin finns
dels en Okad risk att brand kan uppsta, dels en 6kad risk for person- och
sakskada.

Arbetet skall inkludera utbildning och 6vningar som forbittrar personalens
formaga att agera korrekt och effektivt i hindelse av en brand. Om arbetet
genomfors vil minskas risken for brinder och forbittrar organisationens
férmaga att hantera brandincidenter. I forlingningen skyddar det ménniskors
liv och hilsa genom att sakerstilla att det finns tydliga evakueringsplaner,
fungerande brandlarm och slickutrustning. Att ha ett vil fungerande
brandskyddsarbete ger bade anstallda och besokare en kinsla av trygghet och
sikerhet. Det visar ocksa att organisationen tar sitt ansvar for sikerheten pa
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allvar.
Tva rutiner har kontrollerats inom omradet:

1. Att verksamheten genomfor regelbundna utrymningsévningar
2. Att verksamhetens personal far genomga brandskyddsutbildning

Testperiod har varit maj/juni 2024, Stickprov utgir frin tre geografiska enheter
inom forskola respektive grundskola och den har genomférts genom samtal
med ansvarig rektor och/eller bitridande rektor.

Den interna kontrollen visar att det finns brister inom ett av omradena, vilket
redovisas hir.

e Inom omride 1 visar den interna kontrollen inte nagra brister
Inom omride 2 visar den interna kontrollen att det finns brister

1. Att verksamheten genomfér regelbundna utrymningsévningar
Alla kontrollerade verksamheter, inom forskola och grundskola, genomfér
utrymningsévningar for personal och elever kontinuerligt.

2. Att verksamhetens personal far genomga brandskyddsutbildning
Av de kontrollerade verksamheterna kan endast en forskola uppvisa att det
genomforts brandskyddsutbildning £6r all personal, vilken genomférdes 2018.
Ovriga kan inte uppvisa att brandskyddsutbildning genomforts.

Utifran sammanstillning och analys av genomforda stickprov/samtal si
bedémer forvaltningen att foljande delar dr orsak till bristerna i arbetet med
brandskyddsutbildning

e Avsaknad av regiondvergripande upphandlat avtal f6r utbildningarna.
Forvaltning, avdelningar och enheter har dirmed inte nagot avtal att
gora avrop fran.

o Innebir att varje avdelning eller enhet beh6ver gbra en egen
direktupphandling vilket inte bedéms rimligt och inte tids- eller
kostnadseffektivt

e I de fall avdelningarna gjort egen undersokning av kostnadsldget for att
genomfora utbildning for all personal s har den bedémts vara for dyr
for att rymmas inom tilldelad budget

Bedomning

Metoden for genomférande av den interna kontrollen bedéms fungera vil och
kan bibehallas.

For de omraden som kontrollerats gors foljande bedomning;
Forvaltningen har en vil fungerande rutin f6r genomforande av regelbundna
utrymningsévningar. Rutinen f6ljs av alla kontrollerade verksambheter.

Forvaltningen behdver utveckla arbetet med att verksamheternas personal skall
fa genomga brandskyddsutbildning kontinuerligt.
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Alla enheter vill och bedémer att de har tid att genomfora
utbildningar. De bor genomforas kontinuerligt for att fa med
savil befintlig som nyanstilld personal men i nuliget bedoms
de ekonomiska forutsittningarna inte vara tillrickliga.

For att verksamheternas personal skall fa mojlighet att
genomga brandskyddsutbildning kontinuerligt behéver en rutin
och metod f6r planering och genomférande arbetas fram samt
att de ckonomiska férutsittningarna behover forbittras

For att utveckla arbetet foreslds foljande atgirder
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Utbildnings- och a

Torsten Flemming
Utbildningsdirekt®

Tillsammans med region Gotlands upphandlingsnitverk arbeta
for att ett regiondvergripande avtal f6r brandskyddsutbildning
upphandlas inom ramen f6r kommande upphandlingsplan
2025-2028.

Kostnader f6r brandskyddsutbildning tas med i férvaltningens
arliga budgetarbete dér det bor vara prioriterat for respektive
avdelning

Rutinbeskrivning for planering och genomférande av
brandskyddsutbildning arbetas fram av avdelning stod och
utveckling. Rutinen skall godkinnas och beslutas 1
forvaltningsledningen

Avdelningar inom gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens
ansvarsomrade genomfor brandskyddsutbildning. Méjlighet till
samverkan och kunskapsutbyte 6ver nimndgrinserna bor
dirmed ses 6ver
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Beslutsunderlag
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