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Underlag:

Forvaltning: Utbildnings- och arbetslivsférvaltningen

Uppgiftslamnare: Ursula Lindehejd

Telefonnr: 26 34 06

Mailadress: ursula.lindehejd@gotland.se

Bakgrund

Den 21 juni 2021 antog Regionfullmiktige en reviderad version av Internationell strategi
for Region Gotland 2021-2024. Enligt strategin ska det internationella arbetet arligen
redovisas till Regionfullmiktige. Uppfdljningen syftar till att synliggéra det samlade
internationella arbetet som respektive férvaltning genomfort under aret.

Uppféljningen till Regionfullmiktige omfattar en beskrivning per férvaltning/nimnd av
EU-finansierade och andra internationella projekt som har bedrivits under aret, 6vrigt
internationellt arbete och resultat av det internationella arbetet. Dir det ar mojligt ska
rapporteringen innehalla konsuppdelad statistik.


https://www.gotland.se/111810
https://www.gotland.se/111810
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P3agdende EU-projekt och andra internationella projekt

Namnge vilka projekt forvaltningen dar delaktig i som helt eller delvis dr finansierade av externa
finansidrer, se exempel pd externa finansidrer nedan. Ange projektnamn, en mening som beskriver
syftet med projektet, belopp exctern finansiering, namn pa extern finansidr, projektperiod (datum
projektstart-stut). Svar upp til] 500 ord.

Avser projektverksambet som finansieras helt eller delvis av externa finansidrer.
Exempel pa externa finansidrer

o EUcs fonder och program, sdasom den Europeiska regionala utvecklingsfonden, den Europeiska
socialfonden, Interreg Central Baltic, ERASMUS, Horisont Enropa (se
https:/ | gotland.se/ euprogram: )

o Nationella myndigheter
o ICLD — Internationellt Centrum for Iokal Demokrati

o Svenska institutet.

Inom Utbildnings- och arbetslivsférvaltningen finns flertalet pagaende
projektsamarbeten.

Avdelningen Forskolan deltar i ett ESF-projekt inom kompetensforstirkning, Framtidens
barnskdtare i fokus, som avslutas 1 februari 2023. Projektets syfte dr att stirka stillningen
pé arbetsmarknaden f6r i huvudsak sysselsatta kvinnor och mén, men dven for personer
som star langt fran arbetsmarknaden samt tillgodose arbetsmarknadens behov av
arbetskraft och kompetens genom kompetensutveckling som utgar fran verksamhetens
krav och arbetsmarknadens behov.

Tva forstelirare inom avdelning Foérskolan deltog i maj 2022 pa ett kontaktseminarium i
Kopenhamn arrangerat av Nordplus med finansiering fran Nordiska ministerradet. Dir
bildades en projektgrupp tillsammans med Estland och Norge med arbetsnamnet
Sustainable play, ett projekt dir vi underséker vad som hinder med barnen da delar av
lekmaterial byts fran firdiga leksaker till okodat naturmaterial samt atervunnet material.
Hur paverkas medvetenheten kring hallbarhet, vad hinder med samspel och
sprakutveckling nar barnen behover kommunicera runt sin tanke om materialet? Kan
konsnormer och socioekonomiska skillnader jamnas ut eller utmanas? Under hosten
beviljades en Nordplus-ansdkan for ett férberedande besék av pedagoger fran Norge
och Estland dir man arbetat fram en ansokan for ett tvaarigt projekt med besok 1 alla tre
linder.

Avdelningen Arbetsliv och etablering driver det kommunala partnerskapet med Kibaha i
Tanzania som finansieras till 100% av ICLD. I partnerskapet pagar tva projekt:

o  Gender Matters som handlar om att 6ka den kvinnliga representationen i
beslutande organ 1 Kibaha. Pa Gotland arbetar projektet for att 6ka
jamstilldheten bland nyanlinda. Projekttiden dr 2019-2024.

e Detandra projektet genomférs pa Wisbygymnasiet men halls samman pa
Arbetliv och etablering. Det heter Together toward sustainable development goals. Det
syftar till att formulera en arbetsplan pa respektive skola sa att man enklare ska
hitta former f6r arbetet med globala malen och att hjilpa elever att bli
torindringsagenter.


https://gotland.se/euprogram
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Avdelningen for arbetsliv och etablering har varit medfinansiar i ett ESF-projekt drivet
av Tillvaxt Gotland, Ala behivs pa Gotland. 1 projektet samarbetade avdelningen
tillsammans med niéringsliv, Socialférvaltningen, Folkuniversitetet och Polisen for att
fler unga som varken arbetar eller studerar ska na egen forsorjning. Projektettiden var
2020-2022.

Wisbygymnasiet har flertalet pagaende utbyten. Bland annat ett elevutbyte finansierat av
Nordplus med partners i Estland for att frimja elevernas kunskap om varandras
kulturer, historia och traditioner samt tillstandet i Ostersjon och vart gemensamma
vatten.

Elever pa idrottsgymnasiet ges mojlighet att fa ta del av trdnings- och
tavlingsverksamhet ur ett internationellt perspektiv da man besoker internationell
elitverksamhet som ex. Milans ungdomsakademi och San Siro. Utbytet finansieras av
idrottsgymnasiet och RIKK/SISU Gotland.

Toleransprojekt finansierat av stipendier kring virdegrundsfragor i syfte att stirka
elevernas yrkeskompetens och kulturférstaelse pagar. Med en 6kad otrygghet och starka
politiska tongangar i den offentliga diskursen lir sig eleverna de f6rflutnas
varningssignaler.

Wisbygymnasiet har dven flertalet samarbetspartners runt om i Europa dir eleverna ges
mojlighet att studera hur sprak och kultur samspelar med varandra. Elever frin
partnerlandet besoker dven Visby och bor i virdfamiljer. Dessa utbyten finansieras av
egna och insamlade medel.

Wisbygymnasiet erbjuder mojligheter for internationell APL (arbetsplatsforlagt lirande)
for yrkesprogrammens elever. Gotland Gront Centrum finansierar APL pa hastgard i
Italien och skolan erbjuder med egna medel méjlighet f6r APL i Osterrike och Spanien
inom restaurang och turism.

Som en av Europaparlamentets ambassadorsskolor arbetar Wisbygymnasiet for att
stirka kunskapen om Sveriges medlemskap 1 EU. Vad innebir det att vara medlem i en
stor lagstyrd gemenskap? Arbetet finansieras med EU-medel.
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Ovrigt internationellt arbete

Beskriv aktiviteter inom ramen for de av Region Gotland prioriterade internationella néitverken, samt
andra aktiviteter som skett med organisationer med séten i lander utanfor Sverige dar aktiviteterna har
en paverkan pd forvaltningens/ namndens verksambet. Svar upp till 500 ord.

Exempel pa sadana aktiviteter kan vara:
o internationella besik och uthyten
o vdrdskap fir konferenser, seminarier, moten eller evenemang med internationella deltagare

o deltagande i aktiviteter som arrangeras av nagot av de internationella nétverk som Region Gotland
ar medlenr i

o internationell marknadsforing, deltagande i internationella mdssor.

Representant for UAF har under dret varit aktiv 1 det regionala nitverk som
Universitets- och hogskoleradet, UHR, satt samman for kunskapsoverforing samt utbyte
av erfarenheter mellan regioner. Kontakterna har mynnat ut i att UAF underscker
mojligheten att under hosten 2023 anséka om en ackreditering f6r programperioden
2021-2027 inom Erasmus+ for en langsiktigt, strategisk plan for internationella utbyten.

Under éret har férvaltningen tagit emot besék inom ramen f6r det ICLD-finansierade
projektet med Kibaha i Tanzania.

Deltagandet av forskolans forstelirare vid Nordplus kontaktseminarium i Képenhamn
har mynnat ut i ett forberedande besok tillsammans med projektpartners i Estland och
Norge dir man nu planerar att skicka in en ansdkan om ett tvaarigt projekt med besok i
alla tre linder.

Folkhogskolan har flera internationella samarbetspartners. Filmutbildningen samarbetar
med Whistling Woods International film school 1 Bombay och Storyutbildningen
samarbetar med flera stora internationella partners inom manusskrivande.
Socialpedagogutbildningen har utbyte med Orchid school i Pune Indien. Under
pandemin har utbytet endast kunnat ske digitalt men planer finns f6r resor framover.
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Verksamhetsrelaterade effekter och resultat av det
internationella arbetet

Utifran de redovisade projekt och aktiviteter i den har uppfoljningen, beskriv pa vilket sdtt de har
paverkat forvaltningens/ namndens majlighet att genomfora sitt uppdrag mot sin malgrupp. Har
pagaende alt. genomforda projekt/ aktiviteter haft paverkan pa verksambetens malupppyllelse och
kvalitet? Svar upp till 250 ord.

For elever som deltar i utbyten innebar de internationella kontakterna mojligheter till
nya kunskaper och erfarenheter. Utbyten bygger deras sprakkunskaper, 6kar forstaelsen
av omvirlden och vidgar perspektiv vilket bidrar till virdegrundsarbetet. Ut6ver kan
lirare dven se att elevers sociala kompetens férbittras och att forestallningar utmanas
under trygga former nir man deltar i utbyten med elever fran andra linder. Lirare ser
aven att elever far férdjupade @mneskunskaper vilket leder till battre resultat.

De effekter vi kan se hos medarbetare handlar om en 6kad kulturkunskap samt 6kat
samarbete Over grinserna vilket dven det inneburit mycket ny kunskap. Medarbetare har
fatt vara i den milj6 som elever och deltagare kommer frian vilket lett till 6kad forstaelse
tor olikheter. Det har dessutom 6ppnat upp for diskussioner kring jamstilldhetsarbetet i
vara insatser. Utbyten bidrar till inhdmtning av nya pedagogiska idéer vilket marks i
klassrummet.

Sammantaget leder utbyten med skolor och verksamheter i andra linder till en hogre
kvalitet och maluppfyllelse for forvaltningens malgrupper bade pa kort och lang sikt. I
ett kortare perspektiv kan man se effekter som 6kad kulturell frstielse och
sprakkunskap bade hos elever och medarbetare. I ett langre perspektiv kan
erfarenheterna bland annat bidra till elevers anstillningsbarhet och lirares mojlighet att
inhdmta kunskap utifran for att utveckla metoder som héjer kvaliteten 1 utbildningen.
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