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SON AU § 65 Medborgarforslag. Andra namn p& Roma
Aldreboende

Arendenummer: SON 2024 /155

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialnimnden beslutar att bifalla medborgarférslaget.

Sammanfattning
Ett medborgarforslag har inkommit dar forslagsstillaren foreslar att dndra
namn pa Roma ildreboende. Forslagsstillaren skriver:

Aldreboende ir ett namn som betonar att det ir ett boende for dldre. I
verkligheten bor dir ockséd yngre personer som pga. sjukdom placeras pa detta
boende. Trikigt f6r den som inte uppnatt alderspension att ha adress
dldreboende. Boendet ligger pa Bjorkstigen 10. Boendet kan heta Bjorkstigen.
Eller utlys en namntavling.

Beddmning

Forvaltningen ser positivt pa ett namnbyte av Roma idldreboende da boendet
riktar sig till personer med behov av vard och omsorg oavsett alder.
Forvaltningen utreder vidare om vilka kostnader och konsekvenser forslaget
medfor. Bjorkstigen dr ett passande namn som beskriver boendet pa ett
neutralt sitt.

Arendets behandling under métet
Marit Lindgren, dldreboendechef, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Ordtorande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse socialforvaltningen daterad 2024-05-14
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SON AU § 66 Uppfoljning breddinforande
lakemedelsautomater

Arendenummer: SON 2022/124

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndimnden godkinner informationen.

Sammanfattning

Vid information om breddinférande av likemedelsautomater pa
socialnimndens sammantride 2023-03-15, § 51, beslutade Socialnimnden om
att de far en uppfoljning av breddinférandet av likemedelsautomater om ett ar.

Under varen och borjan av hosten 2023 utbildades samtliga grupper inom
hemtjinst i egen regi, grupper fran de privata utférare som 6nskade, grupper
inom omsorgen som Onskade, samt sjukskoterskor inom hemsjukvird och
Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) i handhavandet av
likemedelsautomat. Syftet var att de patienter dir sjukskoterskan sdg det
limpligt utifran satta kriterier skulle fa erbjudandet om att fa en
likemedelsautomat forskriven till sitt hem.

Inférande av likemedelsautomat har underlittat planeringen i hemtjinsten da
de behover gora farre besok hos personer med likemedelsautomat dn de
gjorde tidigare och de kan dessutom planera sina besok pa andra tider an tiden
da likemedlet ska tas. Det ser ut som att besparingen i tidsatgang per automat
ar ungefir den dubbla pad landsbygden jimfoért med i titort. Men inférandet har
ocksa resulterat 1 att fler personer skrivits in 1 hemsjukvarden, en 6kning av
inskrivna patienter med ca 25 %, vilket medfort en hogre arbetsbelastning f6r
sjukskoterskorna.

Trots att likemedelsautomaterna innebir en resursbesparing i tid for
hemtjinsten sa finns det en finansiell kostnad for respektive automat som dnnu
inte ar 10st var den ska tas ifran.

Arendets behandling under motet
Magnus Bjork, hemtjianstchef, och Josefina Rustas, enhetschef inom
hemsjukvarden, féredrar drendet.

Ordtorande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt férvaltningens forslag.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 14 maj 2024.
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SON AU § 67 Manadsrapport april och maj 2024

Arendenummer: SON 2024 /5

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Arbetsutskottet limnar drendet 6ppet till socialnimnden.

Arendets behandling under métet
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef, foredrar drendet och presenterar
information om manadsrapporten for april manad 2024.

Pa socialnimndens sammantride 13 maj kommer det att beslutas om
manadsrapporten for april och maj manad 2024. Infér arbetsutskottets
sammantride har manadsrapporten for april 2024 lagts med som underlag.
Manadsrapporten for maj 2024 ér inte fardig och beslutsunderlagen till arendet

kommer dirfor att firdigstillas infér beslut pa socialnimndens sammantride
2024-06-13.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet limnar drendet 6ppet till socialnamnden.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Manadsrapport april 2024, daterad 2024-05-13
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SON AU § 68 Plan for socialforvaltnings arbete mot
vald i nara relationer 2024-2026

Arendenummer: SON 2024 /270

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

¢ Socialnimnden antar Plan for socialférvaltningens arbete mot vald i nira
relationer 2024-2026

* Socialnimnden beslutar om att deluppfoljning ska genomfdras i samband
med delarsrapport 2 och bokslut. Férdjupad aterkoppling till
socialnimnden ska ske drligen 1 juni.

Sammanfattning

Pa sammantradet 2024-03-21, § 55, beslutade socialnimnden om att ge
socialforvaltningen 1 uppdrag att utarbeta en plan for arbetet mot vald i nira
relationer 2024-2026.

Vild i ndra relationer dr en krinkning av minskliga rittigheter. Det ér ett
samhills- och folkhilsoproblem som kan fa allvarliga konsekvenser for den
som utsitts men dven pa grupp- och samhillsniva. Tidig upptickt och korrekt
hantering av drenden som inkluderar vald férvintas minska negativa
konsekvenser. Socialférvaltningens olika verksamheter dr viktiga arenor for
upptackt av utsatthet nir det giller vald 1 nira relationer och socialnimnden
har ett ansvar att verka for att den som utsitts for brott far hjilp och st6d
utifrin individuella behov. Avseende vild i nira relationer har socialtjansten
aven ett helhetsansvar att se till olika behov 6r olika malgrupper sasom
valdsutsatta, barn som bevittnat vald samt valdsutovare.

Planen omfattar socialférvaltningens overgripande arbete mot vald i nira
relationer under 2024-2026 och riktar sig till alla medarbetare och chefer inom
socialférvaltningen samt privata utférare som dr upphandlade enligt avtal.

Syftet med planen ir att pavisa identifierade behov som socialférvaltningen har
tor att uppna de krav som stills, prioritera aktiviteter utifrin identifierade
behov samt hitta langsiktiga 16sningar for arbetet mot vald i nira relationer.

Ldentifierade fokusomriden och prioriterade fragor

¢ Utbildning

¢ Nyckelpersonstruktur

e Barnperspektiv

e Hedersrelaterat vald och foértryck
* Vildsutévare

e Systematisk uppfoljning

* Styrande dokument
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e Samverkan

Bedémning
Planen bedéms nédvandig och relevant f6r socialférvaltningens utveckling och
kvalitet avseende arbetet mot vald i nara relationer.

Arendets behandling under motet
Linnéa Hein, utvecklingsledare kvalitet- och utvecklingsavdelningen, foredrar
arendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2024-05-15

Plan for socialforvaltnings arbete mot vald i néra relationer 2024-2026 daterad
2024-05-15
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SON AU § 69 Aterrapportering till socialnimnden
efter andring av prioriteringsordningen
for erbjudande av plats pa sarskilt
boende

Arendenummer: SON 2023/258

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndmnden godkinner aterrapporteringen.

Sammanfattning

Socialférvaltningen fick pa socialnimndens sammantride 2023-12-006, § 177, i
uppdrag att aterrapportera till socialndmnden om hur férdelningsprincipen
fungerar. Férdelningsprincipen anvands i forsta hand men foregas alltid av en
individuell bedémning. Fordelningsprincipen innebir att boradet férdelar
platser pa sarskilt boende till personer med féljande prioritet:

* Brukare pi korttidsenheten.
¢ Brukare med stora behov i ordinart boende.
* Brukare som vintat lingre 4n 3 méanader.

I samtliga fall férsoker boradet alltid att tillgodose brukarens eventuella
onskemal om ort sa langt det ar mojligt.

Beddmning
Socialférvaltningen gér bedémningen att férdelningsprincipen ger resultat som
ar gynnsamma for brukare och férvaltningens ekonomi.

Med nuvarande férdelningsprincip har flertalet konsekvenser skapats och
bed6éms fortga sa att socialforvaltningen kan uppna foljande:

¢ Brukare med storst behov far erbjudande forst

*  Hog beligeningsgrad oavsett driftsform

e Forvaltningen erbjuder plats inom 3 manader och utesluter risken for
sarskild avgift

Socialnimnden foreslas godkdnna aterrapporteringen.

Arendets behandling under motet

Therése Thomsson, myndighetschef, Jessica Soderlund, enhetschef
myndighetsavdelningen och Matilda Gustafsson, bistindshandliggare
myndighetsavdelningen, féredrar drendet.

Ordférande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt férvaltningens forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.
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Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse, 2023 /258, Aterrapportering efter indring av
prioriteringsordningen, daterad 2024-04-26.

Beslut Socialndmnden 2023-12-06 § 177.

Tjansteskrivelse 2023/258, Socialférvaltningen daterad 2023-11-07.
Processkarta "Fordelningsprinciper tilldelning plats pa sirskilt boende”.
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SON AU § 70 Forenklad ansokan om serviceinsatser

Arendenummer: SON 2024 /236

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

e Socialnimnden beslutar att inféra forenklad ans6kan om serviceinsatser
inom hemtjinsten enligt 4 kap. 2a § socialtjanstlagen. Medborgare
folkbokforda pa Gotland som fyllt 75 ar kommer ha ritten att ansoka.

* Forenklad ans6kan om serviceinsatser implementeras senast under
november 2024.

e Ijuni 2025 delges socialnimnden en uppfoljning av inférandet av
torenklad ans6kan om serviceinsatser.

Sammanfattning

Enligt bestimmelse 4 kap. 2a § i socialtjanstlagen ges kommuner som 6nskar
en mojlighet att bevilja dldre insatser inom idldreomsorg pa ett enklare sitt.
Ett annat syfte med lagen dr att 6ka den dldres ritt till sjadlvbestimmande och
delaktighet, genom att den ildre personen ges storre mojlighet att vilja mellan
de insatser som erbjuds utan en behovsprévning.

Genom att infora férenklad ansokan for medborgare som fyllt 75 ar eller ar
dldre och som ir folkbokférda pa Gotland ger socialnimnden medborgarna en
storre sjalvstindighet. De som uppfyller kriterierna kan sjilva besluta om st6d
och hjilp de har behov av och behover inte bli behovsbedomda for att fa hjilp.
De insatser som socialférvaltningen initialt kommer kunna fatta beslut om
enligt 4 kap. 2a § SoL dr serviceinsatserna tvatt, stid och inkop samt insatsen
trygghetslarm.

Det blir dirmed méjligt f6r kommunen att minska resurskrivande
utredningsarbete och forstirka inslagen av forebyggande insatser genom att
generella hemtjinstinsatser tillgdngliggors 1 ett tidigt skede. Det kan ocksa
minska eller skjuta upp behov av mer omfattande dldreomsorg.

Utvecklingen och inférande av férenklad ans6kan gar i linje med nya
socialtjanstlagen som har ett stort fokus pa tillginglighet och f6érebyggande
insatser.

Beddmning

Genom att inféra férenklad ansékan f6r medborgare som fyllt 75 ar eller ér
aldre och som ir folkbokférda pa Gotland ger socialnimnden medborgarna en
storre sjalvstindighet. De som uppfyller kriterierna kan sjilva besluta om stéd
och hjilp de har behov av och behéver inte bli behovsbedémda f6r att fa hjilp
med till exempel ink&p eller tvitt.

Mojligheten forstirker dven inslagen av forebyggande insatser genom att
generella hemtjinstinsatser tillgdngliggors 1 ett tidigt skede, vilket gar i linje med
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nya socialtjanstlagen. Det kan ocksa minska eller skjuta upp behov av mer
omfattande dldreomsorg vilket bekriftas av utférare av hemtjanst.

Forindringen innebir ocksa en mojlighet f6r kommunen att minska
resurskrivande utredningsarbete da inga behovsutredningar enligt Individens
behov i centrum (IBIC) gbrs for insatser enligt 4 kap. 2 a§ SoL.

Da besluten via férenklad ansékan bestar av endast serviceinsatser och inte
omvardnadsuppdrag finns stor méjlighet f6r utféraren att kunna férdela
uppdragen till medarbetare med kompetens for just dessa insatser.
Serviceinsatserna behover inte utféras av medarbetare med
underskéterskeutbildning. Det kan underlitta for utforare att fordela
uppdragen utifran olika medarbetares kompetens. Denna typ av differentiering
1 verksamheten kan ge moijlighet att planera sin verksamhet mer
kostnadseffektivt.

Socialférvaltningens bedémning dr att volymerna inte kommer 6ka avsevirt i
och med inférandet. Redan idag finns det manga olika alternativ for
medborgare att kbpa serviceinsatser och mat pa annat sitt och nyttja RUT-
avdrag. Troligen dr den malgrupp som soker via Region Gotland den malgrupp
som inte har samma ekonomiska méjlighet gillande valfrihet. Férenklad
ansOkan blir dirfér en bra férebyggande insats ddr kommunen samtidigt far en
initial kontakt med brukaren och kan identifiera storre behov i tid innan
omvardnadsbehov uppstar som kan kosta bade lidande och mer pengar.

Socialnimnden foreslas besluta om att infoéra forenklad ansdkan av
serviceinsatser enligt 4 kap. 2a § socialtjinstlagen. Implementeringen foreslas
genomforas senast under november 2024 samt att socialndimnden far ta del av
en uppfoljning av inférandet pa nimndens sammantride 1 juni 2025. 1
uppfoljningen kommer perspektiven brukare, handliggare och utforare att
beaktas.

Arendets behandling under métet

Therése Thomsson, myndighetschef, Jessica Soderlund, enhetschef
myndighetsavdelningen och Matilda Gustafsson, bistindshandliggare
myndighetsavdelningen, féredrar drendet.

Ordtorande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.
Ordtérande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Forenklad ansékan om serviceinsatser, daterad 2024-05-06
Revidering av riktlinje — Handldggning och insatser enligt socialtjanstlagen till
aldre personer och personer med funktionsnedsittning, SON 2024 /235

Revidering av delegationsordningen f6r myndighetsavdelningen, SON
2024/237
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SON AU § 71 Revidering av riktlinje - Handlaggning
och insatser enligt socialtjanstlagen till
dldre personer och personer med
funktionsnedsattning

Arendenummer: SON 2024 /235

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

* Socialnimnden godkinner revideringarna 1 riktlinjer f6r Handlaggning
enligt Socialtjanstlagen (SolL) till dldre och personer med
funktionsnedsittning.

* Revideringarna trider i kraft senast under november 2024 1 samband med
att forenklad ans6kan om serviceinsatser (SON 2024/2306) infors.

Sammanfattning

Revideringen av riktlinjer f6r Handlidggning enligt SoL till dldre och personer
med funktionsnedsittning hér samman med inférandet av foérenklad ansokan
och drende 2024 /236 Firenklad ansikan om serviceinsatser.

I samband med att férenklad ansdkan infors under hdsten 2024 kommer
riktlinjerna f6r Handldggning enligt SoL till dldre och personer med
funktionsnedsittning uppdateras med ett nytt kapitel (kapitel 8) avseende
handliggning av forenklad ansékan.

Kapitlet beskriver kriterier f6r att kunna ansoka via férenklad ansékan samt
beskrivningar av innehallet i insatserna tvitt, stid och ink6p samt
trygghetslarm. Kapitlet innefattar dven en beskrivning av handliggning av
beslut och uppféljning av beslut.

I samband med att férenklad ans6kan infors foreslas att renbaddning ska inga i
insatsen tvitt da behoven hinger samman. Av den orsaken liggs
“renbiddning” till insatsen tvatt i riktlinjen.

Beddmning

Socialforvaltningen gér bedémningen att revideringen av riktlinjerna dr viktigt
da riktlinjerna ar det styrdokument som anvands vid all myndighetsutévning.
Di férenklad ansokan dr ett nytt arbetssatt dr det viktigt att handldggare har en
tydlig vigledning att f6lja.

Socialndimnden foreslas godkianna revideringarna i riktlinjerna for
Handldggning enligt SoL till dldre och personer med funktionsnedsittning.
Foriandringarna trader i kraft under hosten 2024 1 samband med att férenklad
ansokan infors.
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Arendets behandling under métet

Therése Thomsson, myndighetschef, Jessica S6derlund, enhetschef
myndighetsavdelningen och Matilda Gustafsson, handliggare
myndighetsavdelningen, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.
Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse reviderade riktlinjer f6r Handlaggning enligt SoL till dldre och
personer med funktionsnedsittning daterad 2024-05-00.

Reviderade riktlinjer f6r Handlaggning enligt SoL till dldre och personer med
funktionsnedsittning daterade 2024-05-26, version 3.0.

Tjansteskrivelse forenklad ansokan daterad 2024-05-06, SON 2024/236.
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SON AU § 72 Revidering av delegationsordningen for
myndighetsavdelningen

Arendenummer: SON 2024 /237

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndmnden beslutar att godkinna revidering av delegationsordning fér
myndighetsavdelningen.

Sammanfattning
Revideringen av delegationsordningen for myndighetsavdelningen hor thop
med inférandet av forenklad ansékan och drende SON 2024/236 firenklad

ansokan om serviceinsatser.

Nytt tilligg for forenklad ansékan ir beskrivet under punkt 2.2.7 i
delegationsordningen.

Vid en genomgang av delegationsordningen sa foreslas samtidigt ytterligare
nagra mindre justeringar och tillige som inte hér samman med férenklad
ansOkan. Forslag pa tilligg 1 delegationsordningen ir gulmarkerade och forslag
pa borttagen text ar Gverstruken i forslaget pa delegationsordning,.

Revideringen giller foljande punkter i delegationsordningen:

1.1 Sekretess
1.1.1 (Lagrum 26 kap 1§ OSL dr tillagt i samband med utlamnande av handling.
Lagrummet avser sekretessbedimmning i samband med ntlanming av handlingar)

1.4. Overklaganden, yttranden m.m
1.4.5 (Fortydligat beskrivningen. Avser ndr socialnamnden dnskar iverklaga ett beslut dér
medborgare fatt bifall fran hogre instans)

2.2. Beslut om bistand

2.2.1 (Justering av delegat for sdrskild omvardnad. Handldggare ska samrada med forste
handléiggare eller enhetschey)

2.2.2 (Justering av delegat for beslut om korttids. Handldggare ska samrida med forste
handliggare eller enbetschef))

2.2.7 (Nytt tilligg for forenklad ansokan)

2.3 Beslut om bistand till personer med funktionsnedsittning

2.3.4 (Andring av delegat frin enbetschef till firste handliggare)

2.3.10 tom 2.3.12 (struket avsnitt da det dr en dubblett av vad som finns under punkterna
2.2.5 tom 2.2.7)
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Bedomning
Socialndmnden foreslas besluta om att godkinna revideringarna av
delegationsordning f6r myndighetsavdelningen.

Arendets behandling under motet

Therése Thomsson, myndighetschef, Jessica Soderlund, enhetschef
myndighetsavdelningen och Matilda Gustafsson, handliggare
myndighetsavdelningen, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens foérslag.
Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse reviderade delegationsordning myndighetsavdelningen daterad
2024-05-02

Reviderade delegationsordning daterade 2024-05-02.

Tjansteskrivelse forenklad ans6kan om serviceinsatser daterad 2024-05-00,
SON 2024/236.
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SON AU § 73 Utkast till handlingsplan for uppdrag
fran socialnamnden. Utforma ett
flerdrigt program for att starka
enhetscheferna, sa de kan agera som
trygga forandringsledare

Arendenummer: SON 2024/132

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndimnden antar forsta delen av Socialférvaltningens plan for att stirka
enhetschefer 2024-2027

Sammanfattning

Socialndimnden har gett socialdirekt6ér i uppdrag att utforma ett flerarigt
program fOr att stirka enhetschefer si att de kan agera trygga
forindringsledare. Socialdirektor har inventerat enhetschefernas behov och
sammanstillt detta i en forsta rapport som ocksa ger forslag pa att i nésta steg
fortsitta dialogen med enhetscheferna for att fram konkreta aktiviteter pa olika
nivaer som har en férankring i de likheter och olikheter som kinnetecknar
avdelningarna. Aktiviteterna kommer att redovisas pa SON den 4 december
2024.

Beddmning

Det gors redan manga aktiviteter fOr att stirka enhetschefers forutsittningar att
agera forandringsledare och det dr dirfor viktigt att ytterligare aktiviteter inte
blir en palaga, utan kan fa ritt forutsittningar for att ge positiv och 6nskad
effekt. Aktiviteterna behéver kunna kopplas till budgetarbetet, arbetet med
verksamhetsplanen och arbetet med kompetensforsorjningsplanen. Dirfor ar
det viktigt att efter inventeringen, som nista steg, ga vidare med att ta fram
aktiviteter som kan finnas med i planeringen infér 2025.

Arendets behandling under métet
Roger Nilsson, HR-chef, foredrar drendet.

HR-chefen och socialdirektor lyfter utmaningen med att kunna mita att
kommande aktiviteter gor skillnad.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppdrag till socialdirektdr, socialférvaltningen daterad 2024-
05-20

Socialforvaltningens plan for att stirka enhetschefer 2024-2027, daterad 2024-
06-13
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SON AU § 74 Muntlig information. HR-chef informerar

Arendenummer: SON 2024 /17

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialnimnden godkinner informationen.

Arendets behandling under métet
Roger Nilsson, HR-chef, foredrar drendet.

HR-chefen informerar om Vardférbundets pagaende konflikt. Varslet om
blockad av mertid, 6vertid och nyanstillningar tridde 1 kraft 25 april for
regionerna samt kommundelen inom Region Gotland. Den 20 maj utékades
varslet for regionerna till 29 storkommuner (utéver Region Gotland).

Information ges dven om varsel om strejk frain Vardférbundet fran den 4 juni
respektive 11 juni. Giller ¢j Region Gotland.

Arbetsutskottet far dven information om pagaende arbete rérande bemanning
och scheman inom forvaltningens verksamheter.

Syftet med arbetet som gors gillande utveckling av bemanning ér att:

e leva upp till lagar och avtal (t ex § 13 och heltid som norm)
e kompetensforsorja verksamheterna pa kort och lang sikt

e skapa forutsittningar f6r en hallbar arbetsmiljo
e e ritt insatser med ritt kvalitet till brukare/patienter/klienter

Det har fattats gemensamt beslut gillande scheman av avdelningarna for
sarskilt boende, hemtjinsten och Omsorgen om personer med
funktionsnedsittning:

e Detir 10-veckors berikningsperiod enligt kollektivavtal, men
avdelningarna kan sjilva sitta schemaperiodens lingd.

e Framatroterande schema

e Helgdefinition

e Deltidspass — fa men linga deltidspass minskar chansen att kunna
vikariebesitta samt motverkar en heltidsorganisation. Parterna dr
Overens om att arbetsgivaren ska frimja heltider.

e Deltidschema — en heltidsorganisation kraver att antalet fridagar ska
vara lika manga for alla medarbetare som arbetar minst 75%

e Nattpassens lingd — om nattpassen ska vara hilsosamma ska de helst
inte 6verstiga 10 timmar, dven brukarnas sakerhet ska beaktas.

Ordférande har bett forvaltningen redovisa siffror rérande arbetad
mertid/Overtid, sjuktal och personalomsittning inom avdelningarna sirskilt
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boende, hemtjinst och omsorgen om personer med funktionshinder (Oof).
Under perioden januari till april 2024 har arbetad 6vertid och mertid inom
dessa avdelningar totalt minskat jimfort med samma period forra aret. Endast
inom Oof har 6vertiden 6kat men i 6vrigt en minskning. Siffror f6r
personalomsittning ér relativt lika for 2024 jimfort med 2023. Sjukfranvaron
for avdelningarna sirskilt boende och hemtjinst dr ligre dn forra aret medan de
ar hogre for Oof.

Filip Dunkels, HR-konsult, deltar ocksa pa drendet f6r att informera om ett
pagaende drende avseende forldggning av arbete i samband med jour. Det
handlar om att beslut behover fattas om avvikelse om forliggning av arbetstid
upp till 24 timmar for personliga assistenter hos enskild brukare for att
sikerstilla enskild brukares rattigheter och friheter som foljer av lag.
Forhandling kommer att ske med berérd arbetstagarorganisation enligt Lag om
medbestimmande i arbetslivet (MBL) och drendet lyfts sedan till
regionstyrelsen for beslut eftersom beslut ska fattas av arbetsgivarens hogsta
ledning. Forvaltningen informerar arbetsutskottet om detta och kommer dven
att informera socialndmnden péd deras kommande sammantride 13 juni.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet godkdnner informationen.

Ordforande finner bifall till yrkandet.
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SON AU § 75 Individrapportering av ej verkstillda
beslut 2024

Arendenummer: SON 2024 /32

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

Socialndimnden 6verlimnar rapporten om beslut enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen och 9 § LSS som inte verkstallts (gynnande ej verkstallda
beslut) den 31:a mars, 2024 till regionfullmiktige och regionens revisorer.

Sammanfattning

Socialndimnden har enligt 16 kap 6 £ § socialtjinstlagen (SoL), 28 f § lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) och 12 kap 3 §
kommunallagen (KL) skyldighet att till Inspektionen for vird och omsorg
(IVO), regionens revisorer samt regionfullmaktige rapportera in gynnande
beslut som inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum. Skyldigheten
omfattar dven att rapportera in avbrott 1 verkstilligheten, om beslutet inte har
kunnat verkstillas pa nytt inom tre manader fran dagen for avbrottet.

Som en yttersta konsekvens kan IVO hos forvaltningsritten anséka om att en
sarskild avgift doms ut om beslutet ej verkstillts inom skilig tid. (16 kap 6 ¢ §
SoL. och 28 ¢ § LSS).

Rapporteringen till IVO ska goras pa individniva och ska ske en gang per
kvartal. Rapporter har limnats frin omsorg om personer med
funktionsnedsittning, individ- och familjeomsorgen samt dldreomsorgen.

Rapporteringen till IVO ir gjord innan denna sammanstillning skickas som
rapport till socialnimnden. Efter beslut i socialnimnden 6verlimnas rapporten
och socialndimndens beslut till regionfullmiktige och revisorerna.

Socialférvaltningen har rapporterat 36 beslut som inte har verkstillts inom tre
manader:

Resursbrist ( 16 beslut)
Tackat nej till erbjudande ( 20 beslut)

Enligt SoLL
Kontaktfamilj

Sarskilt boende

Dagverksamhet
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Enligt LSS

Bostad med sarskild service
Ledsagning
Kontaktperson

Avlosarservice

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse socialférvaltningen, daterad 2024-05-21
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SON AU § 76 Information. Gemensamt mote mellan
AU for GVN och SON

Arendenummer: SON 2024 /75

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndimnden godkinner informationen.

Sammanfattning
Den 10 april 2024 genomférdes ett mote med arbetsutskotten f6r
socialnamnden och gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden.

Socialndmnden far information om métet och delges minnesanteckningarna
frain métet. Agendan inneholl information fran gymnasiet, Arbetsliv och
etablering, forsorjningsstéd och Arbetsférmedlingen.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens foérslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-05-22.

Minnesanteckningar méte mellan arbetsutskotten for socialnimnden och
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden 2024-04-10.
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SON AU § 77 Socialdirektoren informerar

Arendenummer: SON 2024 /29

Sammanfattning

Gotlands sjukhem

Pa socialnimndens informationssammantrade 15 maj fick nimnden
information om att verksamheten vid Gotlands Sjukhem framat kommer att
drivas av Visby Stift och att de ansokt om tillstind av Inspektionen f6r vard
och omsorg (IVO). Socialférvaltningen foljer att verksamheten far tillstind
fran IVO. Det kommer édven att planeras in en kvalitetsuppfoljning en tid efter
att en ny aktor tar 6ver en verksamhet.
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Inga 6vriga punkter.
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SON AU § 79 Uppdrag RF § 15. Jubileumsgdva inom
daglig verksamhet

Arendenummer: SON 2023/152

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

* Socialnimnden beslutar att daglig verksamhet och sysselsittning SoL. ska
ta uppvakta personer som viljer att sluta pa daglig verksamhet LSS och
sysselsittning SoL. med samma f6rutsittningar som giller f6r personer
med anstallning 1 Region Gotland d.v.s. en uppvakning med en blomma
och gemensam fika som bekostas av verksamhet och finansieras inom
befintlig budget.

* Socialnimnden foreslds ombesorja att personer med beslut om insatserna
daglig verksamhet, LSS och sysselsittning SoL, som valt daglig verksamhet
1 Region Gotlands egenregi, arligen far trivselpengar under samma
forutsittning som personer med anstillning i Region Gotland.

Sammanfattning

Regionfullmaktige beslutade 2023-02-20, § 15, att socialndimnden far i uppdrag
att ombesorja att alla som deltagit 1 Region Gotlands dagliga verksamhet ska
erhilla en minnesgava efter 25 ér, pa liknande villkor som Region Gotlands
ovriga anstillda.

Socialférvaltningen kan konstatera att i samband med att férvaltningen
upphandlat nytt verksamhetssystem for ett antal ar sedan sa sparades inte
uppgifter fran det tidigare systemet Over till nuvarande verksamhetssystem. Det
innebdr att forvaltningen inte kan eftersoka hur linge en brukare haft daglig
verksamhet enligt Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS)
eller sysselsittning enligt Socialtjanstlagen (SoL). Socialnimnden kan séiledes
inte verkstilla regionfullmiktiges beslut om att ombesorja en minnesgava till
dem som haft insatsen daglig verksamhet LSS eller sysselsittning Sol. i 25 ir.

Socialférvaltningen har, i och med att férlaget inte dr genomférbart, tillsatt en
arbetsgrupp bestiende av utredare ifran kvalitet- och utvecklingsavdelningen,
chef 1 daglig verksamhet och brukare ifrin olika dagliga verksamheter.
Arbetsgruppen har triffats tre ganger och kommit fram till att foresla
Socialnimnden tva forslag.

Forslag 1

Nir en anstilld i Region Gotland slutar sin anstillning uppvaktas denne av
arbetsgivaren med en blomma, som ett tack fOr sin arbetsinsats, samt en
gemensam fika med kollegor. I daglig verksamhet LSS och sysselsittning SoL.
g0rs inte detta med hdnvisning till kostnaderna. Arbetsgruppen foreslar att
socialndimnden ska besluta att avdelningen Omsorgen om personer med
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funktionsnedsittning (OOF) ska bekosta en avtackning av brukare pa samma
sitt som anstillda inom Region Gotland avtackas. OOF far i uppdrag att
utarbeta rutin for avtackning.

Forslag 2

Arbetsgruppens forslag ar att, i likhet med anstillda inom Region Gotland, ska
brukare som valt att jobba i Region Gotlands dagliga verksamhet LSS och har
insatsen sysselsittning SoL arligen fa ta del av trivselpengar. Forutsittningar
ska vara lika, som for anstallda, vilket innebir att det inte finns nagon garanti
tor att arligen erhalla trivselpengar.

Bedémning
Forvaltningens bedomning ér att godkianna bade forslag 1 och forslag 2 utifran
att Regionfullmiktiges forslag inte dr genomforbart.

Motiveringen ér att det medfor en 6kad samhorighetskinsla med Region
Gotland samt en likabehandling.

Arendets behandling under métet

Arendet féredras av representanter frin den arbetsgrupp som arbetat med
forslaget till nimnden i detta arende, Amie Stobenius, Peter Akesson, Olof
Tyrsén och Johan Séderberg.

En fraga lyfts aven om parkeringen pa Korpenomradet dir deltagare i daglig
verksamhet som kor egen bil behover betala parkeringsavgift likt alla som
parkerar dir. Information ges om att det dock ar andra villkor f6r parkering for
anstillda inom regionen pa Korpenomradet. Arbetsutskottet uttrycker ett
onskemadl att deltagare som arbetar 1 daglig verksamhet pa omradet ska ha
samma forutsattningar att kunna parkera pd omradet som de regionanstallda pa
Korpen. Socialdirektoren undersoker fraigan och aterkommer till nimnden
gillande detta.

Ordtorande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt férvaltningens forslag.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse SOF, Uppdrag RF § 15. Jubileumsgava inom daglig
verksamhet, daterad 2024-04-29.

RF, 2023-02-20, § 15. Motion. Jubileumsgava inom daglig verksamhet
Socialnimnden beslut 2023-12-06 § 180
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SON AU § 80 Information. Gemensamt mote mellan
arbetsutskotten for socialnamnden och
barn- och utbildningsnamnden

Arendenummer: SON 2024 /286

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndimnden godkinner informationen.

Sammanfattning
Den 21 maj 2024 genomfdrdes ett mote med arbetsutskotten for
socialnamnden och barn- och utbildningsnimnden.

Socialndmnden far information om métet och delges minnesanteckningarna
fran moétet. Agendan inneholl information om placeringar pa Gotland av
socialtjanst i andra kommuner, sociala insatsgrupper och uppféljning av Forsta
linjen, socialtjanst och skola i samverkan.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens foérslag.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-05-27

Minnesanteckningar, Gemensamt méte barn- och utbildningsnimndens och
socialnimndens arbetsutskott, daterad 2024-05-21
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