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SON § 11 Muntlig information. HR-chefen
informerar

Arendenummer: SON 2023/17
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 14

Socialnamndens beslut
Socialnimnden godkinner informationen.

Sammanfattning

HR-chefen besokte arbetsutskottet 2023-01-23 {61 att berdtta om delar ur
Kompetensforsorjningsplanen. Information gavs om forvaltningens
kompetensforsorjningsplan, en mycket avgérande fraga for forvaltningen
framat. Siffror visades f6r befolkningsprognosen 2014-2030 £6r de mellan 18-
64 ar jamfort med siffror for samma ar f6r medborgare 80+. Dar kan ses att
personer i arbetsfor dlder minskar under dessa ar medan medborgare 80+ Gkar
rejilt. Detta dr en viktig utmaning f6r férvaltningen idag och framat.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har strategier kring att méta
kompetensutmaningen. Denna strategi innehaller olika spar, vilka dr “attraktiv
arbetsgivare”, ’nya 16sningar”, och ”hallbart arbetsliv’. SKR har inom dessa
spar skapat nio strategier vilka ar:

e St6d medarbetarnas utveckling
e Stirk ledarskapet

e Rekrytera bredare

e Utnyttja tekniken smart

e Anvind kompetensen ritt

e SOk nya samarbeten

e Prioritera arbetsmiljoarbetet

e  Oka heltidsarbetet

e Torling arbetslivet

En stor utmaning ligger framfor allt inom forindringsledning da det handlar
om ett behov av anpassning hos minniskor, hos medarbetare, for att méta
behoven i framtiden.

Utmaningarna som forvaltningen identifierat det nirmaste dret (ur
kompetensforsorjningsplanen) ar:

1. Ordinarie omvardnadsarbetare behover arbeta pa higre
sysselsattningsgrader, vara toljsamma och ha rdtt uthildning.
2. Alla omraden behéver se och anvinda kompetensen ritt.
Arbetsplatser behover se och anvinda kompetensen rétt
4. Arbetsplatser beh6ver anpassas till framtidens arbetssatt

»
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5. Forvaltningen behéver 6ppna upp for fler potentiella medarbetare
genom att forlinga arbetslivet och bredda refryteringen
0. Arbetsgivarvarumdrket behover stirkas savil inat som utat

Forvaltningen har ocksa identifierat utmaningar och 16sningar det nirmaste
aret inom omradena: chefer, sjukskoterskor, arbetsterapeuter och
tysioterapeuter, omvardnadspersonal, handliggare, specialister.

Ordtorande vill att HR-chefen dven fortsittningsvis ska fortsitta f6lja upp
statistik och arbetet med sjuktal och friskfaktorer pa socialnimndens
sammantraden.

Arendets behandling under métet
Roger Nilsson, HR-chef, deltar pa socialnimndens sammantride och berittar
om arbetet med sjuktal och friskfaktorer.

HR-chefen visar statistik for sjukfranvaron de senaste tre aren. Faktorer som
har haft en direkt paverkan pa sjuktalet ar sisongssjukdomar och covid-19 och
dess restriktioner. Avseende rehabirenden beror ca 85% av rehabirendena pa
orsaker som inte dr arbetsrelaterade. Ca 7% beror pa orsaker i den fysiska
arbetsmiljon. Ca 7% beror pa orsaker 1 den psykosociala arbetsmiljon.

Socialnimnden far dven information om férvaltningens arbete med
frisknidrvaro/ friskfaktorer. Exempel pa dtgirder som gors under dr 2023:

e Arbete pa individ-, grupp- och organisationsniva.

e Bemanningsutveckling inom avdelningarna omsorgen om personer
med funktionsnedsittning (Oof), sirskilt boende och hemtjinsten.

e Sirskild halsosatsning inom avdelningarna Oof, sirskilt boende och
hemtjinsten.

e Ansékan om satsningar genom aterhamtningsbonusen, till exempel
utbildning f6r chefer kring stress och aterhimtning samt fortsatt
aterhdmtningsskola och foreldsningar f6r medarbetare.

e Arbete med fokusomraden frain medarbetarenkiten. Fokusomraden
och aktiviteter som bestimts efter en partsgemensam workshop med
socialforvaltningens samverkansgrupp.

e Fortsatta kompetensutvecklingsinsatser, bland annat
aldreomsorgslyftet.

Diskussion férs om arbetet som gors i och med att § 13 1 kollektivavtal AB,
gillande skirpta regler kring dygnsvilan ska trada i kraft 1 oktober 2023. Detta
ar en nationell férindring 1 kollektivavtalet. Nimnden 6nskar mer information
om denna foérindring och arbetet kring det framat.

Ordforande yrkar att socialnimnden godkinner informationen.
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Ordforande finner bifall till yrkandet.
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SON §12 Verksamhetsberattelse 2022

Arendenummer: SON 2022/5
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 6

Socialnamndens beslut

e Socialnimnden godkinner verksamhetsberittelsen 2022 med dndring
av en tabell enligt férvaltningens 6nskemal.
e Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Kvalitet
Socialférvaltningen ér i rérelse och det dr med stor kraft varje avdelning bidrar
till regionens mal och utvecklar verksamheten f6r Gotlands medborgare.

Digitaliseringen ir tydlig i hela forvaltningen. En viktig forindring dr att det nu
ses en helhet i utvecklingen. Det skapas system och strukturer for att arbeta
med digitala stod for brukare och medarbetare, och digitaliseringen sker inte
bara i form av projektsatsningar.

Det nya korttidsboendet pa Korpen i Visby invigdes under varen. Det finns
ocksa rum dir boende kan prova ny vilfardsteknik.

Ett stort fokus har satts pa forvaltningens kvalitetsarbete, och det pagar
stindiga forbattringar i hur kvaliteten f6ljs 1 verksamheterna. Fokus sitts pa
brukare/patient och hur verksamheterna tillgodoser den enskildes behov. 1
flera utvecklingsarbeten som genomfoérts har tjanster utformats tillsammans
med vara brukare och anvindare.

Under pandemin har kvalitetsrad och brukarrad blivit nedprioriterade. Flera
avdelningar beskriver nu en nystart. Brukarrad anvinds som en aktiv del av
medbestimmande och kvalitetstorbittringar. Kvalitetsraden arbetar bland
annat med att analysera och se pa forindringsarbete gallande avvikelser,
utveckling av verksamhetsovergripande rutiner och arbetssitt.

Medarbetare

Under aret har férvaltningen fortsatt sin stora satsning pa kompetensutveckling
och 6kade sysselsittningsgrader inom omvardnad och omsorg. Samtidigt har
pandemin inte slippt taget utan fortsatt att paverka verksamheterna och
sjukfranvaron negativt, framforallt under hésten. Restriktionerna om att
medarbetare 1 brukar- och patientnira arbete inom vard och omsorg maste
stanna hemma fran arbetet vid minsta symtom har skapat
bemanningssvarigheter. Inom andra delar av férvaltningen har arbetet med att
utveckla nya arbetssitt och hybridarbetsplatser fortsatt och givit en positiv
paverkan pa friskndrvaron. Forvaltningens aktiva arbete med digitalisering
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borjar ge positiva effekter inom alla omraden. Digitala arbetssatt provas runt
om i olika verksamheter med 6verlag gott resultat. Bide medarbetare och
chefer ir aktiva i utvecklingen av nya arbetssitt.

Kompetensforsorjningen dr, och kommer fortsitta vara, den storsta
utmaningen for forvaltningen de narmaste aren. I vissa fall handlar det om
utmaningar att hitta specialister till befintliga eller nya befattningar och roller, 1
andra fall handlar det om att hitta tillrickligt manga medarbetare med samma
eller likvardig kompetens for att kunna leverera insatser till brukare dygnet
runt. Oavsett vilket dr det tydligt att konkurrensen hiardnat och kommer
fortsitta hardna. Konkurrensen gor att 16nerna drivs upp och rorligheten pa
arbetsmarknaden 6kar. For att méta kompetensbehovet arbetar
socialforvaltningen pad bred front med att utveckla tydliga
kompetensutvecklingsvigar f6r medarbetare sa att alla medarbetares
kompetenser kan tas tillvara pa ritt sitt. Forvaltningen arbetar ocksd med att
bredda sina rekryteringsvigar sa att forvaltningen kan bli en arbetsplats f6r alla.

Sommarens bemanningslige inom ildreomsorgen och omsorgen om personer
med funktionsnedsittning har varit extra tufft 2022. Aldrig tidigare har
forvaltningen gjort sa omfattande marknadsféringsinsatser for att na ut till nya
medarbetare samtidigt som erbjudanden limnats till ordinarie medarbetare om
att antingen spara semester eller 16sa in sin semester. Alla chefer och
medarbetare har bidragit till att 16sa sommarens bemanningsutmaning sa att
verksamheterna kunnat sikerstilla och trygga insatser till 6ns brukare. Den
tuffa bemanningssituationen har stillt krav pd nya arbetssitt men ocksa tvingat
ordinarie medarbetare att arbeta mycket 6vertid. Forvaltningen har dirfor,
tillsammans med fackliga, paboérjat ett grundligt utvecklingsarbete for att
astadkomma en bittre bemanningssituation infér sommaren 2023.

Resultatet av drets medarbetarundersdkning visar pa det bista resultatet sedan
2017. Dock kvarstar utmaningar med att minska upplevelsen av stress bland
medarbetare och chefer och att forbittra forutsittningarna for aterhimtning
samt att minska andelen konflikter som paverkar arbetet negativt.

Ekonomi

For helaret redovisas ett 6verskott med 46 miljoner kronor. Overskottet beror
till storsta del pa tillskott fran statsbidrag, inférande av nytt arbetssitt inom
barn- och ungdomsvarden samt ligre efterfrigan pa insatser inom
aldreomsorgen. Sett till nationella matt sa bedrivs bade aldreomsorgen och
LSS-verksamheten med relativt laga kostnader.

Det dr ett stort 6verskott mot budget f6r dldreomsorgen men samtidigt ar det
brist pa platser pa sirskilt boende. Det finns en k6 pa cirka 60 personer med
beslut om insats. Det kommer inte att tillkomma nagra nya platser det
nirmaste aret varfor kon troligen kommer att bli stérre och risken dr da att
forvaltningen far betala viten for e verkstillda beslut. Aldreomsorgen har
tillforts relativt mycket statsbidrag som dock kommer att minska de nirmaste
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aren. Med hjalp av statsbidragen gors satsningar pa frisknirvaro och arbete
med strategisk hallbar bemanning.

For LSS-insatser redovisas ett stort underskott, hir finns det sedan flera ar en
tydlig skillnad mellan behov och resurser, hir 6kar ocksa behovet av
kostsamma externa placeringar. Det idr brist pa platser 1 bostad med sarskild
service och forvaltningen har fatt betala viten for ej verkstillda beslut.

Individ- och familjeomsorgen ir ett gott exempel pa att systematiskt arbete
med tydliga mal och férindrade arbetssitt ger effekt i form av ligre kostnader
och bibehillen kvalitet. For verksamheten individ- och familjeomsorg
redovisas nu ett 6verskott vilket dr resultatet av dndrat arbetssatt.

Bedomningen framat ar att socialférvaltningen kommer att ha stora
utmaningar med att rekrytera medarbetare samtidigt som det dr 6kade behov
inom flera omraden som till exempel dldreomsorg och LSS-verksamhet (flera
nya boenden kommer att byggas inom dessa bada omraden). Férindrad
lagstiftning kan ocksa paverka verksamheten framat och troligen 6ka
kostnaderna ytterligare, bland annat inom LSS-verksamheten. Ytterligare
faktorer som paverkar ekonomin dr kommande I6nerérelse och 6kade
kostnader kopplat till inflationen och virldsliget. Bedomningen ér det blir svart
att nd en ekonomi i balans fran 2024 och framat, darfor ar arbetet med
kompetensforsorjning, férindrade arbetssitt och fortsatt arbete med att sinka
sjuktal ytterst viktigt. Det ar ocksa mycket viktigt att forvaltningen dven i
fortsattningen tilldelas medel fran resursférdelningsmodellen for
dldreomsorgen samt att forvaltningen far tillskott till LSS-verksamheten.

Bedémning
Verksamhetsberittelsen ir upprittad enligt anvisning.

Arendets behandling under métet
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef och Roger Nilsson, HR-chef féredrar
arendet.

Socialférvaltningen vill att tabellen pa sidan 53, Eonomirapport prognos
organisation, tkr, tas bort. Socialnimnden godkinner det.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt forvaltningens forslag med
indring av en tabell enligt socialférvaltningens 6nskemal.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse socialférvaltningen daterad 2023-02-02.
Verksamhetsberittelse 2022 socialférvaltningen, daterad 2023-02-02
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SON § 13 Uppdrag fran ordforande. Avbryta
upphandlingen av sarskilda boendet
Terra Nova

Paragraf foregiende instans: SON/AU § 4

Socialnamndens beslut
e Socialnimnden godkinner férvaltningens skrivelse till socialnimnden.
e Socialnimnden beslutar att inte upphandla sirskilda boendet Terra
Nova efter att pagaende avtal 16per ut. Diarmed upphiéver
socialnimnden den delen av sitt beslut fran 2022-03-15, § 45 som avser
upphandling av sirskilda boendet Terra Nova med avtalsstart 2024-11-
01.

Sammanfattning
Arendet har initierats av ordférande Hakan Ericsson (S).

Socialndimnden beslutade 2022-03-15, § 45, att forlinga pagaende avtal med
Attendo avseende sirskilda boendet Terra Nova till och med 31 oktober 2024
och att upphandla verksamheten med avtalsstart 1 november 2024.
Forvaltningen gavs da dven 1 uppdrag att ta fram en tidplan f6r upphandlingen
som skulle beslutas om pa nimndens sammantride 1 april 2022.

2022-04-20, § 79, beslutade socialnimnden att godkanna tidplanen for
upphandling avseende drift av Terra Nova idldreboende. Det beslutades da att
en ny upphandling skulle pabérjas f6r fortsatt drift med avtalsstart 2024-11-01.
Tidplanen innebar att arbetet med upphandlingen skulle behéva paborjas i
oktober 2022, att socialnimnden ska fatta beslut om upphandlingsunderlag i
april 2023 och att socialnimnden ska besluta om tilldelning av avtal i oktober
2023.

Ordférande Hakan Ericsson (S) lyfte pa arbetsutskottets sammantride 2022-
01-23, § 4, att han inte lingre har fértroendet f6r Attendo att driva sirskilda
boendet Terra Nova efter avtalstidens slut.

Ordforande foreslog att arbetsutskottet skulle besluta att foresla
socialnamnden att upphiva socialnimndens beslut frain 2022-03-15, § 45, om
att upphandla sirskilda boendet Terra Nova med avtalsstart 2024-11-01.

Arbetsutskottet enades sedan om att drendet skulle limnas Gppet till
socialndimnden och att f6érvaltningen inf6r socialnimndens sammantride 2023-
02-09 inkommer med en kortfattad skriftlig beskrivning av inneborden av ett
sadant beslut.

Arendets behandling under métet
Arendet har initierats av ordférande Hakan Ericsson (S), som ger en bakgrund.
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Infor socialndmndens sammantrade har socialférvaltningen, pa uppdrag av
arbetsutskottet, i en tjansteskrivelse beskrivit férutsittningar for ett eventuellt
Overtagande av sirskilda boendet Terra Nova med start 2024-11-01.

Yrkande 1
Ordforande Hakan Ericsson (S) yrkar att socialnimnden beslutar att
e Socialnimnden godkinner férvaltningens skrivelse till socialnimnden.
e Socialnimnden beslutar att inte upphandla sirskilda boendet Terra
Nova efter att pagaende avtal 16per ut. Diarmed upphiéver
socialnimnden den delen av sitt beslut fran 2022-03-15, § 45 som avser
upphandling av sirskilda boendet Terra Nova med avtalsstart 2024-11-
01.

Yrkande 2

Johan Malmros (C) yrkar avslag pa ordférandes andra beslutsmening om att
inte upphandla sirskilda boendet Terra Nova. Johan Malmros yrkar vidare att
upphandlingen ska fortga med féljande medskick:

e Boendet pa Terra Nova ska upphandlas som ett konceptboende med
en sarskild inriktning gillande aktiviteter f6r de boende. Det kan handla
om sarskilt fokus pa tradgardsarbete och utevistelse, musik eller nagot
annat omrade. Konceptet ska vara vil genomtinkt och genomarbetat
och genomsyra hela verksamheten. Region Gotland ska inte styra vilket
koncept det ska bli, utan anbudsgivaren utformar konceptet som sedan
virderas i upphandlingsskedet.

e Ett aktivt arbete med utveckling av kvalitet ska genomsyra
verksamheten. Ett val utvecklat kvalitetsarbete ska vid sidan av priset
premieras 1 upphandlingsskedet.

e FEn god arbetsmilj6 dr avgérande for att de boende ska fa en god vard
och omsorg, liksom att de som jobbar pa boendet har tillricklig
kompetens och tillricklig numerir. Anbudsgivaren ska beskriva hur
denne arbetar med kompetensforsorjning och arbetsmiljo, vilket ska
virderas i upphandlingsskedet.

e Slutligen ska det i det kommande avtalet finnas utrymme att vidta
kraftfulla atgarder 1 de fall utféraren inte nar upp till den avtalade
kvalitetsnivan, t.ex sanktionstrappa.

Filippa Maurin (V) och Lena Lind (MP) yrkar bifall pa ordférande Hakan
Ericssons yrkande.

Irene Magnusson (SD) och Bjorn Séderberg (C) yrkar bifall pa Johan Malmros
yrkande.
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Ordférande Hakan Ericsson (S) stiller sitt yrkande (andra punkten), om att
inte upphandla sirskilda boendet Terra Nova efter att pagaende avtal 16per ut,
och Johan Malmros (C) avslagsyrkande mot varandra och finner att
socialnamnden bifaller ordférande Héakan Ericssons yrkande.

Omrostning begirs.

Ordtorande foreslar propositionsordningen Ja f6r bifall f6r Hakan Ericssons
yrkande och Nej for bifall f6r Johan Malmros avslagsyrkande.

Socialnimnden godkinner propositionsordningen.

Roster for Ja (Hakan Ericssons yrkande)

Hakan Ericsson (§), Andreas Vall (M), Charlotte Andersson (S), Magnus
Ekstrom (S), Benjamin Svensson (S), Robert von Krusenstierna (M), Margareta
Benneck (M), Filippa Maurin (V), Lena Lind (MP).

Roéster for Nej (Johan Malmros avslagsyrkande)
Johan Malmros (C), Ann-Christin Wallin (C), Bjérn Séderberg (C), Irene
Magnusson (SD).

Beslut
Bifall till Hakan Ericssons yrkande genom omréstning med 9 réster mot 4.

Irene Magnusson (SD) reserverar sig mot beslutet.
Centergruppen (C) reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning

Sara Lidqvist (KD) lamnar foljande protokollsanteckning:

Sara Lidqvist (KD) instimmer i Centerpartiets yrkande. De forslag som lagts i
yrkandet ar framatsyftande, snarare dn ideologiska, och kan bidra till f6rbéttrad
kvalitet for sirskilda boenden pa hela Gotland, oavsett om verksamheter drivs i
egenregi eller privat regi.

Skickas till
Carina Westergren-Larsson, avtalscontroller.
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SON § 14 Uppdrag fran ordféorande. Forbereda
overtagande av sarskilda boendet Terra
Nova i egen regi efter att nuvarande
avtal I6per ut 2024-10-31

Arendenummer: SON 2023/80
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 5

Socialnamndens beslut
e Socialnimnden godkanner forvaltningens skrivelse till socialnimnden.
e Socialnimnden ger socialférvaltningen 1 uppdrag att forbereda
Overtagande av sirskilda boendet Terra Nova i egen regi efter att
nuvarande avtal I6per ut 2024-10-31.

Sammanfattning
Arendet har initierats av ordférande Hikan Ericsson (S).

Socialndimnden beslutade 2022-03-15, § 45, att forlinga pagaende avtal med
Attendo avseende sirskilda boendet Terra Nova till och med 31 oktober 2024
och att upphandla verksamheten med avtalsstart 1 november 2024.
Forvaltningen gavs da dven i uppdrag att ta fram en tidplan f6r upphandlingen
som skulle beslutas om pa nimndens sammantride 1 april 2022.

2022-04-20, § 79, beslutade socialnimnden att godkidnna tidplanen f6r
upphandling avseende drift av Terra Nova ildreboende. Det beslutades da att
en ny upphandling skulle paboérjas for fortsatt drift med avtalsstart 2024-11-01.
Tidplanen innebar att arbetet med upphandlingen skulle beh6va paborjas 1
oktober 2022, att socialndmnden ska fatta beslut om upphandlingsunderlag i
april 2023 och att socialnimnden ska besluta om tilldelning av avtal i oktober
2023.

Ordforande Hakan Ericsson (S) yrkade pa arbetsutskottets sammantride 2023-
01-23, § 5, att socialforvaltningen ges i uppdrag att forbereda 6vertagande av
sirskilda boendet Terra Nova i egen regi efter att nuvarande avtal 16per ut
2024-10-31. Arbetsutskottet enas om att drendet limnades 6ppet till
socialnamnden och att forvaltningen infor socialnimndens sammantriade 2023-
02-09 ska inkomma med en kortfattad skriftlig beskrivning av innebérden av
vad ett eventuellt Overtagande i egen regi skulle innebira for férvaltningen.

Arendets behandling under métet
Arendet har initierats av ordférande Hakan Ericsson (S), som ger en bakgrund.
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Infor socialndmndens sammantrade har socialférvaltningen, pa uppdrag av
arbetsutskottet, i en tjansteskrivelse beskrivit férutsittningar for ett eventuellt
overtagande av sdrskilda boendet Terra Nova med start 2024-11-01.

Ordférande Hakan Ericsson (S) yrkar att
e Socialnimnden godkinner férvaltningens skrivelse till socialnimnden.
e Socialnimnden ger socialférvaltningen 1 uppdrag att forbereda
overtagande av sirskilda boendet Terra Nova i egen regi efter att
nuvarande avtal 16per ut 2024-10-31.

Ordférande finner bifall till yrkandet.
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SON § 15 Kompletteringsbudget investeringar
2023

Arendenummer: SON 2022/6
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 7

Socialndmndens beslut
e Socialnimnden begir kompletteringsbudget for kvarvarande medel
fran 2022-ars investeringsbudget med 46 500 000 kronor. Medlen avser
gruppbostad LSS samt om- och tillbyggnad av dldreboendet
Tingsbrogirden.
e Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

12022 ars investeringsbudget finns medel kvar som inte férbrukats. Det avser
tva byggprojekt som inte kommit igang under 2022, dels gruppbostad LSS, dels
om- och tillbyggnad av dldreboendet Tingsbrogarden. Totalt begirs 46 500 000
kronor som kompletteringsbudget.

Byggandet av gruppbostaden pa Terra Nova i Visby har férsenats pa grund av
overklagat bygglov. Bygget beridknas nu kunna starta under forsta kvartalet
2023. Totalt uppgar denna investering till 30 000 000 kronor varav 22 500 000

kronor finns i investeringsbudgeten for 2022.

Vad giller dldreboendet Tingsbrogarden sa har upphandlingen avbrutits da
anbudsbelopp vida 6versteg beslutad investeringsbudget. Beslutad budget
uppgar till 59 000 000 kronor varav 24 000 000 kronor finns i
investeringsbudgeten f6r 2022. Ett omtag sker nu och en ny upphandling
bedoms kunna ske under andra halvaret 2023.

Arendets behandling under métet
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse socialférvaltningen daterad 2023-01-10.

Skickas till

RS registrator

RSF ekonomi och styrning

SOF Anna-Lena Gutedal, ekonomichef
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SON § 16 Investeringsplan 10 ar

Arendenummer: SON 2023/6
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 8

Socialnamndens beslut
e Socialnimnden godkinner investeringsplan for 2024-2033.
e Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Detta dr en Overgripande investeringsplan for de narmaste tio aren. I mal- och
budgetskrivelsen kommer en mer konkret plan f6r de nirmaste fem aren.
Socialférvaltningens investeringsplan omfattar endast investeringar inom
skattefinansierad verksamhet. Socialf6érvaltningens investeringsbehov utgar
framfor allt ifran Plan for sdrskilt boende for édldre inom Region Gotland
samt Plan f6r bostider med sirskild service f6r personer med
funktionsnedsittningar. Dessa planer revideras kontinuerligt och beslutas av
socialnamnden. I planerna finns prognoser for framtida behov av boenden.

Socialférvaltningen har ett 6kat behov av vard- och omsorgslokaler, frimst
beroende pa att antalet dldre invanare 6kar. Darfér kommer det vara relativt
stora investeringsiaskanden fran socialnimnden de nidrmaste aren. Gotland
behover flera typer av boendeformer for dldre dar sirskilda boenden bara ir en
del. De flesta dldre bor i det ordinidra bostadsbestindet och darfor dr det av
stor vikt att det planeras for attraktiva och tillgingliga bostider for ildre och att
det dr mojligt att bo kvar 1 hemmet sd linge som det dr moijligt innan behov
finns for en plats inom ett sdrskilt boende. Det ordinarie boendet som
minniskor sjalva ordnar kommer i framtiden, liksom idag, att vara den
viktigaste boendeformen for de allra flesta dldre sa att behov av sarskilt boende
minskar eller inte uppstar.

Socialndimnden har tidigare beviljats investeringsmedel f6r utbyggnad av
aldreboendet Tingsbrogarden med 26 platser som skulle vara klart till 2024.
Socialndmnden har ocksa beviljats medel for ett dldreboende i Klintehamn som
planeras vara klart 2025. Enligt den senast uppdaterade prognosen sa behovs
det ytterligare cirka 190 nya platser i sarskilt boende for dldre fram till borjan av
2030-talet. For att mota det stora behovet behovs ett nytt boende som ér
inflyttningsklart till 2027, ytterligare ett boende till 2029 och troligtvis fler
under 2030-talet. I dagsldget dr det fullt pa samtliga sirskilda boenden samtidigt
som cirka 60 personer med beslut om insatsen star 1 ko till boende (ungefir
hilften har dock tackat nej till erbjudande om plats).

Vad giller bostidder med sirskild service for personer med
funktionsnedsittningar ar det mycket svart att gora en prognos for behovet
framat da det 4r fraga om fa individer. Det dr dock tydligt att det finns ett
behov av fler platser i bostad med sirskild service. Det finns idag
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investeringsmedel for en gruppbostad med sarskild service enligt LSS med sex
platser. Da bygglovet 6verklagades har byggprocessen férsenats men
bedémningen ir nu att gruppbostaden kommer att vara klar till 2024. Det ar
problematiskt med forseningen da det idag ér ko till gruppbostad. Det ar
brukare som har fitt beslut om insatsen bostad med sirskild service, men
beslutet kan inte verkstillas da forvaltningen inte kan erbjuda plats.
Forvaltningen har hittills 1 ar betalat viten med 6ver 1 miljon kronor for ej
verkstallda beslut. Bedémningen ar att det behévs minst tva bostider med
sarskild service enligt LSS till fram till 2027 och troligtvis fler boenden under
2030-talet.

Vad giller bostad med sirskild service enligt SoL. behovs ett nytt boende och
detta boende finns i investeringsplanen 2025. Hir finns endast ett fatal platser i
egen regi, huvuddelen av placeringarna ar i privat regi.

For 6vrigt behovs ersittningslokaler £6r hemsjukvarden och olika alternativ
utreds. Troligen kommer lokaler att hyras in varfor det inte behovs
investeringsmedel. Till nya boendeformen lagtréskelboende behovs ocksa
lokaler. Samtidigt kommer exploatering att ske av omradet dir korttidstillsyn
bedrivs, sd hir beh6vs ocksa nya lokaler. Under perioden kan det dven bli fraga
om utbyte av verksamhetssystem samt andra investeringar kopplade till I'T-
system och vilfirdsteknik.

Sammantagen kommer socialférvaltningens driftkostnader f6r lokaler att 6ka
rejilt for de narmaste aren. Vad giller boende for aldre personer sker
finansiering genom resursfordelningsmodellen. For 6vriga verksamheter finns
inte budget f6r 6kade lokalkostnader. Det dr dock ofrankomligt att
forvaltningen maste ha nya lokaler, till exempel gruppbostad LSS,
lagtréskelboende och nya lokaler f6r hemsjukvarden.

Arendets behandling under métet
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Investeringsplan socialforvaltningen 2024-2033, daterad 2023-
01-16.

Skickas till

RS registrator

RSF ekonomi och styrning

SOF Anna-Iena Gutedal, ekonomichef
SOF Kristina Pajudir, administrativ chef
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SON § 17 Overforing av resultat

Arendenummer: SON 2022/5

Socialnamndens beslut
e Socialnimnden begir att fa 6verféra 34 481 tkr.
e Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Enligt reglerna f6r styrning och uppfoljning giller vid 6verforing av resultat att
75 procent av det forhandlade 6verskottet medfors till kommande ar.
Nimnden har sedan tidigare ett eget kapital pa 45 253 tkr.

Socialndimnden redovisar ett Gverskott mot budget pa 45 975 tkr, 75 procent
av detta blir 34 481 tkr. Socialndimnden begir att fa 6verféra 34 481 tkr till
nista budgetar.

Arendets behandling under motet
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Overféring av socialnimndens resultat 2022, daterad 2023-02-02

Skickas till

RS registrator

RSF ekonomi och styrning

SOF Anna-Lena Gutedal, ekonomichef
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SON § 18 Medel till nya Diagonalen

Arendenummer: SON 2022/486
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 9

Socialnamndens beslut

e Socialnimnden beslutar att fran budgeten for forsorjningsstodet ta
medel f6r den del av 16nekostnaden som inte ticks av bidrag fran
Arbetsformedlingen, ca. 409.500 kronor, under perioden 2023-03-01 —
2024-02-28.

e Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Under 2022 har fem utlandsfédda klienter med ett lingvarigt behov av
torsorjningsstéd bakom sig, fatt en anstillning pa Réda Korset.
Mellanskillnaden mellan bidraget R6da Korset fatt fran Arbetstérmedlingen
och den faktiska lonekostnaden har betalats frain budgeten for
forsorjningsstodet.

Under perioden mars 2023 till februari 2024 erbjuder Réda Korset sig pa nytt
att ta emot tre utlandsfédda klienter, under samma ekonomiska premisser som
tidigare.

Kostnaden for detta uppskattas till ca. 409.500 kronor.

Syftet med detta ér att klienter med ett langvarigt behov av forsorjningsstod far
en normaliserad tillvaro genom att under ett ar fa arbetslivserfarenhet, komma
in 1 ett socialt sammanhang, forbittra sin svenska, och fa méjlighet till
sjukpenninggrundande inkomst och A-kassa.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordférande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-18

Skickas till
Hanna Ogestad, avdelningschef, individ- och familjeomsorgen
Mari Bergstrom, enhetschef, stoéd och f6rsorjning
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SON § 19 Remiss av SOU 2022:38, Alla tiders
foraldraskap — ett starkt skydd for barns
familjeliv,

Arendenummer: SON 2022/303
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 10

Socialndmndens beslut

e Socialnimnden stiller sig bakom yttrandet som svar pa remissen och
limnar det som sitt eget.

e Paragrafen forklaras omedelbart justerad

Sammanfattning

Regeringen har gett en sirskild utredare i uppdrag att, med stéd av sakkunniga
och en expertgrupp, géra en oversyn av férildrabalkens regler om férildraskap
och reflektera Gver om ndgot annat/ytterligare behover goras kring de
familjerattsliga reglerna for att underlitta for familjer dar fler 4n tva vuxna tar
torildraansvar. Detta med utgangspunkt i barnets basta och med malsittning
att skapa en mer sammanbhallen, konsneutral och jamlik reglering om
forildraskap samt regler om forildraansvar som dr anpassade till olika
familjekonstellationer.

Med anledning av denna utredning har drendet limnats pa remiss och Region
Gotland har utsetts till remisskommun.

Verksamhet inom Region Gotland som i hog grad dr berérd av féreslagna
forindringar ar familjeritten inom Individ- och familjeomsorgens enhet for
familjehem och familjeritt. Denna enhet har med anledning av detta givits
mojlighet att delge sina synpunkter pa forslagen. Enhetens synpunkter
inkluderas i socialférvaltningens bedémning.

Utredarens forslag innefattar en rad fordndringar dir socialférvaltningen 1 detta
remissvar beaktar férslag kopplade till;

e [orildrabalkens regler om forildraskap
e Utokade méjligheter till adoption
o Atgirder for familjer dir fler 4n tva vuxna tar forildraansvar

Utredarens forslag foreslas trida i kraft fran och med 1 januari 2024.

Bedémning

Socialférvaltningens sammantagna bedomning ér att utredningens forslag till
torindringar 1 likhet med utredarens syfte ger en tydligare och mer modern
forildraskapsrittslig reglering, utékade mojligheter till adoption och atgarder
som ger bittre forutsittningar for familjer dér fler 4n tva vuxna tar
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forildraansvar vilket innebar forandringar av stor betydelse for enskilda.
Vidare bedémer socialférvaltningen att inférandet av ordet firdlderi stillet f6r
moder alternativt fader verkligen ger en mer jaimstalld lagstiftning oavsett
familjekonstellation.

Socialférvaltningen bedémer dock att barn som tillkommer genom
dggdonation inte inkluderas pa ett jamstillt sitt i de nya forslagen, att det blir
problematiskt och oklart om det blir frivilligt f6r kommuner och regioner att
godta forildrafullmakter samt att forslaget att ge barn 6ver 12 ar mojlighet att
kunna fi en féraldrafullmakt att upphora att gilla dr att ligga valdigt stort
ansvar pa barn och unga.

Socialférvaltningen bedémer dven att en alltfor stark tro liggs pa att en
rittsprocess ska l6sa fragan om umginge mellan barn och en social forilder.

Konflikter och rittsprocesser gynnar inte relationer utan leder ofta till att
socialnimnden medverkar till att utsitta barnet for dnnu en uppslitande
situation.

Vidare anser socialférvaltningen att de drenden som finns redan idag med
nirstaende (till exempel mor- eller farforaldrar) som ansoker om umginge
sillan gar till beslut om att vicka talan 1 domstol. Detta da det inte anses vara
barnets bista att ha umginge med nidgon mot viardnadshavarens vilja.
Socialndmnden hamnar da i att forséka hjilpa till att 16sa konflikten och hitta
ett sitt for umginge som vardnadshavarna kan samtycka till, men om det inte
ar mojligt dr det sillsynt att bedomningen gors att ett annat beslut frin domstol
ska hjilpa barnet att uppritthalla den kontakten pa ett tryggt och bra sitt.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordtorande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2022-12-27

Yttrande, daterat 2023-02-09

Remiss av SOU 2022:38, Alla tiders fordldraskap — ett stirkt skydd for barns
familjeliv, del 1 och 2

Skickas till

Justitiedepartementet, diarienummer Ju2022/02331

Hanna Ogestad, avdelningschef Individ- och familjeomsorgen
Eva Hall, Enhetschef Enheten for familjehem och familjeratt

Digital justering Regi0n

Gotland



Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 25 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 20 Barns delaktighet 2022

Arendenummer: SON 2022/472
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 11

Socialnamndens beslut
Socialnimnden godkinner informationen

Sammanfattning

Socialférvaltningens individ- och familjeomsorg arbetar sedan 2015
systematiskt med att stirka barns delaktighet och inflytande pa en generell niva.
For att lyfta barn och ungas synpunkter har till och med

2021 Vdsternorrlandsmodellen anvints och for 2022 anvindes VVsternodellen, en
utveckling av 1dsternorrlandsniodellen.

Tillimpningen av modellen ger stéd f6r en 6kad medvetenhet om barn och
ungas delaktighet och inflytande och ska bidra till konkreta férindringar i
verksamheten samt relevanta atgirder for barn och ungdomar. Med modellen
som utgiangspunkt blir barn och ungdomars rdster ocksa synliga genom en érlig
rapportering till socialndmnden.

Utover [Vdstermodellen genomfor individ- och familjeomsorgen érligen
(september-oktober) Sveriges kommuner och regioners (SKR)
brukarundersokningar dir nagra av malgrupperna dr barn och unga 13 ar och
aldre (besoksenkit) samt placerade barn och unga 13 ar och ildre (totalenkit).

Individ- och familjeomsorgen har dven sedan 2020 arbetat utifran Signs of
Safetys forhallningssitt, ett férhallningssatt som Okar barn och ungas
delaktighet i det direkta métet med socialtjansten.

I denna rapport presenteras endast resultatet utifran 1dstermodellen.

Bedémning

Genom Vstermodellen lyfter barn- och familjeenheten barn och ungdomars
roster till en generell niva och synligg6ér deras kontakt med, kunskap om och
delaktighet hos socialtjansten.

Trots ett litet antal genomfoérda intervjuer framkommer viktiga synpunkter fran
barnen som leder till konkreta forslag pa dtgarder som utvecklar barn- och
familjeenhetens verksamhet pa bista sitt f6r dem som har kontakt med och
behover stod av verksamheten.

Arendets behandling under motet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.
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Uppfoljning av hur arbetet gar med aktiviteterna i handlingsplanen gors pa
nagot kommande nimndsammantride.

Ordforande yrkar att socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse SON 2022/40

Arsrapport Barns delaktighet och inflytande 2021, daterad 2022-11-25 med
atergivningsdatum 2022-02-09

Skickas till

Hanna Ogestad, avdelningschef individ- och familjeomsorgen

Cecilia Thun, enhetschef barn- och familjeenheten

Lars Olofsson, enhetschef barn- och familjeenheten

Emma Eriksson, verksamhetsutvecklare individ- och familjeomsorgen
Oystein Berge, kvalitetschef kvalitets- och utvecklingsavdelningen
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SON § 21 Uppfoljning av familjehemssatsning

Arendenummer: SON 2022/365
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 12

Socialnamndens beslut
Socialnimnden godkinner informationen.

Sammanfattning

Socialndimnden beslutade 2 december 2015 (§ 173) att ge socialférvaltningen i
uppdrag att beskriva hur en familjehemsorganisation ska vara uppbyggd for att
sikra en familjehemsvird med god kvalitet och mota dagens behov.

Socialférvaltningens utredning resulterade 1 att socialnimnden beslutade (2016-
04-20, § 70) att foresla regionstyrelsens budgetberedning att utdka
socialnimndens budgetram med 8,3 mkr i syfte att bygga ut och stirka
kvaliteten 1 den egna familjehemsorganisationen.

Socialndmnden erholl 2017 ett utokat tillskott om 5 miljoner kronor for
utbyggnad av familjehemsorganisationen.

Socialférvaltningen har gjort en uppfoljning av hur det utékade tillskottet till
familjehemsorganisationen bidragit till att stirka kvaliteten inom
familjehemsvarden och minskat kostnaderna.

Beddmning

Tillskottet om fem miljoner kronor tillsammans med struktur for ledning och
styrning, har inneburit méjlighet till att skapa en anpassad organisation f6r
familjehemsvirdens uppdrag.

Tillskottet har bidragit till en hégre kvalitet 1 familjehemsvarden. De totala
placeringskostnaderna har sinkts och verksamheten har en budget i balans,
men det gar inte att sdga att tillskottet som nimnden beviljades kunnat raknas
hem.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordtorande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.
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Digital justering

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse socialférvaltningen daterad 2023-01-04

Rapport Uppfoljning familjehemssatsning daterad 2023-01-04
Tjansteskrivelse SON 2015/531 inklusive handlingsplan daterad 2016-04-13
SON beslut 2016-04-20, § 70

Skickas till

Hanna Ogestad, avdelningschef individ-och familjeomsorg
Ewa Hall, enhetschef familjehem och familjeritt

Emilie Jensen, controller individ- och familjeomsorg
Oystein Berge, kvalitetschef

Ia Lonngren, utvecklingsledare
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SON § 30 Revidering av Funktionsprogram
sarskilt boende och korttidsplats enligt
SoL

Arendenummer: SON 2023/52
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 13

Socialndmndens beslut
Socialndmnden antar forvaltningens forslag till Funktionsprogram for sirskilt
boende och korttidsplats enligt SoL.

Sammanfattning

Socialndimndens funktionsprogram for sirskilt boende och korttidsplats avser
att beskriva de krav som Region Gotland stiller f6r produktion av ligenheter
for sirskilt boende/korttidsboende. Funktionsprogrammet anger de absoluta
grundkraven som skall finnas i Regionens boendeformer. Detta
funktionsprogram innefattar bade sirskilt boende och boende for korttidsplats
och ir reviderat utifran erfarenheter fran tidigare byggen. Framtagandet av
programmet har skett 1 samrad med utférare av insatsen.

Funktionsprogrammet beskriver hur boendets olika delar skall utformas sa som
de boendes ligenhet, enheternas gemensamma utrymmen, 6vriga allminna
utrymmen, personalutrymmen samt 6vergripande funktionskrav sa som
brandskydd, firgsittning, sophantering m. m.

Funktionsprogrammet for sirskilt boende och korttidsplats beskriver ett
boende dar varje ligenhet ar en fullvirdig och sjalvstindig bostad och dir stor
omsorg skall liggas vid att fa de gemensamma lokalerna sa hemtrevliga som
mojligt. Tekniska 16sningar som underlittar flexibel anvindning och eventuella
framtida ombyggnationer skall efterstrivas. Bostaden ar dven en arbetsplats for
omsorgspersonal varfor dven arbetsmiljo beaktas.

De férandringar i funktionsprogrammet som gjorts dr omstrukturering av
innehall samt erfarenheter efter bygget av nya korttidsenheten samt
projektering av Tingsbrogarden, som har lett fram till behov av férandringar
samt fortydliganden.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, féredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2023-01-05.

Reviderat Funktionsprogram for sirskilt boende och korttidsplats enligt SoL,
daterad 2023-02-09.

Funktionsprogram for sirskilt boende och korttidsplats, daterat 2020-09-16
(Nuvarande)

Skickas till

Nicklas Skold, Lokal och sikerhetssamordnatre
Kristina Pajudir, Administrativ chef

Marit Lindgren, Avdelningschef sirskilt boende
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SON § 31 Plan for bostader med sarskild service
for personer med
funktionsnedsattningar

Arendenummer: SON 2022/450
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 3

Socialnamndens beslut
1. Socialnimnden upphiver tidigare boendeférsorjningsplan avseende
bostider med sirskild service fér personer med funktionsnedsattningar
2020-2028 som antogs i Socialnimnden 2020-02-06 §15.
2. Socialnimnden antar forslag till reviderad boendeforsorjningsplan
avseende bostider med sirskild service for personer med
funktionsnedsittningar 2022-2031.

Sammanfattning

Socialndimnden antog en reviderad boendeforsorjningsplan 2020-02-06. Den
behovsprognos som lag till grund f6r berikning av behovet av boendeplatser
har direfter reviderats arligen.

Planen som faststilldes 2020-02-06 har nu reviderats av Socialférvaltningen
och planen har namngetts Plan fir bostider med sdrskild service for personer med
funktionsnedsdttningar 2022-2031. Denna plan stracker sig fram till och med 2031
och kommer att gilla fram till nista revidering.

Det som behéver lyftas fram ir att socialforvaltningen ser stora svarigheter vad
giller framtagandet av regiondgd mark som kan bebyggas for vird- och
omsorgsboenden. Ansvar for vilfirden maste ses som en regionfraga och
ansvaret maste tas 6ver flera forvaltningar och nimnder for att det skall bli
mojligt att bygga de sirskilda boenden som krivs framover.

Socialférvaltningen anser att det saknas en 6vergripande plan for planeringen
av nya vard- och omsorgsboenden inom Region Gotland.

Tillginglighetsradet inom Region Gotland har dven givits méjlighet att limna
synpunkter under arbetet med framtagandet av planen.

Bedémning

Gruppbostader LSS

Den nya gruppbostaden pa Terra Nova beriknas bli klar under 2024 med sex
platser. Aven en privat aktér, Adelagruppen, kommer att etablera ett boende i
Visby om sex platser samt ett boende i Slite med sex platser under 2023-2024.
Trots att det planeras tillkomma 18 nya platser de nirmaste aren sa visar
prognosen pa ett behov av ytterligare 11 platser fram till 2031.
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Socialférvaltningen ser darfor pa moéjligheten att bygga ut tva befintliga
boenden i1 Visby med totalt fyra platser.

Utover ovanstiaende plan behéver mark planeras for ytterligare en bostad om
sex platser. Regiondgd mark f6r denna gruppbostad finns ej framtagen idag
och det behover goras i samarbete med Samhillsbyggnadsforvaltningen for att
identifiera limplig mark.

Det dr dven viktigt att folja prognosen noggrant framat da ett férdndrat behov
pa individniva snabbt kan férindra det antal bostider som behdver byggas.

Servicelagenheter och sarskilt anpassad bostad LSS

Nir det giller serviceldgenheter visar inte prognosen pa ett 6kat behov av
serviceldgenheter. Istillet visar prognosen ett behov avseende fler sirskilt
anpassade bostider. Det ar av vikt med fortsatt god dialog med Gotlandshem
tor att sakra tillgingen pa ligenheter.

Bostad med sarskild service enligt SoL

Framtagen prognos visar pa ett behov av ytterligare 14 bostider fram till 2031.
Det dr viktigt att f6lja prognosen noggrant da ett férindrat behov pa
individniva snabbt kan dndra det antal bostider som behover byggas.

Ett forslag pa mark finns framtagen men det kravs en detaljplaneandring.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordférande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.
Ordforande finner bifall till yrkandet.

Ordférande 6nskar en avrapportering i arbetsutskottet/socialnimnden i
maj/juni dir férvaltningen fir beritta hur det gir med boendeplanen f6r
bostider med sirskild service f6r personer med funktionsnedsittningar.
Framover kan det daven bli aktuellt att bjuda in representanter fran nya mark-
och exploateringsgruppen inom Region Gotland.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse SON 2022/450 socialforvaltningen daterad 2022-01-31
Plan f6r bostider med sirskild service f6r personer med
funktionsnedsittningar 2022-2031, daterad 2023-02-09

Plan f6r bostider med sirskild service f6r personer med
funktionsnedsittningar 2020-2028, daterad 2020-02-06

Skickas till
Kristina Pajuidir, administrativ chef SOF
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Therése Thomsson, myndighetschef SOF
Nicklas Skoéld, lokalsamordnare SOF
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef SOF
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SON § 32 Val av politiskt deltagande i
referensgrupp for byggnation av sarskilt
boende i Klintehamn

Arendenummer: SON 2023/77
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 18

Socialnamndens beslut

Socialndimnden beslutar att utse Helena Bogsjo (S) och Johan Malmros (C)
som politiska representanter f6r socialnimnden i referensgruppen for projektet
sarskilt boende 1 Klintehamn

Sammanfattning
Socialnamnden behdver utse tvd fortroendevalda att vara med i en
referensgrupp for projektet att bygga nytt sirskilt boende 1 Klintehamn.

Detta diskuterades av socialnimndens arbetsutskott 2023-01-23 § 18, under
arendet Socialdirektir informerar, och det beslutades da att detta tas upp som ett
beslutsirende pa socialnimndens sammantride 2023-02-09.

Arbetsutskottets forslag ér att utse Helena Bogsjo (S) och Johan Malmros (C)
som tidigare, 2020-01-22 § 17, valts att vara med i referensgruppen fér
byggnation av nytt korttidsboende. Ett projekt som nu ar avslutat.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Ordférande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2023-02-01

Skickas till

Tekniska forvaltningen, via registrator-TN
Kristina Pajudir, administrativ chef

Nicklas Skold, lokal- och sikerhetssamordnare
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SON § 33 Information. Operativt
samverkansforum

Paragraf foregiende instans: SON/AU § 1

Socialnamndens beslut
Socialndimnden godkinner informationen.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, f6redrar drendet.

Pa arbetsutskottets sammantride gavs féljande information som namnden
kunnat ldsa i protokollet.

Operativt samverkansforum (OSF) ir ett samarbete som ska verka
brottstérebyggande och trygghetsskapande. Det finns bred representation
inom OSF bade internt inom regionen och externa parter.

OSF har moéte tva ganger per manad och varannan gang gors en gemensam
lagesbild. Lingre avstimningar tva ganger per ar. Rapportering sker
kontinuerligt till regionstyrelsen. Tanken dr att det ska vara en operativ, snarare
an strategisk samverkan. Det finns behov av tydligare styrning och ledning av
OSF och forhoppningen ar att ny lagstiftning ska kunna ge det.

Polisreformen 2015 var starten till OSF dé polisen pa Gotland uppvaktade
regionen om att arbeta tillsammans. Samverkanséverenskommelse dr grunden
och den bestar i en gemensam lokal problembild. Det finns fyra utpekade
problemomraden att arbeta med: utanforskap, psykisk ohilsa, vald och droger.

Det finns en proposition nu om ny lagstiftning, ”Kommuner mot brott”, kring
brottstérebyggande arbete som férvintas trida 1 kraft 1 juli 2023. Den nya
lagstiftningen ger kommunerna storre ansvar for det brottsférebyggande
arbetet. Tre viktiga omraden pekas ut i propositionen, vilka dr socialtjinst,
skolan och samhillsbyggnadsprocessen.

Ordtorande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.
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SON § 34 Uppfoljning. Samverkan mellan 6ppen
vard och omsorg och samverkan vid
utskrivning fran den slutna varden

Arendenummer: SON 2020/359
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 2

Socialnamndens beslut
1. Socialnimnden godkinner informationen.
2. Socialnimnden vill ha fortsatt uppfoljning 1 samband med
gemensamma moten med arbetsutskotten pa hosten och i samband
med bokslut.

Sammanfattning

Enligt beslut 1 hilso- och sjukvardsnimnden 2020-10-20 (HSN § 120) och
socialnimnden 2020-10-21 (SON § 153) ska uppfdljning goras tva ganger per
ar, 1 samband med gemensamt arbetsutskott, pa hosten, och i samband med
bokslut.

Utskrivningsprocessen frin lasarettet och heldygnsvarden pa psykiatrin har
varit det prioriterade uppdraget i samverkan f6r omradet vuxna och dldre
under 2022. Utifran processkartliggningen som genomférdes i november 2021
och januari 2022 har arbetet med framtagandet av nytt arbetssitt och
revidering av riktlinjen kunnat fortga enligt beslutad tidplan.

Under 2022 har underlaget till ny riktlinje anvints som arbetsmaterial for att
kunna gora justeringar utifran synpunkter som lings vigen kommit fran chefer
och medarbetare. Under hosten har cirka 300 chefer och medarbetare deltagit 1
utbildningsinsatser kring det nya arbetssittet. Den 22 november inférdes det
nya arbetssittet 1 enlighet med tidplanen.

Behov av en sa kallad "kommunikationsplattform” identifierades tidigt.
Nuvarande journalsystem kan inte méta upp behovet av informationsdelning
och planering runt den enskilde individen pa ett optimalt sitt. En
upphandlingsprocess initierades i bérjan av hésten men pausades fOr att testa
det nya arbetssittet. Pd arbetsutskottets sammantride berittade
samverkansledaren att erfarenheterna av uppstarten av nytt arbetssitt tydligt
har visat behovet av kommunikationsplattform och férberedelserna for
upphandling har darfor paborjats innan hela testperioden ar genomférd.

Rapporten har fokus pa den somatiska varden eftersom den hanterar ett
mycket storre fléde dn den psykiatriska. Dock giller nya arbetssattet och
riktlinjen precis pa samma sitt inom det psykiatriska flodet.

En ny samlingssida, gotland.se/senior publicerades innan sommatren och en
kampanj genomférdes i samband med det. Syftet dr att det ska bli enklare att
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hitta information frin Region Gotland som vinder sig till seniorer och deras
anhoriga.

Under aret har arbetet med specialiserad palliativ vard 1 hemmet fortsatt enligt
plan och nu dterstar en grupp patienter, de med neurologiska sjukdomar, att
inkluderas i palliativa teamet. Arbetet med sjukvard i hemmet — primar vard
har varit pausat under éret till f6rman for utskrivningsprocessen.

Bedémning

Komplexiteten i uppdragen kring sammanhallen vard och omsorg och specifikt
utskrivningsprocessen ar fortsatt stor. Samverkan mellan férvaltningarna och
involverade verksamheter fungerar mycket bra men det krivs ett fortsatt fokus
sa malet att mer vard och omsorg sker i individens hem eller i 6ppna
vardformer, med stod frin primarvard, hemsjukvird och hemtjinst, kan
uppnas.

Processkartligeningen identifierade ett antal viktiga omraden att ta sig an.
Kartliggningen mojliggjorde ocksd en gemensam forstdelseresa varfor tidigare
arbete inte lyckats i utskrivningsprocessen sa som det var tinkt.

Forutom att ett nytt arbetssitt tagits fram bedéms ocksa behovet av en
framtida plattform f6r kommunikation mellan verksamheter vara mycket
angelagen. Innan denna fraga tas vidare kommer testperioden av nytt arbetssatt
utvirderas.

Arendets behandling under métet
Marica Gardell, socialdirektor, foredrar drendet.

Infor nista rapport under hésten 2023 6nskar socialnaimnden tydlig statistik
och uppfoljning som visar pa hur det nya arbetssittet konkret fungerar och hur
det har bidragit till en forflyttning.

Ordtorande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse daterad 3 januari 2023

Skickas till
Socialnamnden
Hilso- och sjukvardsnimnden
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SON § 35 Revidering av Delegationsordning for
socialforvaltningen, allmanna arenden -
ekonomiskt stod till trygghetsboenden

Arendenummer: SON 2022/340
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 15

Socialndmndens beslut
Socialndimnden godkinner att delegationsordningen dndras i enlighet med
forslaget.

Sammanfattning

Regionfullmiktige justerade 2022-06-20, § 91, regelverket f6r ekonomiskt stéd
till trygghetsboenden. Regionfullmiktige beslutade da ocksa att ansvaret for
hanteringen av fragor enligt regelverket, inklusive provning av arlig ansckan
om bidrag, till fullo 6vergar till socialndmnden fran och med 1 juli 2022.

Pa socialnimndens sammantride 2022-09-14 uppdrogs at socialférvaltningen
att se Over om dessa beslut fortsittningsvis kan ske pa delegation till
socialforvaltningen och i sa fall f6ra in det i delegationsordningen.
Socialférvaltningen ser inget hinder till delegering av detta drende.

Da socialférvaltningen under hosten 2022 skulle lisa exakt vad som star i sjdlva
regelverket for att kunna skriva en korrekt formulering i delegationsordningen,
uppticks att det i riktlinjen fortfarande star att det ar
regionstyrelseforvaltningen som fattar beslut. Regionfullmiktige har direfter,
2022-12-12 § 235, gjort en korrigering av regelverket och nu framgiar tydligt att
socialnamnden beslutar arsvis om finansiellt stéd och utbetalning for varje
enskilt objekt.

Socialférvaltningen foreslar darfor foljande tilldge till Delegationsordning for
socialforvaltningen — allméinna arenden under punkt 2, Ekonomi:

Nr Arende Lagrum Ligsta delegat
2.9 Hantering av fragor enligt Forvaltningschef
“Regelverk for stod till
trygghetsboenden”.

Provning av arlig ansckan
om subvention for
trygehetsboenden.

Beslut arsvis om finansiellt
stod och utbetalning for
varje enskilt objekt.
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Arendets behandling under motet
Catarina Wallentin, nimndsekreterare, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2022-09-21

RF § 91, Framtida former for hantering och finansiering av subventioner i
enlighet med regelverket for trygghetsboende, samt budgetiskande for 2023,
daterad 2022-06-20.

RF § 235, Framtida former for hantering och finansiering av subventioner i
enlighet med regelverket for trygghetsboende, daterad 2022-12-12.

Region Gotlands regelverk for stéd till trygghetsboenden

Skickas till
Anna-Lena Gutedal, ekonomichef
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SON § 36 Arsplan for socialnimndens drenden
2023

Arendenummer: SON 2022/422
Paragraf foregiende instans: SON/AU § 16

Socialndamndens beslut
Socialnimnden godkinner arsplan 2023 gillande nimndens 6vergripande och
dterkommande arenden.

Sammanfattning

Forvaltningen har upprittat en drsplanering for alla drenden som gar att
planldgea under ett verksamhetsar. Planen innehaller information om drenden
och nir de ska rapporteras och beslutas av nimnden.

Syftet dr att kunna bibehalla ordning och struktur i férvaltningens interna
planering och for att nimndens ledamoter ska kunna ha kinnedom om
kommande och aktuella arenden.

Forvaltningen har utformat en arsplanering f6r 2023 och utgangspunkten ar att
den uppdateras infér varje nytt arsskifte.

Bedémning
Det mesta 1 arsplanen f6r 2022 kvarstar aven 2023.

De tilligg som gjorts avser féljande:

o Aterkappling drlig uppfilining systematiskt arbetsmiljsarbete ir ett irende som
aven tidigare varit uppe i nimnden och som nu laggs till i arsplanen da
det dr dterkommande.

o Arendet Internkontrollplan och riskanalys 1iggs till da nya riktlinjer inom
Region Gotland anger att en riskanalys ska genomféras infor
framtagande av internkontrollplanen.

e Framtagande av denna arsplan, Arsplan socialndmndens dterkommande
drenden, laggs till som aterkommande drende och kommer framat att
komma som drende i december infor dret efter.

o Arende om Medarbetarenkdten liggs till i drsplanen i december. Har dven
tidigare ar varit ett drende till nimnden men inte funnits upptaget i
arsplanen.

Foljande drenden tas bort fran arsplanen:

o Stftelser och debitering av kostnader ir ett irende som tas bort da
handliggning av stiftelser inte omfattas av offentlighetsprincipen.

o Uppfiljning barnkonvention tas bort som aterkommande drende. Under
aren 2020-2022 har socialférvaltningen haft ett Program for inférande

Digital justering Regi0n

Gotland



Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 41 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

av barnkonventionen. Under den perioden har detta drende

om Uppfolining barnkonventionen varit ett eget arligt aterkommande
arende till naimnden. I och med att nimnden 2022-12-08 beslutade att
avsluta inférandeprogrammet godkandes dven att uppféljning av
arbetet med barnkonventionen fortsatt sker arligen i samband med
delarsredovisning 2.

o Arende om Verksambetsplan tas bort i juni manad men finns med i
arsplanen vid flera andra tillfillen under aret, allt enligt férvaltningens
tidplan f6r verksamhetsplanens framtagande.

o Arendet Beslutsattestanter Sof tas bort da detta ir delegerat till
socialdirektor att besluta om enligt "Delegationsordning
socialforvaltningen allmanna drenden”. Det kommer istallet till
nimnden som delgivning pa sammantridet i december.

Ovriga dndringar sen foéregaende ar:

o Arendet Skilig boendekostnad fir hushall som séker firsinningsstid kommer
dven fortsittningsvis till nimnden arligen men flyttas frain december
manad aret innan till mars manad innevarande ar. Detta da underlag
som socialférvaltningen behover inte brukar inkomma férrin dess.

o Arende i mars, Strategisk plan och budget, byter namn till Mal- och
budgetskrivelse da det dr nya benamningen 1 Region Gotland.

Socialndimnden foreslas godkanna Arsplan 2023 gillande nimndens
overgripande och aterkommande drenden.

Arendets behandling under motet
Catarina Wallentin, nimndsekreterare, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 13 januari 2023.

Arsplan 2023 for 6vergripande och dterkommande drenden — Socialnimnden.
Arsplan 2022 med foreslagna dndringar.

Skickas till
Socialférvaltningens forvaltningsledningsgrupp
Socialférvaltningens verksamhetsledningsgrupp
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 42 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 37 Delgivning av individutskottets beslut
2023

Arendenummer: SON 2023/9

Socialnamndens beslut

Socialnimnden godkinner delgivningen av individutskottets beslut §§ 468-521
ar 2022 och beslut §§ 1-25 ar 2023.

Sammanfattning

Socialnimndens individutskott fattar beslut 1 individirenden enligt
socialtjanstlagen (SoL), lagen om sirskilda bestimmelser om vard av unga
(LVU), lagen om vard av missbrukare i visa fall (ILVM) och lagen om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS) pa delegation fran nimnden.
Individutskottets protokoll har funnits att tillga hos férvaltningen innan
sammantridet.

Fortsittningsvis skickar nimndsekreterare ut 1 forvag vilka paragrafer det avser
som nimnden ska godkinna.

Arendets behandling under métet

Socialnamnden 6nskar framat att nimndsekreteraren i kallelsen informerar om
vilka beslutsparagrafer fran individutskottet som ska delges socialnimnden vid
respektive sammantride.

Ordforande yrkar att socialndmnden beslutar enligt f6rvaltningens forslag.

Ordforande finner bifall till yrkandet.
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 43 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 38 Muntlig information. Kommunikation
och media senaste halvdret

Sammanfattning
Arendet flyttas fram till kommande sammantride fér socialnimnden.
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 44 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 39 Muntlig information. Kommunikation
introduktion

Sammanfattning
Arendet flyttas fram till kommande sammantride fér socialnimnden.
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 45 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 40 Delgivning och anmalningsarenden SON
2023-02-09

Arendenummer: SON 2023/10

Socialnamndens beslut
e Socialnimnden godkinner delgivningar och anmalningar.

Sammanfattning
Lista pa delgivningar och anmalningsarenden.

Fran socialforvaltningen

Kvalitetsuppféljning och handlingsplaner myndighetsutévning, daterad 2022-
12-22.

Rapport bostadsanpassningsbidrag november 2022, daterad 2022-12-15.
Kvalitetsuppfoljning trygghetslarm, daterad 2022-12-07.

Fran regionfullmitktige

RF § 233 Policy ekonomistyrning, daterad 2022-12-12.

RF § 238 Oversyn av mandattider och antal ledaméter i reglementena, daterad
2022-12-12.

RF § 194 Delarsrapport 2 - 2022 Region Gotland, daterad 2022-11-21.

RF § 196 Foreningsstoéd med anledning av 6kade elkostnader, daterad 2022-11-
21.

RF § 207 Strategisk plan och budget 2023-2025, daterad 2022-11-21.

RF § 210 Uppdrag. Effektivisera och minska regionens lokalkostnader, daterad
2022-11-21.

RF § 212 Uppdrag. Pris6kningarnas och rinteutvecklingens konsekvenser for
investeringsbudgeten, daterad 2022-11-21.

RF § 241 Uppdrag. Utreda forutsittningarna for att tillskapa platser 1
hirbirge/lagtroskelboende/akutboende /stédboende till personer som inte har
mojlighet att fa plats pa Birkagarden eller regionens egna boenden, daterad
2022-12-12.

RF § 244 Nyval av fortroendevalda i nimnder, styrelser m.m. infor ny
mandatperiod fran och med 2023 till och med 2026, daterad 2022-12-12.

Fran regionstyrelsen
RS § 422 Utveckling av Region Gotlands interna arbete for hallbar utveckling -
projektdirektiv f6r hallbarhetsprogram, daterad 2022-12-14.

Fran halso- och sjukvardsnémnden
HSN § 3 Val av representant och ersittare till samradsgrupp HSN-SON 2023-
2026, daterad 2023-01-12.
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 46 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

Fran évriga
Revisionsrapport KPMG — Granskning av offentlighetsprincipen, daterad
2022-12-20.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med delgivningar och anmalningsirende daterad 31 januari
2023.
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Socialnédmnden Protokoll
Region Gotland Sida 47 (48)
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 41 Socialdirektoren informerar

Sammanfattning
Kiléige sirskilda boenden och fordelning av platser pa sdrskilda boenden

Ordférande har bett socialférvaltningen att socialndimnden far information om
kolaget till sirskilda boenden och om arbetet med fordelning av platser pa
sirskilda boenden. Socialdirektor har darfor bjudit in myndighetschef Therése
Thomsson for att berdtta om detta.

Socialndimnden fir information om hur det fungerar nir en individ ér i
processen att ha fatt beslut om sirskilt boende och hur det fungerar nir nagon
far erbjudande om plats. Ndmnden far veta hur kolaget dr idag och att
kosituationen dr en 6gonblicksbild som hela tiden f6rindras.

Information ges dven om prioriteringsordningen och att socialnimnden enligt
Kommunallagen har ritt att férdela plats. Boradet arbetar intensivt for att det
ska bli sa bra som mojligt for alla men dven med hinsyn till k6 och
prioriteringsordningen. De som tackar ja till en plats pé ett sirskilt boende har
aven moijlighet att sitta upp sig i bytesko.

Humana

Myndighetschefen och socialdirektoren informerar nimnden om vad som
hinder angdende Humana assistans AB och vad det innebir.

Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) beslutade 31 januari 2023 att dra in
tillstindet f6r Humana Assistans AB att bedriva verksamhet med assistans.
Humana Assistans AB har overklagat beslutet till Forvaltningsritten som har
beslutat att IVO:s beslut inte ska gilla (inhibition) i avvaktan pa att domstolen
avgor malet slutligt eller bestimmer nagot annat.

Pa Gotland idr det nio individer som har Humana som assistansbolag. Alla
dessa har kontaktats av socialférvaltningen och fatt information, bland annat
om hur man gor for att byta assistansbolag.

Nir en dom kommer trider den 1 kraft samma dag. Om brukarna behdver byta
assistansbolag sa viljer de sjilva bolag. Férvaltningen har dock beredskap
utifrin det kommunala basansvaret.
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Socialnédmnden
Region Gotland
Sammantradesdatum 2023-02-09

SON § 42

Ovrigt

Inga 6vriga punkter.
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