Protokoll

Pensionarsradet

13 november 2025

Region

Gotland



Pensionarsradet

Sammantradesdatum 2025-11-13

Protokoll

Motesarende RS 2025/68
Sida 2 (14)

Pensiondrsradets protokoll

Plats och tid

Beslutande

Ersattare

Ovriga

Paragrafer

Underskrifter

Region Gotland

Postadress SE-621 81Visby
Besoksadress Visborgsallén 19
Telefon +46 498 26 90 00

Bornholm, Radhuset Visborg, 13 november 2025,
klockan 13.00—15.30

Hikan Ericsson (§), Ordférande

Britt Ohlsson (SPF Seniorerna), 2:e vice ordférande
Jart Karivainio (M)

Margareta Palmedal (Astma och allergiférbundet)
Yvonne Werkander (SKPF pensionirerna)

Margareta Persson (Aktiva Seniorer pa Gotland)

Lilian Stenman (PRO Gotland)

Anja Blomberg (Pensionirernas Riksorganisation (PRO)
Barbro Bjorkander (SPF Seniorerna)

Matti Vuorinen (Pensiondrernas Riksorganisation (PRO)
Eva Lindstrom (SPF Seniorerna)
Gerd Viberg (SPF Seniorerna)

Linda Jacobsson, sekreterare, RSF
Opystein Berge, kvalitetschef, SOF
Sofia Nordstrém, foéreningskonsulent, RSF

§ 39-51

Detta protokoll har justerats digitalt och saknar darfor
signaturer.

Sekreterare Linda Jacobsson
Ordforande Hakan Ericsson

Justerare Britt Ohlsson

E-post regiongotland@gotland.se Bankgiro 339-8328 Region

Webbplats www.gotland.se Plusgiro 18 97 50-3 d
Facebook facebook.com/regiongotland Organisationsnr 212000-0803 G Ot la n


tel:+46498269000
mailto:regiongotland@gotland.se
http://www.gotland.se/
http://www.facebook.com/regiongotland

Pensionarsrédet
Region Gotland
Sammantradesdatum 2025-11-13

Digital justering

Register
PRG § 39
PRG § 40
PRG § 41
PRG § 42
PRG § 43
PRG § 44
PRG § 45
PRG § 46
PRG § 47
PRG § 48
PRG § 49
PRG § 50
PRG § 51

Inledning

Foregaende protokoll 2025-09-10
Godkinnande av dagordningen

Val av justerare

Diskussion édldrefragor

Rapport socialnimnden

Rapport hilso- och sjukvardsnimnden
Rapport regionstyrelsen

Utbildningar f6r att 6ka kunskapen om digitalisering
Socialférvaltningens chefsutbildning
Moétesdagar 2026

Ovriga fragor

Motet avslutas

Protokoll
Sida 3 (14)

© ® »n A A~ A~ A

11
12
13
14
14
14

Region

Gotland



Pensionarsrédet Protokoll
Region Gotland Sida 4 (14)
Sammantradesdatum 2025-11-13

PRG § 39 Inledning

Ordférande Hakan Ericsson (S) hilsar alla vilkomna och forklarar motet
Ooppnat.

PRG § 40 Foregdende protokoll 2025-09-10

Foregiende protokoll 2025-09-10 godkinns och liggs till handlingarna.

PRG § 41 Godkannande av dagordningen
Dagordningen godkinns.
PRG § 42 Val av justerare

Till justerare valdes Britt Ohlsson, SPF Seniorerna.
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PRG § 43 Diskussion aldrefragor

Kostnad pa SABO (sirskilt boende)

Det har gjorts en riksomfattande undersékning for kostnad pa SABO. Hyra pa
SABO ir 37 % hogre pa Gotland. Pensionirsradet stiller frigan: Finns det
riksniva for hyror for dldreboenden? - Oystein tar med sig fragan.

SABO i Klintehamn har Region Gotland byggt sjilva och den kommer att
skotas den 1 egen regi. Odvalds i Klintehamn blir ett fint dldreboende. Hilften
av hyran ar skattefinasierad. Omsorgsavgiften har en maxtaxa och
matkostnader tillkommer. Den boende betalar inte full hyra.

Det dr dyrt att bygga pa Gotland och nybyggnationer dr dyra.

Hemtjinsten

Har inf6rt minutschema, som ir ett planeringsverktyg. Minutschema ér en
riksnyhet och har dven varit pa Gotlandsradion. Medarbetare, brukare och
planerare har tillsammans gjort berdkning pa hur ling tid bemanningsinsatsen
ska goras. For personalen inom hemtjinsten sd innebdr det stress med
minutschema, vilket kan leda till arbetsmiljéproblem.

Pensionirsradet ger forslag pa att: tjanstemin och politiker bor vara med
omsorgspersonal i hemtjdnsten nir de dr vid brukare och att det ska ske vid
flera tillfallen.

Det handlar om god och nira vard.

Bygdegiardsturnén

Bygdegirdsturnén 2025 blev dnnu en succé. Tillsammans har det varit ca

500 personer, som deltagit vid dessa tillfallen, inda var det ca 40-50 st som
anmilde sig f6r sent. Region Gotland och frimst frin socialférvaltningen har
pa ett mycket bra sitt stillt upp och bemannat med personal, som
bistandshandliggare, avgiftshandliggare och Hilsa 65+. Flera organisationer
har deltagit frin Réda Korset, Brottsofferjouren, kyrkan, Funkibator,
Rikstorbundet HjirtLLung Gotlands lin, Osteoporosférbundet Gotland och
idrottsrorelsen SISU. Aven flera fran studieférbund, Linsmusiken och fran
pensionirsforeningarnas organisationer.

Allt har skett med fokus pé seniorer och i ar handlade det om att belysa vad
som finns att gora for att skingra ofrivillig ensamhet. Aven fi en forsta inblick i
vad den Nya Socialtjanstlagen siger.

Information och kunskap har varvats med trevlig underhallning av
pensiondrsorganisationernas egna férmagor och det har bjudits pa mat.

Fran pensionirsorganisationerna ar de tacksamma f6r de pengar, som tilldelats
dem frin Otto Akermans stiftelse och pengarna har forvaltats pa ett bra sitt
och kommit till gladje f6r manga.
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Pensionirsorganisationerna kommer att gora en sammanstillning av alla
utvirderingar fran utstillarna och gisters synpunkter. Rapporten kommer att
skickas till socialndmnden.

Fortydligande av nya bidragsregler

Sofia Nordstrom, foreningskonsulent fritid, regionstyrelseforvaltningen, ger
tortydligande information av nya bidragsregler, som kommer att gilla fran

1 januari 2026.

Riktlinjer for aktivitetsstod
For att godkinnas som grund for aktivitetsstod maste en sammankomst:

e Ha minst tre godkinda, deltagande medlemmar.

e Vara beslutad av styrelse eller motsvarande.

e Piga minst 45 minuter. Vid flexibel start och avslut, riknas den tid dir
minst tre deltagare dr aktiva.

e Vara ledarledd, ansvarig ledare maste vara minst 13 ar gammal och
medlem 1 féreningen. Ledare i godkind dlder far riknas som deltagare.

Begrinsningar

e Stdd ges endast en gang per person och dag inom samma férening
oavsett antal deltagare och aktivitetens lingd.

o Stéd ges gor hogst 20 deltagare per nirvarande ledare. Ar gruppen Gver
20 deltagare, beh6vs tva ledare och sa vidare.

e En naturlig grupp (det vill sdga en grupp som inte dr konstruerad, t ex
ett lag, nyborjargrupp, juniorgrupp) kan endast redovisas som en
sammankomst, oavsett om aktiviteten bedrivs i mindre grupper och
med flera ledare. En ledare far inte, ur stodsynpunkt, vara ledare for
flera grupper samtidigt.

Stod ges inte

e Till aktivitet som anordnas av riksorganisation, distriktorganisation eller
lokalt samarbetsorgan.

e TFor avgiftsbelagda kurser eller kommersiella arrangemang som
danstillstillningar, bingo osv.

e [6r studiesammankomster i studieférbunds regi, vilka far stéd pa annat
satt.

e T6r sammankomst inom skoldagens ram.

e [6r sammankomst dir regionanstilld dr gruppledare inom sin
anstillning. Stod ges 1 6vrigt till alla former av aktiviteter som anordnas
av det lokala organisationsledet och som uppfyller gillande
bestimmelser.
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Stod ges i Ovrigt till alla former av aktiviteter som anordnas av féreningen och
som uppfyller gillande bestimmelser.

Samarbete studieforbunden

e Studieférbunden dr viktiga i den demokratiska infrastrukturen.
e Samarbetar kring aktiviteter och folkbildning.

e Representanter f6r PRO, SPF, SKPF, Aktiva Seniorer, ABF och
Vuxenskolan.

Foéreningar 65+

Gamla regler
Aktivitetsstod: 1,10 kr/deltagare och 11,50 kr/sammankomst.
Distriktsstod: 20 kr/medlem och 1 800 kr grundstod.

Nya regler
Aktivitetsstod: 5 kr/deltagare och 50 kr/sammankomst
Medlemsstod (distrikt): 40 kr/medlem.
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PRG § 44 Rapport socialnamnden

Arbetet med Hilsa 65+ fortsitter. Forvaltningen fOrstirks for att kunna arbeta
offensivt med de hilsofrimjande fragorna. Socialdirektéren har ett uppdrag att
tillsammans med civilsamhaillets organisationer hitta vigar till f6rbyggande
insatser for dldre. Som exempelvis bibehaller och forbattrar hilsan, minskar
graden av ensamhet och 6kar méjligheterna till en social samvaro vid maltider
och 6kad kunskap i att anvinda digitala verktyg f6r kommunikation med nira
och kira.

Den forsta rapporten om vilka insatser som kan géras kommer till
socialndimnden i april 2026.

Socialndimnden har ocksa lagt ett uppdrag att utéka mojligheterna till
dagverksamhet f6r dementa. Inte bara i Visby dir kén 6kar, utan 6ver hela
Gotland. Dagverksamhet f6r dementa ar mycket bra f6r de dementa, men
ocksa en viktig avlastning f6r deras anhoriga. Arbetet pagar och efter arsskiftet
forvintas den utokade verksamheten kunna vara igang.

Trycket pa demensplatser pa siabo har gjort att vi nu inte har ndgra tomma
platser lingre. Darfor inrittas en demensavdelning pa 20 platser pa det
nybygegda sirskilda boendet i Odvals i Klintehamn. Inflyttning pa det nya sibot
kan ske under jan-feb 2026.

Den tidigare stora andelen tomma platser pa somatiska siabon har ocksa
minskat, sa nu 4r vi nere 1 cirka 10 tomma platser. Det nya sirskilda boendet 1
Klintehamn med 60 nya platser ar vilkommet.

Hikan Ericsson (S), ordférande i socialnimnden
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PRG § 45 Rapport hdlso- och sjukvardsnamnden

Sedan foregaende rapport har nimnden hallit ett sammantride och med denna
rapport vill jag lyfta fram nagra av de drenden som hanterades da, men ocksa
informera om nagra andra utvecklingsomraden och férindringar:

Hilso- och sjukvardsforvaltningen har rekryterat tva nya nyckelfunktioner 1
form av sjukhuschef efter att Anna-Clara Collén avslutat sin anstillning. Ny
sjukhuschef 4r Sari Stenius, som senast kommer fran Vistmanland dir hon
varit chef i manga olika roller under manga ar. Hon har en kompetens- och
erfarenhetsprofil som vil limpar sig for att axla ansvaret pa Visby lasarett och
har tagits emot vil 1 verksamheterna.

I juni paboérjade ocksa Daniel Altinisik tjansten som tandvardschef. Daniel har
ocksa gedigen erfarenhet frin folktandvarden och andra verksamheter i Region
Stockholm och har pabérjat ett intensivt arbete med att stirka folktandvardens
kapacitet och styrning for att sikerstilla att verksamheten framover bittre kan
mota befolkningens behov av tandvard. Atgéirder gors lopande, men naimnden
kommer i december att besluta kring ett atgardspaket i syfte att understodja
hans atbete och vision.

I mitten av oktober rullade verksamheterna ut en sirskild satsning kring
klimakterievard vilken varit efterlingtad och vilbehovd. Initialt kommer
satsningen att riktas mot barnmorskemottagningarna i Visby och Hemse.
Satsningen ger en tydligare vig in f6r dem i behov av hjilp och ska erbjuda
samtal, medicinsk behandling och vigledning kring levnadsvanor.

Innan sommaren slippte likemedelsforetaget rapporten ’kvinnohalsoindex
2025” dar Region Gotland hamnade sist. De siffror som presenterades
férvanade savil mig som férvaltningen och dirfér paboérjades ett arbete med
att i samtal med fOretaget validera och kvalitetssikra rapporten. Foretaget drog
som en f6ljd av detta tillbaka rapporten i sin helhet och har under hosten gatt
ut med en offentlig ursikt till Region Gotland da varken siffrorna eller
placeringen pa index kunde styrkas. I de mitningar vi gér mot nationella
register presterar Gotland bra avseende tillgianglighet, kvalitet och bemétande.

Delarsbokslut 2 hanterades av nimnden och vi kunde glidjande konstatera att
viiden uppdaterade prognosen gér bedomningen att nimnden kommer ha en
ekonomi i balans vid drsskiftet. Det finns osakerheter, men ett langsiktigt och
talmodigt arbete har borjat ge resultat. Det dr nu viktigt att hélla i arbetet och
skyndsamt ocksa fa en god uppfattning om regeringens och tidopartiernas
hostbudget och dess konsekvenser dir vi ser en del storre forindringar i
statsbidragen. Neddragningar pa kvinnohilsa och generella statsbidrag ar
sarskilt att notera medan det gbrs satsningar pa specifika operationer och
vuxenpsykiatri som kommer ha positiva effekter for verksamheterna.
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Nimnden fattade vid senaste sammantridet beslut om en plan f6r systematiskt
forbittringsarbete vilken syftar till att involvera verksamheter och medarbetare
pa ett tydligt, uthalligt och lingsiktigt sitt 1 att genomfora stindiga forbittringar
och innovation i respektive verksamhet. Givet sjukvardens omfattande
medicintekniska utveckling och den demografiska utvecklingen ér det
avgorande att vi hittar vigar for att snabbare och mer dndamalsenligt anpassa
verksamheter for att mota patienternas behov. Syftet dr ocksa att tydliggora att
ansvar, men ocksa mandat f6r utveckling ligger i varje medarbetares uppdrag.

Avslutningsvis fick nimnden ta del av patientnimndens arsrapport. Rapporten
ger en samlad bild av de synpunkter, berém och klagomal som inkommit
under foregaende ar. Da underlaget dr begrinsat dr det svart att dra
langtgaende slutsatser, men generellt kan sdgas att vi inte kan se nagra stora
torindringar i de monster som presenteras. Varje anmalan till patientnimnden
hanteras 16pande i den verksamhet som berors och de ir ett viktigt verktyg for
att forbittra sjukvarden. Under mandatperioden har méjligheten att limna
anmilningar utokats, men ocksa synliggjorts bittre for patienter dd det dr ett
viktigt underlag i nimndens och verksamheternas arbete.

Filip Reinhag (S), ordférande 1 hilso- och sjukvardsnimnden
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PRG § 46 Rapport regionstyrelsen

Regionstyrelsen beslutade 1 oktober om budget f6r 2026 1 Region Gotland.
Den var nistan helt lika som den som togs i juni i ar. Trots att skattekraften
minskat och didrmed skatteinkomsterna, sa kunde en plusbudget pa 52 miljoner
kronor antas av majoriteten. Den innebir att dldreomsorgen far 29 miljoner
kronor mer nésta ar pa grund av 6kat antal dldre. En rad uppdrag beslutades,
bland annat om att hitta 16ningar for att sikerstilla en 16sning pa lang sikt for
en bassing for rehabilitering och som patientféreningarna behover. Bassingen
pa Korpen licker och behover atgirdas pa nagot sitt. Darfor gavs féljande
uppdrag, som ska avrapporteras till budgetberedningen i maj 2026:
“Regiondirektoren far i uppdrag att, i samverkan med ber6rda férvaltningar,
utreda forutsittningar och foresla 16sningar for att pa ling sikt sikerstilla
behovet i Visbyomradet for de patientféreningar som édr pa Korpen.”

Regionstyrelsen driver nu en hard kampanj for att sinka de hoga firjepriserna.
En priskommission har bildats av alla partier och ett systematiskt
paverkansarbete pagar fOr att fd ner priserna pd vara firjor, som ju ar var
landsvig. Siktet ar inriktat mot staten och Trafikverket som gjort avtalet med
rederiet. Malet 4r att fa ner firjepriserna sa att Gotland och gotlinningarna inte
missgynnas jamfoért med alla andra 1 vért land. Det dr en synnerligen viktig
fraga for alla dldre pa Gotland, som har barn och barnbarn pa fastlandet och
det paverkar de dldres mojligheter till ett rikt liv.

Hakan Ericsson (§), ersittare i regionstyrelsen
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PRG § 47 Utbildningar for att 6ka kunskapen om
digitalisering

Oystein Berge, kvalitetschef, socialférvaltningen, informerar om utbildningar
tor att Oka kunskapen om digitalisering. Region Gotland har fatt statsbidrag
som ir riktat till psykisk hilsa och en del gar till digital utanférskap.
Linsstyrelsen Dalarna har huvudansvar f6r omradet. Linsstyrelsen Gotland
har genomfért och genomfor utbildningar kring digitala betaltjanster.
Information om vilka utbildningar de erbjuder, finns att ldsa pa Lansstyrelsen
Gotlands hemsida.

Biblioteken pa Gotland erbjuder stéd och mojlighet for lan av digital bécker
och filmer. Utlaning av surfplattor och individuell handledning, som nu dven
finns mojlighet att fa i hemmet.

Hilsa 65+ erbjuder surfsupport tillsammans med Wisbygymnasiets elever.

Region Gotland har tagit fram en rapport for att 6kad digital inkludering i
oktober 2025: Gotland i en digital tid. Forutsattningar for digital inkludering.
Rapporten Gotland i en digital tid: forutsattningar for digital inkludering ir resultatet
av en kartliggning som genomforts i samarbete mellan Regional utveckling och
Regional biblioteksutveckling. Kartliggningen syftade till att visa vilka digitala
hinder som gor att vissa hamnar utanfér. Och peka ut vilka aktérer och
insatser som kan bidra till 6kad digital inkludering pa Gotland.

For den som star utanfor det digitala samhallet kan vardagen snabbt bli svar:
att s6ka jobb, boka vird eller kommunicera med myndigheter kraver digitala
firdigheter. Rapporten lyfter dirfor ett antal konkreta férslag f6r hur Gotland
kan ta nista steg:

- Universell utformning ska gilla sa att digitala tjdnster ar tillgangliga redan fran
borjan.

- Olika anvindargrupper behover vara med vid utformning av digitala
l6sningar och tjinster.

- Bestillare och utvecklare av digitala tjinster beh6ver utbildas i att forsta olika
anvindargruppers digitala vardag,.

- Se over hur inkopta systemlosningar lever upp till tillginglighetsstandard i
praktiken.

- Stédinsatser ska riktas till personer med stérst behov.
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PRG § 48 Socialforvaltningens chefsutbildning

Oystein Berge, kvalitetschef, socialférvaltningen, informerar om utbildning till
socialforvaltningens chefer och for att stirka enhetschefers forutsittningar.
Socialférvaltningen har ingen egen chefsutbildning.

Socialférvaltningen har genomfort en pabyggnadsutbildning for sina
enhetschefer under fem halvdagar:

- Lagstiftning, politik och myndighetsutévning.

- Uppdrag och kvalitetskrav. Mutor och jav. Anhoériga. Vald.

- Dokumentation.

- Avvikelser i Lex Sarah och Lex Maria.

- Offentlighet/Sekretess/ Tystandsplikt/ GDPR.

I Region Gotlands kompetensportal finns utbildningar f6r chefer och
medarbetare. Chefsprogrammet "Ny som chef i Region Gotland" bestér av
fysiskt lararledda utbildningar och digitala e-utbildningar. Programmen syftar
till att ge den som 4r ny chef en trygg och inspirerande start i sin chefs- och
ledarroll. Programmet ska ge en grundliggande forstaelse for vad
chefsuppdraget innebir, stodja sig i att ta sitt ansvar for personal, ekonomi och
verksamhet samt fortydliga vilket stod som finns tillgang till. Genom reflektion
och dialog med dmneskunniga och andra chefer far alla ocksa moijlighet att
bygga nitverk och byta erfarenheter.

Uppdrag gavs till socialdirektor i februari 2024, att utforma ett flerarigt
program fOr att stirka enhetscheferna, sa att de kan agera som trygga
forindringsledare. Aktiviteter dr framtagna och f6ljs upp 1 delarsrapporter och
verksamhetsberittelsen.

Aktivitetet:

1. Tydliggéra métesstrukturen inom respektive avdelning.
Utreda mojligheten till handledning f6r enhetschefer avseende
enhetschefsrollen.

Se 6ver introduktioner f6r enhetschefer.

Se 6ver och tydliggora befintliga stodfunktioner f6r enhetschefer inom
och utom férvaltningen.

Utreda behovet av juridisk kompentens inom forvaltningen.
Se 6ver arbetsbelastningen for enhetschefer under aret.

utreda hur beslut kan synliggéras 1 hela organisationen.
Arbeta for en enklare hantering av olika verksamhetssystem i
enhetschefsrollen.

>

e A

Samtliga aktiviteter kommer foljas upp med hjilp av friskfaktorerna.

Pensioniarsradet stiller fragan: Var finns kunskapen om ildre och vad de
behover?
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PRG § 49 Motesdagar 2026

Moétesdagar 2026 i métesrum Bornholm, Visborg, kl. 13.00-15.30:

Mindag 9 mars.
Mandag 18 maj.
Onsdag 9 september.
Mandag 2 november.

PRG § 50 Ovriga frégor

Forsdkringar pa sirskilt boende

Hemforsikring & olyckfallsforsikring ska varje boende teckna. Soderberg &
Partners har hand om forsikringar f6r Region Gotland.

- Oystein tar med sig frigan.

Bostadsstrategi for dldre
Hur ser bostadsbestandet ut pa Gotland?
- GotlandsHem bjuds in under 2020.

Forvaltningsovergripande — Forum for valfard
Hur ska samhillsplaneringen se ut framat for aldre?
- Hakan tar fragan vidare till Social o viltard.

Biltrosvaccination
Att fd biltros kan ha inverkan pad att man dven far demens.
- Smittskyddslidkare b6r bjudas in.

Hilsa 65+

Therese Thomsson, myndighetschef, socialférvaltningen, har fatt det
uppdraget och ska anstilla en person som ska jobba med dessa fragor.
De kommer att bjudas in under 2026.

PRG § 51 Motet avslutas

Ordforande tackar de nirvarande for deltagandet och forklarar dagens mote
avslutat.

Nista m6te mandag 9 mars 2026.
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