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HSN § 5 Information från hälso- och 
sjukvårdsförvaltningen 

Ärendenummer: HSN 2023/32 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 2 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendets behandling under mötet 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, informerar om följande punkter: 

 Beläggning slutenvård. För tillfället är det lägre beläggning i 

slutenvården vilket är ovanligt i februari. En analys pågår kring detta. 

 Tillsyn IVO. Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har genomfört 

en tillsyn på sjukhus runt om i landet kring bland annat vårdplatser. 

Förvaltningen har tagit fram ett svar som inom kort lämnas till IVO. 

 Produktions- och kapacitetsstyrning. Ett utvecklingsarbete av 

vårdens styrning och planering av vårdproduktionen startas under 

våren på lasarettet. 

 Innovationssystem Gotland i slutfas. Samverkansprojektet mellan 

Region Gotland, Uppsala universitet och Science Park har resulterat i 

82 verksamhetsutvecklingsidéer, 8 forskningsförstudier och 4 

innovationsidéer där bland annat ett företag har startats till följd av 

projektet. En slutrapport färdigställs under våren. 

 Medicinsk bemanning i helikoptern. En extern konsult har 

analyserat hur den medicinska bemanningen i helikoptern 

fördelaktigast ser ut. Slutrapporten visar att dagens bemanning är den 

mest kostnadseffektiva. 

 Mål- och budgetskrivelse. På arbetsutskottets dialogmöte den 15 

februari kommer en workshop genomföras där syftet är att arbeta fram 

förslag på nämndmål för hälso- och sjukvårdsförvaltningen. Ärendet 

kommer att hanteras av nämnden i mars. 

 Lönerevision pågår. Alla fackförbund förutom kommunal och 

läkarförbundet är klara.  

 Hyrpersonal 2022. Kostnaderna för inhyrd personal har varit extremt 

höga under 2022. Verksamhetsansvariga analyserar för närvarande 

resultatet och ett antal åtgärder planeras. 

 Sommarplanering 2023. Bemanningsplaneringen inför sommaren 

2023 är redan i full gång. Den nationella upphandlingen av hyrpersonal 

har överklagat för andra gången och Region Gotland har upphandlat 

eget avtal som ska gälla tills nationellt avtal är på plats. 
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 Uppsägning. Verksamhetschefen på vårdcentralen Visby norr har sagt 

upp sig. 

 Tf verksamhetschef för Internmedicin. Veronica Snoder kommer 

att axla rollen med Emmy Öhrström som biträdande. Tidigare chef 

Joakim Bragd har sagt upp sig och kommer att börja arbeta som läkare 

inom primärvården. 

 Ny HR-chef. Maria Skoog Jansson börjar sin tjänst den 13 mars. 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 2 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, informerar om följande punkter: 

 Statliga överenskommelser – ingen större förändring kommer att ske 

inför 2023 förutom att vissa bidrag försvinner. Större förändring har 

aviserats inför 2024, dock oklart vad det innebär. Tydligt är att staten 

vill öka sin styrning med fler kontrollpunkter och ökad uppföljning. 

 Årliga dialoger om hälso- och sjukvårdens tillgänglighet – 

Socialstyrelsen har fått i uppdrag av regeringen att strategiskt, 

långsiktigt och kontinuerligt följa upp och föra dialog om hälso- och 

sjukvårdens tillgänglighet. Under hösten 2023 kommer de att träffa 

företrädare för regionerna. 

 Samsjuklighetsutredningen – Slutbetänkandet kommer den 31 

januari och om den går igenom uppskattas ny lagstiftning träda i kraft 

tidigast 2026. Det innebär då att missbruksvården blir hälso- och 

sjukvårdens ansvar. 

 Erfarenhetsutbyte hyrproblematik – gemensam nationell 

upphandling har blivit överprövad igen. Ett avtal bedöms kunna vara 

färdigt tidigast under hösten 2023. Olika åtgärder testas därför i 

regionerna i väntan på att den blir färdig. Några regioner har minskat 

antalet vårdplatser för att därmed minska behovet av hyrpersonal men 

det får andra konsekvenser. Hyrkostnaderna för 2022 är mycket höga 

på Gotland vilket gör att utvecklingen måste stävas. 

 Avtal om verksamhetsöverlåtelse är tecknat med B Braun kring 

njurverksamheten och ett första möte med personalen har genomförts. 

 Cybersäkerhetsrisker – flera regioner och kommuner i landet har 

varit utsatta för intrång. Regionstyrelseförvaltningen har genomfört en 

genomgång av alla system och identifierat förbättringsbehov. 

 IVO-granskning på landets sjukhus kring bland annat 

vårdplatser – förvaltningen arbetar med ett svar som ska vara inlämnat 

senast den 14 februari. 
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Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och lägger den 

till handlingarna.  
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HSN § 6 Uppföljning. Samverkan mellan öppen 
vård och omsorg och samverkan vid 
utskrivning från den slutna vården 

Ärendenummer: HSN 2020/588 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 1 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner informationen. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden vill ha fortsatt uppföljning i samband 

med gemensamma möten med arbetsutskotten på hösten och i 

samband med bokslut. 

 

Sammanfattning 

Enligt beslut i hälso- och sjukvårdsnämnden 2020-10-20 (HSN § 120) och 

socialnämnden 2020-10-21 (SON § 153) ska uppföljning göras två gånger per 

år, i samband med gemensamt arbetsutskott, på hösten, och i samband med 

bokslut.  

Utskrivningsprocessen från lasarettet och heldygnsvården på psykiatrin har 

varit det prioriterade uppdraget i samverkan för området vuxna och äldre 

under 2022. Utifrån processkartläggningen som genomfördes i november 2021 

och januari 2022 har arbetet med framtagandet av nytt arbetssätt och 

revidering av riktlinjen kunnat fortgå enligt beslutad tidplan. 

 

Under 2022 har underlaget till ny riktlinje använts som arbetsmaterial för att 

kunna göra justeringar utifrån synpunkter som längs vägen kommit från chefer 

och medarbetare. Under hösten har cirka 300 chefer och medarbetare deltagit i 

utbildningsinsatser kring det nya arbetssättet. Den 22 november infördes det 

nya arbetssättet i enlighet med tidplanen. 

Behov av en så kallad ”kommunikationsplattform” identifierades tidigt. 

Nuvarande journalsystem kan inte möta upp behovet av informationsdelning 

och planering runt den enskilde individen på ett optimalt sätt. En 

upphandlingsprocess initierades i början av hösten men pausades för att testa 

det nya arbetssättet. 

Rapporten har fokus på den somatiska vården eftersom den hanterar ett 

mycket större flöde än den psykiatriska. Dock gäller nya arbetssättet och 

riktlinjen precis på samma sätt inom det psykiatriska flödet. 

 

En ny samlingssida, gotland.se/senior publicerades innan sommaren och en 

kampanj genomfördes i samband med det. Syftet är att det ska bli enklare att 

hitta information från Region Gotland som vänder sig till seniorer och deras 

anhöriga.  
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Under året har arbetet med specialiserad palliativ vård i hemmet fortsatt enligt 

plan och nu återstår en grupp patienter, de med neurologiska sjukdomar, att 

inkluderas i palliativa teamet. Arbetet med sjukvård i hemmet – primär vård 

har varit pausat under året till förmån för utskrivningsprocessen. 

Bedömning 

Komplexiteten i uppdragen kring sammanhållen vård och omsorg och specifikt 

utskrivningsprocessen är fortsatt stor. Samverkan mellan förvaltningarna och 

involverade verksamheter fungerar mycket bra men det krävs ett fortsatt fokus 

så målet att mer vård och omsorg sker i individens hem eller i öppna 

vårdformer, med stöd från primärvård, hemsjukvård och hemtjänst, kan 

uppnås. 

 

Processkartläggningen identifierade ett antal viktiga områden att ta sig an. 

Kartläggningen möjliggjorde också en gemensam förståelseresa varför tidigare 

arbete inte lyckats i utskrivningsprocessen så som det var tänkt. 

Förutom att ett nytt arbetssätt tagits fram bedöms också behovet av en 

framtida plattform för kommunikation mellan verksamheter vara mycket 

angelägen. Innan denna fråga tas vidare kommer testperioden av nytt arbetssätt 

utvärderas. 

Ärendets behandling under mötet 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, berättar kort om ärendet. 

Upphandling av gemensam kommunikationsplattform kommer att inledas 

inom kort. I morgon fredag kommer en uppföljning av testperioden som 

pågått i tre månader att göras. 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 1 

Cecilia Krook, samverkansledare regionstyrelseförvaltningen, föredrar ärendet. 

Inför nästa rapport under hösten 2023 önskar arbetsutskotten tydlig statistik 

och uppföljning som visar på hur det nya arbetssättet konkret fungerar och hur 

det har bidragit till en förflyttning. 

På sikt kommer även flödet till lasarettet att behöva analyseras och arbetas med 

och inte som idag främst utskrivningen från lasarettet. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner informationen. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden vill ha fortsatt uppföljning i samband 

med gemensamma möten med arbetsutskotten på hösten och i 

samband med bokslut. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 3 januari 2023 

Skickas till 

Socialnämnden  
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HSN § 7 Kompetensförsörjningsplan 2023 

Ärendenummer: HSN 2022/675 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 8 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att godkänna 

Kompetensförsörjningsplan 2023. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att ta fram 

ett förslag för att hur man långsiktigt marknadsföra de samhällsviktiga 

vårdyrkena genom riktade informationsinsatser mot grundskola och 

gymnasium, med tyngdpunkt på högstadiet. Personer som är 

yrkesverksamma inom vården bör få chansen att berätta om sitt 

livsviktiga uppdrag, likt räddningstjänsten gör. Att det är just de som 

arbetar med patienter som möter våra unga är viktigt, det ger substans 

och trovärdighet. Arbetet ska ske i samråd med övriga berörda 

förvaltning. 

 

Sammanfattning 

Kompetensförsörjningsplanen ska bidra till att hälso- och sjukvården lyckas 

möta dagens och framtidens kompetensutmaning. 

Kompetensförsörjningsplanen utgår från Region Gotlands styrkort, 

målområde medarbetare och mål: 

13. Region Gotland präglas av en tillitsbaserad kultur. 

14. Region Gotland lyckas kompetensförsörja genom aktivt och strategiskt  

arbete. 

15. Region Gotland är en hälsofrämjande organisation där det aktiva 

förebyggande arbetsmiljöarbetet är i fokus. 

 

Kompetensförsörjningsplanen syftar till att ge en bild av befintlig kompetens 

inom förvaltningen. Att beskriva nuläget och klargöra strategier för att säkra 

kompetens-behovet på kort och lång sikt samt ge förutsättning för att 

identifiera aktiviteter och att nå uppsatta mål. 

För att klara framtida kompetensbehov kommer förvaltningen bland annat att 

fokusera på följande områden inom ”Attrahera och rekrytera” samverkan 

mellan förvaltningen och Uppsala Universitet genom exempelvis 

verksamhetsförlagd utbildning, fortsatta utveckla arbetet med intag av AT-

läkare och att utveckla arbetet med ”storytelling” och annonsering. Exempel på 

området inom ”Utveckla och behålla” utveckla arbetsmiljön, säkra en 

schemaläggning som utgår från verksamhetensbehov med hänsyn till patient-, 

medarbetare- och ekonomiska perspektiv,  implementera och utveckla arbetet 

med ”förändringsresan”, utveckla våra chefer, specialistutbildning av 

sjuksköterskor, utveckla och implementera en kompetensmodell. 
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Ärendets behandling under mötet 

Viktoria Vahlgren, tf HR-chef, berättar kort om ärendet och svarar på frågor. 

Yrkanden 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

 

Eva Ahlin (C) lämnar följande tilläggsyrkande vilket Bibbi Olsson (C), Julia 

Jakobsson (C) och Hanna Angerud (MP) instämmer i: 

Centerpartiet och Liberalerna anser att det är viktigt att informera tidigt, och 

att unga personer behöver få möta undersköterskor och sjuksköterskor som 

berättar om det samhällsviktiga uppdrag de har. Vi föreslår därför att 

 Förvaltningen ges i uppdrag att långsiktigt marknadsföra de 

samhällsviktiga vårdyrkena genom riktade informationsinsatser mot 

grundskola och gymnasium, med tyngdpunkt på högstadiet. Personer 

som är yrkesverksamma inom vården bör få chansen att berätta om sitt 

livsviktiga uppdrag, likt räddningstjänsten gör. Att det är just de som 

arbetar med patienter som möter våra unga är viktigt, det ger substans 

och trovärdighet. 

Ordföranden frågar om nämnden beslutar att bifalla eller avslå tilläggsyrkandet, 

och finner att hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avslå tilläggsyrkandet. 

 

Mikael Blad (M) lämnar följande tilläggsyrkande vilket Peter Barnard (V) 

instämmer i: 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att ta fram 

ett förslag för att hur man långsiktigt marknadsföra de samhällsviktiga 

vårdyrkena genom riktade informationsinsatser mot grundskola och 

gymnasium, med tyngdpunkt på högstadiet. Personer som är 

yrkesverksamma inom vården bör få chansen att berätta om sitt 

livsviktiga uppdrag, likt räddningstjänsten gör. Att det är just de som 

arbetar med patienter som möter våra unga är viktigt, det ger substans 

och trovärdighet. Arbetet ska ske i samråd med övriga berörda 

förvaltning.  

Ordföranden frågar om nämnden beslutar att bifalla eller avslå tilläggsyrkandet, 

och finner att hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att bifalla tilläggsyrkandet. 
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Bakgrund HSN-AU § 8 

Viktoria Vahlgren, tf HR-chef, närvarar och svarar på frågor. 

Underlaget kommer att uppdateras till nämndens sammanträde utifrån de 

synpunkter som framkom på sammanträdet. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att godkänna 

Kompetensförsörjningsplan 2023. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-01-10 

Kompetensförsörjningsplan hälso- och sjukvårdsförvaltningen 2023 

Skickas till 

Förvaltningsledningen HSF 

Regionstyrelseförvaltningen  
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HSN § 8 Verksamhetsberättelse 2022 inklusive 
bilagor 

Ärendenummer: HSN 2022/13 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 9 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden fastställer verksamhetsberättelse 2022 

med bilagor. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Precis som åren innan har covid-19-pandemin fortsatt att påverka 

verksamheten fast på en lägre nivå än tidigare. Störst påverkan hade pandemin 

på bemanningen i början av året då sjukfrånvaron var rekordhög, i perioder så 

hög som 15-20 procent i vissa verksamheter. Den höga sjukfrånvaron 

tillsammans med ett återhämtningsbehov för medarbetare och en ökad 

konkurrens om personal när alla regioner försöker förbättra sin tillgänglighet 

och korta sina köer har förvärrat läget avsevärt när det gäller 

kompetensförsörjningen. 

Baserat på lärdomar från förgående sommar vidtogs ett antal åtgärder inför 

denna sommar. Med en utomlänssamordnare och sex extra vårdplatser 

upplevdes sommaren som lugnare och mer hanterbar i år, men kostnaderna för 

hyrpersonal har ökat avsevärt under hela året. 

Under året har två nya ambulanstransportsleverantörer tagit över 

verksamheterna för mark- och luftburen ambulans, Samariten och 

kommunalförbundet Svenskt ambulansflyg (KSA). 

Omvärldsläget har påverkat verksamheten under året och sedan krigsutbrottet i 

Ukraina har fokus varit att se över krisberedskap och att förbereda 

förvaltningens del i ett eventuellt större flyktingmottagande. 

Försörjningsberedskapen har stärkts för vissa kritiska sjukvårdsprodukter och 

skyddsmaterial ute på enheterna och i samverkan har också varuförsörjningen 

ökat sina lagernivåer inom dessa områden. Omvärldsläget har också bidragit till 

leveransproblem vad det gäller såväl förbrukningsmaterial som medicinsk 

teknik. 

Framåt ser hälso- och sjukvården flera utmaningar som delas med de flesta 

regioner i Sverige. Den demografiska utvecklingen som det pratats om i flera år 

är redan här, vilket syns i befolkningsstatistiken och märks vid rekryteringar. 

Samtidigt som det är stora svårigheter att bemanna verksamheterna ska en god 

tillgänglighet upprätthållas, omställningen Hälsa genom hela livet/God och 

nära vård där primärvården blir navet ska genomföras, digitala tjänster 



Hälso- och sjukvårdsnämnden 

Region Gotland 

Sammanträdesdatum 2023-02-09 

Protokoll 

Sida 16 (43) 

 

Digital justering 

 
 

utvecklas, ny medicinteknik och läkemedel införas och allt detta ska klaras 

genom en budget i balans, där det osäkra omvärldsläget och den höga 

inflationen påverkar negativt.  

Förvaltningens resultat för 2022 är 16 miljoner bättre än budget. Intäkterna 

avviker positivt mot budget med 219 miljoner kronor, vilket framförallt beror 

på större statsbidrag än budgeterat för. Kostnaderna avviker negativt mot 

budget med 204 miljoner kronor. Pandemin och framförallt kompetensbristen 

är de enskilt två största delarna som bidrar till störst avvikelse. 

Förvaltningens enskilt största kostnadspost är kostnaden för arbetskraft. Den 

fördelas idag på egen personal och inhyrd personal. Kostnaden för den egna 

personalen uppgår till 1171 miljoner kronor vilket motsvarar 88 procent av den 

totala arbetskraftskostnaden och kostnaden för inhyrd personal uppgår till 166 

miljoner kronor och således 12 procent av totala arbetskraftskostnaden. 

Ärendets behandling under mötet 

Johanna Havdelin, förvaltningscontroller, berättar övergripande om 

verksamhetsberättelsen och Markus Swahn, ekonomichef, berättar om det 

ekonomiska resultatet för 2022. 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU §9 

Johanna Havdelin, förvaltningscontroller, berättar övergripande om 

verksamhetsberättelsen för 2022. 

Markus Swahn, ekonomichef, berättar kort om det ekonomiska resultatet som 

även kommer att kompletteras i verksamhetsberättelsen till nämndens 

sammanträde. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Ärendet lämnas öppet till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-02-02 

Verksamhetsberättelse hälso- och sjukvårdsförvaltningen 2022 inklusive 

bilagor 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 9 Inkomna synpunkter 2022 

Ärendenummer: HSN 2022/13 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 10 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner rapporten och lägger den till 

handlingarna. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Som en bilaga till verksamhetsberättelsen ska en redovisning lämnas över 

inkomna synpunkter till förvaltningen under det gångna året. Hälso- och 

sjukvårdsförvaltningen tar emot synpunkter via Region Gotlands e-tjänst 

”Lämna dina synpunkter” och registrator upprättar ärenden i diariet för vart 

och ett av dessa. När synpunkter lämnas via e-tjänsten måste 

synpunktslämnaren själv klicka i om det gäller beröm, förbättringsförslag, 

klagomål eller övrig synpunkt. 

Enligt regionens hemsida kan synpunkter förutom e-tjänsten även lämnas in 

direkt till en medarbetare eller en chef för den verksamhet det gäller, via 

regionens sociala medier eller genom att kontakta 

kundtjänst/regionupplysningen. 

Under år 2022 inkom totalt 121 synpunkter via ”Lämna dina synpunkter” och 

av dessa vidareförmedlades 4 till socialförvaltningen då de avsåg deras 

verksamhet. 117 synpunkter hanterades därmed av hälso- och 

sjukvårdsförvaltningen. 

Under åren 2020 och 2021 ökade antalet synpunkter men under 2022 har 

antalet återigen minskat till samma nivå som 2019. Den största anledningen till 

minskningen hör ihop med att det i början av covid-19-pandemin var många 

synpunkter relaterat till den. Under 2022 har endast ett fåtal handlat om covid-

19 och då främst kring vaccinationen. 

Synpunkterna som lämnats till hälso- och sjukvårdsförvaltningen är ibland 

utförligt beskrivna och berör en specifik händelse eller upplevelse medan de i 

andra fall är av mer övergripande och allmän karaktär. Berörd chef eller 

medarbetare får del av synpunkterna och hanterar de. Vanligtvis vill 

synpunktslämnare bli kontaktade och få ett svar men i vissa fall är de anonyma. 

Under 2022 har 30 synpunkter lämnats anonymt. 
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Antalet synpunkter och fördelning åren 2015-2022 via ”Lämna dina synpunkter” 

År Antal Varav 
klagomål 

Varav 
förbättrings-
förslag 

Varav 
beröm 

Varav övriga 
synpunkter 

2022 117 38 19 5 55 

2021 195 57 34 20 84 

2020 190 73 48 10 59 

2019 133 61 22 10 40 

2018 140 69 22 12 37 

2017 110 57 34 6 13 

2016 82 38 17 2 25 

2015 73 27 16 4 26 

  

Förutom ”Lämna dina synpunkter” har hälso- och sjukvårdsförvaltningen 

sedan några år tillbaka infört en egen rutin som innebär att de synpunkter som 

inkommer och är angivna som klagomål förs över som en vårdavvikelse till 

avvikelsesystemet Flexite och hanteras där. En utsedd chefssekreterare 

ansvarar för överföringen mellan systemen och att skicka 

avvikelsen/klagomålet till ansvarig chef som hanterar ärendet i Flexite. 

Chefssekreteraren överför därefter informationen tillbaka till diariet. Särskild 

rutin för detta är framtagen av chefläkare. Enligt rutinen läggs även klagomål 

som lämnas direkt till en medarbetare i förvaltningen in i Flexite och hanteras 

där, de registreras inte i diariet. 

Antalet synpunkter – klagomål i Flexite 2022 

Antal Inlämnade via 
”Lämna dina 
synpunkter” 

Inlämnade via en 
medarbetare 

58 23 35 

Bedömning 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen har under 2022 tagit emot 117 synpunkter 

via ”Lämna dina synpunkter” som finns i diariesystemet W3D3. Ytterligare 35 

synpunkter (klagomål) har lämnats till en medarbetare som registrerat det i 

avvikelsesystemet Flexite. 
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Under åren 2020-2021 ökade antalet synpunkter vilket hör ihop med covid-19-

pandemin för att under 2022 minska till nivåer likt före pandemin. 

Bedömningen är att hälso- och sjukvårdsförvaltningen hanterar inkomna 

synpunkter inom rimlig tid och lämnar svar till de som önskar. När denna 

tjänsteskrivelse skrivs finns endast 6 obesvarade synpunkter i W3D3. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 10 

Elin Gottfridsson, nämndsekreterare, svarar på frågor. 

Arbetsutskottet framför ett önskemål om att längre fram få en presentation 

kring hur många synpunkter som leder till förändring, hänger ihop med 

förvaltningens kvalitetsarbete i ett bredare perspektiv. Det är även intressant 

med en analys om någon specifik verksamhet sticker ut på något sätt. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner rapporten och lägger den till 

handlingarna. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-01-04 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 10 Uppföljning av den internationella 
strategin 

Ärendenummer: HSN 2022/13 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 11 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner rapporten och lägger den till 

handlingarna. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

I samband med verksamhetsberättelsen ska samtliga förvaltningar redovisa 

aktiviteter utifrån Region Gotlands internationella strategi. 

Under år 2022 har hälso- och sjukvårdsförvaltningen inte deltagit i något nytt 

EU-finansierat projekt eller annat internationellt projekt. Under året har heller 

ingen deltagit i internationella konferenser och inga internationella besök där 

förvaltningen har varit värd har förekommit. 

Via Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ges möjligheten att följa 

pressmeddelanden och publikationer då SKR bevakar och ger stöd i EU och 

internationella frågor. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden godkänner rapporten och lägger den till 

handlingarna. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2022-12-08 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 11 Verksamhetsrapporter 2022 

Ärendenummer: HSN 2022/14 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 12 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden fastställer följande 

verksamhetsrapporter: 

           - Strama 

           - Smittskydd 

           - Vårdhygien 

           - Läkemedelskommittén 

           - Patientsäkerhetsberättelse 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen redovisar årligen verksamhetsrapporter, i 

enlighet med respektive uppdragsbeskrivning, från följande verksamheter: 

strama, smittskydd, vårdhygien och läkemedelskommittén. Även förvaltningens 

patientsäkerhetsarbete redovisas årligen i form av en verksamhetsrapport. För 

närmare information hänvisas till respektive verksamhetsrapport. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 12 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden fastställer följande 

verksamhetsrapporter: 

           - Strama 

           - Smittskydd 

           - Vårdhygien 

           - Läkemedelskommittén 

           - Patientsäkerhetsberättelse 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-01-18 

Strama Gotland – verksamhetsrapport 2022 

Vårdhygien Gotland - verksamhetsrapport 2022 

Smittskydd Gotland - verksamhetsrapport 2022 

Läkemedelskommittén Gotland - verksamhetsrapport 2022 

Patientsäkerhetsberättelse Gotland - verksamhetsrapport 2022 



Hälso- och sjukvårdsnämnden 

Region Gotland 

Sammanträdesdatum 2023-02-09 

Protokoll 

Sida 22 (43) 

 

Digital justering 

 
 

Strålskyddsbokslut 2022 (bilaga till patientsäkerhetsberättelsen) 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 12 Kompletteringsbudget investeringar 
2023 

Ärendenummer: HSN 2022/761 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 13 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden föreslår regionfullmäktige att besluta om 

att överföra 6 690 893 kronor till 2023. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Investeringsprojektet 27475 inventarier akutmottagningen, är tätt kopplat till 

investeringsprojektet ombyggnation av akutmottagningen och etablering av 

havspaviljongen. Havspaviljongen är under etablering och beräknas vara 

inflyttningsklar under sommaren 2023. Därefter kommer ombyggnationen av 

akutmottagningen att ske. Medlen för inventarier till dessa lokaler kommer att 

köpas in under våren 2023, medlen behöver därav föras med till 2023. 

Två projekt kommer att avslutas i nuvarande form och istället tas in i 

uppdraget att genomföra en förstudie för primärvården på korpenområdet. 

Det är projekt 27493 centralkassa korpen om 3 miljoner kronor och del två av 

tidigare projekt 27512 Korpen 1,2,3 där det återstår 2,420 miljoner kronor till 

etappen som avser delvis ombyggnation av vårdcentralen Wisby Söder. 

Bedömning 

Förvaltningens bedömning är att överföring av investeringsmedel till 2023 är 

nödvändigt för att beslutade investeringsprojekt ska kunna genomföras. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 13 

Yvonne Skovshoved, beställarchef, berättar kort om ärendet. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden föreslår regionfullmäktige att besluta om 

att överföra 6 690 893 kronor till 2023. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-02-01 

Excelfil kompletteringsbudget 2023 hälso-och sjukvårdsförvaltningen 
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Skickas till 

Regionfullmäktige  
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HSN § 13 Investeringsplan 2024-2033 

Ärendenummer: HSN 2023/21 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 14 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att godkänna den långsiktiga 

investeringsplanen och skicka den vidare till regionstyrelsen.  

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Regionfullmäktige tog i november 2018 beslut om en förändrad 

investeringsprocess. Som en del av denna ska hälso- och sjukvårdsnämnden i 

februari lämna en skriftlig investeringsplan för en tidsperiod på tio år. Syftet är 

att ta fram en samlad långsiktig bild av regionens kommande investeringsbehov 

baserat på den demografiska utvecklingen och övriga förändringar i omvärlden. 

Utvecklingen inom hälso- och sjukvården går fort. Detta ställer krav på 

omställning av såväl verksamhet, IT-system, medicinskt teknik och 

vårdlokaler.  

I dagsläget har hälso- och sjukvårdsnämnden en beviljad investeringspott om 

40 miljoner. Denna pott ska nyttjas till medicinskteknisk utrustning, 

inventarier, mindre ombyggnationer samt IT-system, i de fall där IT-systemen 

resulterar i en investeringsutgift. I nuläget bedöms potten vara i rätt nivå för att 

hantera de löpande investeringarna, denna har utökats under de senare åren. 

Däremot finns fortfarande ett behov som överstiger potten till följd av tidigare 

års begränsade pott. Till det kommer hälso- och sjukvården vara i behov av 

större investeringar i medicinsk teknik som inte ryms inom potten om cirka 10 

miljoner per år. Det kan vara sådant som olika röntgenutrustningar med mera.  

Inom IT-området är ett utbyte av huvudjournalsystemet på väg att upphandlas 

tillsammans med Region Stockholm. Bedömd kostnad för detta ska redovisas i 

Mål och budgetskrivning under våren 2023. Ett flertal verksamhetssystem är i 

behov av utbyte i närtid. Det är dock i dagsläget oklart hur stor del av det 

ekonomiska utfallet blir som investeringsutgift kontra driftskostnad.  

Den stora utmaningen för hälso- och sjukvården, och för Region Gotland är 

kommande investeringar i vårdlokaler. De två huvudområdena för kommande 

investeringar är Visby lasarett och primärvården i Visby. En 

fastighetsutvecklingsplan gällande lasarettsfastigheten är genomförd under 

2022 och kommer att presenteras för nämnden i början av 2023. Förvaltningen 

har också i uppdrag att ta fram två förstudier gällande dels primärvården på 

korpenområdet och dels en ny vårdcentral i Visby.  
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Fram till att en om/tillbyggnation av Visby lasarett är genomförd kommer 

också ombyggnationer att behöva genomföras. Bland annat för att ta hem PCI-

verksamheten till Gotland, vilket är beslutat men även för att i stort sett 

samtliga verksamheter idag upplever ett behov av utökade/förändrade lokaler.  

Såväl investeringsutgifterna som driftkonsekvenserna bedöms bli mycket 

omfattande, framförallt kopplat till Visby lasarett, men även till primärvården. 

Bedömning 

Bedömning är att den långsiktiga investeringsplanen väl stämmer överens med 

den situation som hälso- och sjukvården befinner sig i gällande 

investeringsbehov. Dock ska alla bedömda investeringsutgifter i samband med 

de stora kommande lokalinvesteringar ses som endast grova uppskattningar. 

Några underlag för säkrare bedömningar av investeringsutgifterna finns inte i 

dagsläget.  

Såväl investeringsutgifter som driftkonsekvenser av dessa kommer att bli 

mycket omfattande och inte något som hälso- och sjukvården kommer att 

klara hantera utan omfattande tillskott från annat håll.  

Att göra stora investeringar i lokalerna både för Visby lasarett och för 

primärvården bedöms absolut nödvändiga. Den tillfälliga paviljongen som är 

under etablering i nuläget har ett tillfälligt bygglov som sträcker sig i som längst 

15 år. Den tillfälliga paviljongen löser inte heller på något sätt samtliga 

verksamheters behov.  

Ärendets behandling under mötet 

Yvonne Skovshoved, beställarchef, föredrar ärendet. 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 14 

Yvonne Skovshoved, beställarchef, föredrar ärendet. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att godkänna den långsiktiga 

investeringsplanen och skicka den vidare till regionstyrelsen. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2022-01-15 

Plan för investeringsbehov 2024-2033 

Investeringsplan 2023-2032 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 14 Överföring av ekonomiskt resultat för 
redovisningsåret 2022 

Ärendenummer: HSN 2022/760 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 15 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden föreslår regionstyrelsen att överföra 11 

657 tkr (tusentals kronor) av nämndens ekonomiska överskott för 

verksamhetsåret 2022 till regionens eget kapital att disponeras av hälso- 

och sjukvårdsnämnden. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsnämndens verksamhet lämnar i 2022 års bokslut ett 

överskott på 15 542 tkr (tusentals kronor). Enligt Region Gotlands regler för 

styrning och uppföljning ska överföring av överskott föregås av en beredning 

där nämndens verksamhet och utfall analyseras. Av förhandlat överskott 

överförs 75 procent. 

Bedömning 

Utifrån Region Gotlands regelverk om överföring av ekonomiskt resultat 

bedömer förvaltningen att 11 657 tkr (tusentals kronor) ska överföras till eget 

kapital att disponeras av hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 15 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Ärendet lämnas öppet till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse hälso- och sjukvårdsförvaltningen daterad 2023-01-24 

Skickas till 

Regionstyrelsen  
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HSN § 15 Uppföljning. Läkemedelskostnader 

Ärendenummer: HSN 2020/650 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 16 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att ärendet inte ska återkomma 

löpande som tidigare utan istället på nämndens begäran. 

 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsnämnden har tidigare fått en redovisning av den 

genomlysning som gjordes av kostnaderna för läkemedel inom förmånen 

(HSN § 13, 2021-02-11). Genomlysningen följdes upp i juni 2022 och 

nämnden begärde en ytterligare uppföljning efter 2022 års utgång. 

Uppföljningen av läkemedelskostnaderna redovisas härmed till nämnden i 

ärendets tjänsteskrivelse. 

Jämfört med riket hade Gotland en merkostnad år 2020 på 36 miljoner kronor, 

2021 på 33 miljoner kronor och för 2022 på 31 miljoner kronor. Det är näst 

intill samma läkemedelsgrupper där merkostnaden ses. 

Ärendets behandling under mötet 

Magdalena Öhlund, chefsapotekare, och Emma Hargeby, klinisk farmaceut, 

föredrar ärendet. Området restnoterade läkemedel berörs också på grund av att 

det för tillfället är en brist på dessa just nu är medialt uppmärksammat. Flera 

aspekter spelar in så väl som brist på substanser till läkemedel, världsläget och 

så vidare. Läkemedelsbolagen har inget ansvar för försörjningen i ett visst land, 

Sverige är globalt sett en liten marknad. 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut samt 

att: 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att ärendet inte ska återkomma 

löpande som tidigare utan istället på nämndens begäran. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 16 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Ärendet lämnas öppet till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse hälso- och sjukvårdsförvaltningen daterad 2023-01-30  
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HSN § 16 Handlingsplan för miljöarbete inom 
hälso- och sjukvårdsförvaltningen 

Ärendenummer: HSN 2022/780 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 20 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och ger 

förvaltningen i uppdrag att återkomma till nämnden i juni med en mer 

detaljerad information om planen för implementeringsarbetet.  

 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen tog under 2022 ett initiativ till att ta fram en 

handlingsplan för miljöarbete för förvaltningen 2023-2025. Uppdraget har 

utförts av två konsulter i nära samarbete med berörda inom förvaltningen. 

Syftet med miljöplanen är att den ska ses som en färdriktning inom 

miljöarbetet för hälso- och sjukvårdsverksamheten. Den kommer kontinuerligt 

att uppdateras, utvärderas och förbättras. Hälso- och sjukvårdsdirektören är 

ytterst ansvarig för planen. Miljö- och säkerhetssamordnaren är ansvarig för att 

samordna och involvera relevanta intressenter inom verksamheten där hänsyn 

beaktas gällande patientsäkerhet, hygien, lokaler, logistik, medicinteknisk 

utrustning med mera. 

Miljöplanen innehåller många förslag på mål och aktiviteter. Under 2023 har 

förvaltningen valt att fokusera på tre områden: 

1. Identifiera förbrukningsvaror av engångskaraktär där användningen 

kan minska. 

2. Mäta avloppsutsläpp från sjukhuset för att minska 

läkemedelssubstanser i dem. 

3. Utse miljöombud inom förvaltningens verksamheter. 

Bedömning 

Förvaltningens bedömning är att implementeringen av handlingsplanen för 

miljöarbetet behöver ske successivt och att en organisation med miljöombud är 

första steget för att implementeringen ska kunna ske i verksamheterna.  

Ärendets behandling under mötet 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, föredra ärendet. 

I tjänsteskrivelsen står det att uppdraget ska återredovisas till nämnden i maj, 

men då det inte är något nämndsammanträde inplanerat i maj önskar 

förvaltningen att återredovisning ska ske till sammanträdet i juni. 
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Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut men 

med ändringen att förvaltningen ska återkomma till nämnden i juni eftersom 

det inte är något inplanerat sammanträde i maj. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 20 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, ger en bakgrund till ärendet och 

presenterar de två konsulterna Monica Medvall och Zenita Strandänger som 

därefter föredrar ärendet. Annie Claésson, miljö- och säkerhetssamordnare i 

förvaltningen närvarar också och svarar på frågor. 

Arbetsutskottet önskar att förvaltningen återkommer till nämnden i februari 

med en tjänsteskrivelse som beskriver förslag till uppdrag till förvaltningen hur 

den ska ta sig an arbetet med miljöplanen, det vill säga en beskrivning av 

resursbehov för att det ska vara möjligt att genomföra miljöplanen. 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Ärendet lämnas öppet till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Hälso- och sjukvårdsförvaltningen daterad 2022-02-01 

Miljöhandlingsplan 
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HSN § 17 Medborgarförslag. Diskrimineringen ska 
upphöra för ungdomar med NPF i 
samband med läkarintyg till 
Transportstyrelsen 

Ärendenummer: HSN 2022/615 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 3 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avslå medborgarförslaget. 

 

Sammanfattning 

Ett medborgarförslag har inkommit med titeln ”Diskrimineringen ska upphöra 

för ungdomar med NPF i samband med läkarintyg till transportstyrelsen.” 

Medborgarförslag som inkommer till Region Gotland ställs till 

regionfullmäktige som i sin tur avgör vilken nämnd som ska utreda och ta 

ställning till medborgarförslaget. I detta fall har regionfullmäktige överlämnat 

medborgarförslaget till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Förslagsställaren förslår att de läkarintyg som krävs för att personer med vissa 

neuropsykiatriska diagnoser (AST, diagnosgrupp F84 och ADHD, 

diagnosgrupp F90) ska kunna ta körkort, ska vara avgiftsfria för ungdomar. 

Avgiftsfria intyg tillämpas i den av Region Gotland nyligen beslutade 

avgiftstaxan, i stort sett endast för de intyg som krävs för Försäkringskassans 

bedömningar i sjukförsäkringsärenden. Vissa intyg som begärs in av 

grundskolan är också avgiftsfria. Inga intyg är avgiftsbefriade med hänsyn 

tagen till åldern på den som begär intyget. 

Körkortsintyg som krävs för att vid sjukdom kunna behålla grundbehörigheter, 

utfärdas till ett subventionerat pris på 300 kronor. Övriga intyg som begärs in 

av Transportstyrelsen med syftet att intyga medicinska förhållanden när 

personer söker olika typer av körkortstillstånd, är avgiftsbelagda. Att 

avgiftsbefria sådana intyg för en viss åldersgrupp och en specifik diagnos vore 

att frångå de principerna för intygsavgifter som tillämpas för övriga intyg. 

Det är tveksamt om en avgiftsbefrielse på de ovan beskrivna kriterierna är 

förenliga med Konkurrenslagens regler om konkurrensbegränsande offentlig 

säljverksamhet. 

Bedömning 

Intyget för körkortstillstånd kostar idag 938 kronor. Det finns ingen statistik på 

hur många intyg som utfärdas till ungdomar och i detta syfte. Idag finns 633 

folkbokförda 17 åringar på ön. Av dem har cirka 140 diagnoser i spektret 

autism (AST) och hyperaktivitetsstörningar (ADHD). Antalet är beräknat som 

1-årsprevalens, det vill säga antalet unika individer med besök inom den 
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specialiserade vården och med diagnos inom diagnosgrupperna F84 och F90, 

under 2022. Om Region Gotland gör intyget avgiftsfritt kan det innebära att 

alla 17 åringar med diagnos kommer att begära ut intyget. Även personer från 

andra regioner kommer att begära att få intyg utfärdade här, då de flesta 

regioner har avgifter på mellan 750 och 1 250 kronor för motsvarande intyg. 

En försiktig bedömning är att en avgiftsbefrielse skulle kunna kosta 150 000 till 

200 000 kronor årligen för Region Gotland. 

På den privata marknaden kostar motsvarande körkortsintyg cirka 1 000 

kronor. Att inte ta betalt för dessa intyg på Region Gotlands mottagningar 

skulle därför kunna ses som en konkurrensbegränsande åtgärd. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 3 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avslå medborgarförslaget. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse hälso- och sjukvårdsförvaltningen daterad 2022-12-27 

Medborgarförslag 

Skickas till 

Regionfullmäktige 

Förslagsställaren  
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HSN § 18 Medborgarförslag. Halv avgift i 
heldygnsvården för personer med sjuk-
/aktivitetsersättning från 
Försäkringskassan utan en bortre 
åldersgräns 

Ärendenummer: HSN 2022/718 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 4 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avslå medborgarförslaget. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag 

att utreda möjligheten att mer generellt koppla en avgiftsnedsättning till 

den allmänna socialförsäkringens garantinivåer. 

 

Sammanfattning 

Ett medborgarförslag har inkommit med titeln ”Halv avgift i heldygnsvården 

för personer med sjuk-/aktivitetsersättning från Försäkringskassan utan en 

bortre åldersgräns.” Medborgarförslag som inkommer till Region Gotland 

ställs till regionfullmäktige som i sin tur avgör vilken nämnd som ska utreda 

och ta ställning till medborgarförslaget. I detta fall har regionfullmäktige 

överlämnat medborgarförslaget till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

Förslagsställaren förslår att den halvering av avgiften för slutenvård som idag 

tillämpas för personer under 40 år, med hel sjukersättning ska gälla utan 

åldersgräns. 

Nedsättningar av slutenvårdsavgiften, med hänvisning till patientens 

pensionsförhållanden, administrerades tidigare av Försäkringskassan genom 

avdrag på ersättningar från densamma. När uppgiften att ta ut avgiften 

överfördes till regionerna minskades möjligheten att på ett rättvist och logiskt 

sätt reducera avgiften. 

Motiveringen till de nuvarande reglerna var att personer med den lägsta nivån 

på sin ersättning i form av sjukpension skulle ha ett lägre avdrag på sin pension 

än andra. Sedan dessa regler beslutades har förutsättningarna för ersättningarna 

ändrats och de nuvarande reglerna är inte längre helt logiska. En åldersgräns 

borde med dagens regler vara 30 år. 

Förvaltningen föreslår att nämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda 

möjligheten att på ett mer generellt sätt koppla avgiftsnedsättningar till 

garantinivåerna i hela den allmänna socialförsäkringen. 
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Bedömning 

Antal vårdtillfällen med nedsatt avgift med nuvarande åldersgräns bedöms vara 

30-40 stycken per år med en sammanlagd intäkt på cirka 10 000 kronor. 

Antal vårdtillfällen med nedsatt avgift utan åldersgräns är svårbedömt. I landet 

utgör gruppen 18-29 år 12 procent av det totala antalet personer med 

sjukersättning. Ett försiktigt antagande är då att antalet med nedsatt avgift då 

skulle kunna bli 10 gånger så högt. Intäktsminskningen för Region Gotland 

skulle då bli cirka 100 000 kronor. Barn och ungdomar under 18 år berörs inte 

av förslaget. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 4 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att avslå medborgarförslaget. 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag 

att utreda möjligheten att mer generellt koppla en avgiftsnedsättning till 

den allmänna socialförsäkringens garantinivåer. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2022-12-27 

Medborgarförslag 

Skickas till 

Regionfullmäktige 

Förslagsställaren  
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HSN § 19 Rekommendation om kostnadsfrihet för 
vaccinationer mot covid-19, första 
halvåret 2023 

Ärendenummer: HSN 2022/811 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 5 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att följa de rekommendationer 

som Sveriges Kommuner och regioner ger avseende avgiftsfri 

vaccination mot covid-19 för personer som bor eller stadigvarande 

vistas på Gotland. 

 

Sammanfattning 

I överenskommelsen om genomförande av vaccinering mot covid-19, första 

halvåret 2023 mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner 

rekommenderas regionerna att besluta om avgiftsfrihet för vaccination mot 

covid-19 för alla grupper som av Folkhälsomyndigheten rekommenderas 

vaccin.  

Folkhälsomyndighetens bedömer att det är fortsatt hög osäkerhet kring 

utveckling och smittspridning och därmed viktigt att upprätthålla ett gott 

vaccinationsskydd mot covid-19 och att alla tar de vaccinationsdoser som 

rekommenderas.  

Eftersom Folkhälsomyndigheten fortfarande rekommenderar regionerna att 

tillgängliggöra vaccinet för fler än de grupper som rekommenderas vaccination 

finns det risk att regionerna hanterar beslut om kostnadsfrihet olika. SKR 

rekommenderar därför regionerna att även under första halvåret 2023 fortsätta 

erbjuda alla som bor eller stadigvarande vistas i Sverige avgiftsfri vaccinering 

mot covid-19 utifrån Folkhälsomyndighetens rekommendation om 

vaccinering. 

Bakgrunden till rekommendationen är att fortsätta hålla ihop 

vaccinationsarbetet och att erbjudandet blir lika i hela landet. 

Bedömning 

Förvaltningens bedömning är att rekommendationerna bör följas för att uppnå 

så hög vaccinationsgrad som möjligt för de grupper som är skörast samt mest 

känsliga för infektion. 

Förvaltningen får statsbidrag för att genomföra vaccination under första 

halvåret 2023 och att det bör därmed inte får några negativa ekonomiska 

konsekvenser. 
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Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 5 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att följa de rekommendationer 

som Sveriges Kommuner och regioner ger avseende avgiftsfri 

vaccination mot covid-19 för personer som bor eller stadigvarande 

vistas på Gotland. 

Beslutsunderlag 

Rekommendation om kostnadsfrihet för vaccinationer mot covid-19, första 

halvåret 2023 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-01-04 

Skickas till 

Sveriges Kommuner och Regioner  
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HSN § 20 Gallring och avveckling av 
verksamhetssystemet Noah 

Ärendenummer: HSN 2022/653 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 6 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att verksamhetssystemet Noah 

gallras och att server stängs ner och avvecklas.  

 

Sammanfattning 

Noah är ett it-system som använts av Hörselvården sedan många år och är ett 

system för registrering och justering av hörapparater. Systemet används i 

samband med hörselprov och utprovning av hörapparat. 

Sedan september 2022 har Hörselvården och Öronmottagningen fått ett nytt 

system, Auditbase. Auditbase används för lagring och mätning av audiogram 

(hörselprov). Systemet har en integration till Noah och uthopp från TakeCare.  

Bedömning 

Den samlade bedömningen är att den information som tidigare lagrades i Noah 

är identisk med den information som nu finns i Auditbase. Därför kan Noah 

som system gallras/avvecklas. 

Tjänsteskrivelsen har skickats på remiss till regionarkivet vilka har tillstyrkt 

gallring/avveckling av Noah. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 6 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att verksamhetssystemet Noah 

gallras och att server stängs ner och avvecklas. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2022-10-18 

Remissvar från regionarkivet daterat 2022-12-21 

Skickas till 

Malin Hedström, arkivarie regionarkivet 

Renée Adlertz, enhetschef/objektsägare 

Daniel Leopold, audionom/objektsförvaltare  
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Petter Könberg, digitaliseringschef 

Anna Glas, arkivansvarig medicinska handlingar 
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HSN § 21 Gallring och avveckling av 
verksamhetssystemet AdBakt 

Ärendenummer: HSN 2022/671 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 7 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att verksamhetssystemet 

AdBakt gallras och att server stängs ner och avvecklas. 

 

Sammanfattning 

AdBakt är ett LIS, laboratory information system, för hantering av 

mikrobiologiska prover som använts mellan åren 1991-2022. Systemet har 

lagrat information om mikrobiologiska prover. Till varje prov är ett patient-ID 

knutet. Det består av förnamn, efternamn och personnummer. Denna 

information lagrades i AdBakts databas tillsammans med informationen för 

proverna. Utöver detta innehåller AdBakt loggar, namn och befattning på 

användare, behörighetsinformation, mikroorganismer, antibiotika samt 

information om beställare. Systemet innehåller ingen journalinformation annat 

än den eventuella anamnes som funnits på remissen. 

I slutet av maj 2022 uppgraderades AdBakt till wwLab vilken i grunden är 

samma system som AdBakt, men med ett annat användargränssnitt. Samtliga 

data migrerades från AdBakts informationslager och lagras numera i wwLabs 

informationslager.  

Bedömning 

Den samlade bedömningen är att den information som tidigare lagrades i 

AdBakt är identisk med den information som nu finns i wwLab. Därför kan 

AdBakt som system gallras/avvecklas. 

Tjänsteskrivelsen har skickats på remiss till regionarkivet vilka har tillstyrkt 

gallring/avveckling av AdBakt. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 7 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden beslutar att verksamhetssystemet 

AdBakt gallras och att server stängs ner och avvecklas. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2022-10-18 

Remissvar från regionarkivet daterat 2022-12-21 

Skickas till 

Malin Hedström, arkivarie regionarkivet 

Gunilla Bryntesson, verksamhetschef/objektsägare 

Monika Jonsson, objektsförvaltare 

Petter Könberg, digitaliseringschef 

Anna Glas, arkivansvarig medicinska handlingar 
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HSN § 22 Informations- och anmälningsärenden 
februari 

Ärendenummer: HSN 2023/33 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 18 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden lägger informations- och 

anmälningsärenden till handlingarna. 

 

Sammanfattning 

Hälso- och sjukvårdsförvaltningen redovisar följande informations- och 

anmälningsärenden till nämnden: 

 SON § 5 Val av representant till samrådsgruppen SON-HSN. 

 RS § 422 Utveckling av Region Gotlands interna arbete för hållbar 

utveckling – projektdirektiv för hållbarhetsprogram. 

 RF § 244 Nyval av förtroendevalda i nämnder, styrelse m.m. inför ny 

mandatperiod från och med 2023 till och med 2026. 

 RF § 238 Översyn av mandattider och antal ledamöter i reglementena. 

 RF § 233 Policy ekonomistyrning. 

 RF § 227 Ändring av tandvårdstaxa inför 2023. 

 Remissvar till IVO. Förslag till föreskrifter om anmälan av verksamhet 

enligt patientsäkerhetslagen. 

Ärendets behandling under mötet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar bifall till arbetsutskottets förslag till beslut. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 18 

Arbetsutskottets förslag hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden lägger informations- och 

anmälningsärenden till handlingarna. 

  



Hälso- och sjukvårdsnämnden 

Region Gotland 

Sammanträdesdatum 2023-02-09 

Protokoll 

Sida 42 (43) 

 

Digital justering 

 
 

HSN § 23 Övriga frågor 

Ärendenummer: HSN 2023/32 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 19 
 

Ärendets behandling under mötet 

Peter Barnard (V) framför ett önskemål om att få mer information om projektet 

förändringsresan som genomförts i förvaltningen 2021-2022. 

Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör, ber att få återkomma till nämnden 

med information i frågan längre fram. 

 

Bakgrund HSN-AU § 19 

Inga övriga frågor.  



Hälso- och sjukvårdsnämnden 

Region Gotland 

Sammanträdesdatum 2023-02-09 

Protokoll 

Sida 43 (43) 

 

Digital justering 

 
 

HSN § 24 Fördjupning. Digitalisering 

Ärendenummer: HSN 2023/32 

Paragraf föregående instans: HSN-AU § 17 

Hälso- och sjukvårdsnämndens beslut 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och lägger den 

till handlingarna. 

 

Ärendets behandling under mötet 

Petter Könberg, digitaliseringschef, gästar hälso- och sjukvårdsnämnden och 

informerar om digitalisering. Exempel på punkter som lyfts under 

presentationen är: 

 Digitaliseringsarbetet inom Region Gotland, sjukvårdsregionen med 

Region Stockholm och i Sverige nationellt. 

 Pågående arbete kring digitalisering under 2023 och under 

mandatperioden. 

 Utmaningar med digitalisering (journalsystem, invånartjänster, 

infrastruktur, medicinteknik, robusthet 

Yrkande 

Ordföranden Mikael Blad (M) yrkar att 

 Hälso- och sjukvårdsnämnden tar emot informationen och lägger den 

till handlingarna. 

Ordföranden finner bifall till yrkandet. 

Bakgrund HSN-AU § 17 

Arbetsutskottets förslag till hälso- och sjukvårdsnämnden 

 Ärendet lämnas öppet till hälso- och sjukvårdsnämnden. 

 


