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GVN AU § 17 Handlingsplanen för psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026–2030 

Ärendenummer: GVN 2026/101 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 
 

 

Region Gotlands handlingsplan för psykisk hälsa och suicidprevention 2026–
2030 samlar regionens långsiktiga arbete för att främja psykiskt välbefinnande 
och förebygga psykisk ohälsa och suicid. Den omfattar samtliga nämnder och 
regionägda bolag och utgår från regeringens nationella strategi Det handlar om 
livet (2025). Planen kopplar strategins delmål till Gotlands specifika behov och 
syftar till ett mer samordnat, kunskapsbaserat och förebyggande arbete där 
psykisk hälsa ses som en resurs för både individ och samhälle. 

Psykisk hälsa påverkas av sociala, ekonomiska, miljömässiga och individuella 
faktorer. Ojämlikheten i hälsa är tydlig, både nationellt och lokalt. På Gotland 
rapporterar särskilt unga i åldern 16–29 år sämre psykiskt mående och större 
sociala utmaningar än andra grupper. Undersökningar visar också ökad 
förekomst av mobbning, ensamhet och psykiska besvär bland barn och unga. 
Cirka hälften av sjukskrivningarna på Gotland är kopplade till psykisk ohälsa. 

Sex prioriterade områden 

1. Stärka främjande och förebyggande faktorer 
Utveckla social gemenskap, inkluderande livsmiljöer och förbättrad 
hälsolitteracitet i befolkningen. 

2. Prioritera barn och unga 
Satsa på universella och samordnade insatser i familj, skola och digitala 
miljöer för att tidigt stärka psykiskt välbefinnande. 

3. Skapa ett hållbart arbetsliv 
Främja friskfaktorer, tidiga insatser och ökad delaktighet på 
arbetsplatser för att förebygga psykisk ohälsa. 

4. Bygga ett inkluderande samhälle 
Minska stigma kring psykisk ohälsa, stärka HBTQI-kompetensen och 
motverka digitalt utanförskap. 

5. Utveckla vård och omsorg 
Säkerställa fasta kontakter, stärka arbetet med SIP (samordnad 
individuell plan) och utveckla integrerade insatser vid samsjuklighet. 
Anhörigperspektiv och brukarmedverkan ska genomsyra arbetet. 

6. Stärka suicidpreventionen 
Höja kunskapen om suicidrisk, förbättra tidig upptäckt, säkerställa 
snabb uppföljning efter suicidförsök och erbjuda stöd till efterlevande. 
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Ekonomisk utsatthet identifieras som en viktig riskfaktor som kräver 
samordnade och tidiga insatser. 

Planen syftar till att skapa ett tryggare, mer inkluderande och hälsofrämjande 
Gotland där psykiskt välbefinnande stärks genom hela livet, och där samverkan 
mellan aktörer bidrar till minskad ojämlikhet och färre suicid. 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande 
Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-24 
Handlingsplan psykisk hälsa 2026-2030 
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GVN AU § 18 Rapport. GDPR. Berättar antal 
registerutdrag, antal radering och 
incidenter 

Ärendenummer: GVN 2026/35 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Rapporten godkänns. 

Nämnden påpekar vikten av att personuppgiftsincidenter anmäls och ger 
förvaltningen i uppdrag att genomföra utbildningsinsatser för samtliga 
medarbetare om NIS2 och GDPR 
 

 

Det har gått åtta år sedan EU:s dataskyddsförordning (GDPR) trädde i kraft 
och den påverkar i hög grad den dagliga hanteringen av personuppgifter inom 
verksamheten. Förordningen syftar till att stärka den enskildes rättigheter och 
ställer krav på att personuppgifter endast behandlas med lagligt stöd samt på 
ett öppet och säkert sätt. Nämnden är personuppgiftsansvarig, vilket innebär 
ett övergripande ansvar för ändamål och former för 
personuppgiftsbehandlingen. Även om den praktiska hanteringen kan 
delegeras kan ansvaret aldrig överlåtas. 

Förvaltningen har genomfört utbildningsinsatser och tagit fram stödmaterial 
för att öka kunskapen om GDPR, men arbetet behöver vara kontinuerligt då 
regelverket ofta upplevs som komplext. Ett viktigt stöd i vardagen är att 
medarbetare kan ställa grundläggande frågor om lagligt stöd, syfte, alternativa 
arbetssätt och integritetsskydd. 

Antalet begäranden om registerutdrag, rättelser och raderingar är relativt lågt 
men kräver korrekt och skyndsam hantering enligt lag. När det gäller 
personuppgiftsincidenter har antalet anmälningar ökat, vilket delvis kan 
förklaras av ökad medvetenhet. Den gemensamma e-tjänsten för 
incidentanmälan bidrar till ett mer enhetligt och strukturerat arbetssätt. 

Parallellt införs det nya EU-direktivet NIS2, som ställer ökade krav på 
informations- och cybersäkerhet samt tydliggör nämndens ansvar. GDPR och 
NIS2 bör därför ses som ett sammanhållet arbete inom informationssäkerhet 
och regelefterlevnad. En central utmaning framåt är att nå ut till alla 
medarbetare i en informationsintensiv verksamhet och ge dem rätt 
förutsättningar, verktyg och kunskap för att göra rätt i praktiken 
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Ärendets behandling under mötet 
Yrkande 
Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns samt att 
nämnden påpekar vikten av att personuppgiftsincidenter anmäls och ger 
förvaltningen i uppdrag att genomföra utbildningsinsatser för samtliga 
medarbetare om NIS2 och GDPR 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-24  
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GVN AU § 19 Ersättning motsvarande 
bokslutsunderskott i Region Gotlands 
skolor 

Ärendenummer: GVN 2026/89 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
För budgetåret 2025 ersätts inte Guteskolan AB för de ekonomiska 
bokslutsunderskott som den kommunala gymnasieskolan gjort på 
programmen, barn- och fritidsprogrammet (BF), ekonomiprogrammet (EK), 
estetiska programmet musik (ESMUS), samhällsvetenskapsprogrammet (SA), 
teknikprogrammet (TE), introduktionsprogrammen (IM). 
 

’ 

Förvaltningen gör bedömningen att ersättning inte ska utbetalas till fristående 
huvudman för de gymnasieprogram där den kommunala gymnasieskolan gjort 
ekonomiskt underskott för budgetåret 2025. Bedömningen grundas på Högsta 
förvaltningsdomstolens dom i mål 2078-20, som fastslår att kommuner har rätt 
att kvitta tidigare års överskott mot senare års underskott vid beräkning av 
kompensation till fristående huvudmän. Detta innebär att det är det 
sammantagna ekonomiska resultatet över tre år som avgör om ersättning ska 
utgå. 
För åren 2022–2024 visar den kommunala gymnasieskolan ett positivt 
totalresultat. När detta ställs mot underskottet för 2025, som omfattar barn- 
och fritidsprogrammet, ekonomiprogrammet, estetiska programmet musik, 
samhällsvetenskapsprogrammet, teknikprogrammet och 
introduktionsprogrammen, kvarstår ett positivt nettobelopp. Därmed utgår 
ingen kompensation. 
 
Förvaltningen redogör även för tidigare rättspraxis som styr hur ersättningar 
ska beräknas, inklusive regler för riksprislistan när kommunen inte erbjuder en 
viss inriktning. För att kompensation skulle vara aktuell krävs att Guteskolan 
haft elever på de program och inriktningar där underskott uppstod inom den 
kommunala skolan. Underlaget bygger på elevdata från elevssystemet Edlevo 
och årsbokslutets registreringar. 
 
Förvaltningen rekommenderar därför att Gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden beslutar att ingen ersättning betalas ut för 20 
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Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att besluta i enlighet med 
förvaltningens förslag. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-02-16 
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GVN AU § 20 Mål- och budgetskrivelse  

Ärendenummer: GVN 2026/6 

Arbetsutskottets beslut 
Ärendet lämnas öppet till nämnden 
 

 

Förvaltningen har tagit fram ett utkast till mål- och budgetskrivelse och 
informerar om det pågående arbetet. Ett färdigställt förslag till mål- och 
budgetskrivelse kommer att presenteras inför nämndens sammanträde den 26 
mars. 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att ärendet lämnas öppet till nämnden. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Utkast Mål- och budgetskrivelse 2027-2029 
Bilaga 1 Nulägeskarta  
Bilaga 2 Investeringsbehov 2027-2031 
Bilaga 3 SKR information om Reform om lärares arbetstid 
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GVN AU § 21 Information. Aktiviteter 
verksamhetsplanen 

Ärendenummer: GVN 2025/14 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 
 

 

På alla nivåer i Region Gotlands organisation tar verksamhetsplaneringen sin 
utgångspunkt i: 

- lagar, förordningar och föreskrifter 
- politiska prioriteringar och mål 
- styrande dokument 
- beslutad budget 
- internkontroll 
- nulägeskarta 

Verksamhetsplaneringen bygger på en nulägeskarta som beskriver 
verksamheten uppdrag och ansvar i sin helhet. Utifrån nulägeskarta, beslutad 
budget, politiska prioriteringar och mål samt specifika politiska uppdrag tar 
förvaltningen fram en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen är ett strategiskt 
dokument som omfattar en löpande femårsperiod. Gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden beslutade om verksamhetsplan för 2026-2030 i 
november 2025. 

Varje avdelning och enhet tar i sin tur fram en årlig aktivitetsplan med 
planerade aktiviteter som bidrar till verksamhetens utveckling och 
måluppfyllelse. Aktivitetsplanen skrivs i beslutsstödet och presenteras för 
nämnden som information. 

Ärendets behandling under mötet 
På arbetsutskottet berättade alla avdelningschefer de aktiviteter som 
avdelningen har i sin handlingsplan som är kopplad till verksamhetsberättelsen.  

Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2026-02-25 
Aktivitetsplaner för förskolan, grundskolan, kulturskolan, barn- och elevhälsan samt stöd och 
utveckling  
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GVN AU § 22 Remiss. Förslag till nya 
statsbidragsvillkor för folkhögskolor 

Ärendenummer: GVN 2026/65 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Nämnden inger förvaltningens förslag till yttrande som sitt eget. 
 

 

Folkbildningsrådet har skickat ett förslag till nytt statsbidragssystem och nya 
villkor för folkhögskolor på remiss till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden, som även är styrelse för Gotlands folkhögskola. 
Syftet är att stärka folkhögskolans särart och skapa bättre förutsättningar för 
kvalitet och styrning, samtidigt som stabilitet i statsbidragen behålls. Förslaget 
bygger på flera års dialog med folkhögskolor och innehåller större förändringar 
såsom nya principer för bidragsfördelning, höjd lärartäthet i allmän kurs och 
slopade lärartäthetskrav för särskilda kurser. Minst hälften av verksamheten ska 
bedrivas på plats och tre nya bidragstyper införs: organisations-, verksamhets- 
och utvecklingsbidrag. Remissvaren är öppna för alla och särskilda synpunkter 
efterfrågas kring ekonomi, lärartäthet, deltagarhälsa, utvecklingsbidrag, 
distansverksamhet och implementering. Svar ska lämnas senast 10 april 2026 
och förändringarna föreslås gälla från 1 januari 2027. Förvaltningen bedömer 
förslagen som överlag positiva och föreslår att nämnden lämnar in yttrandet 
som sitt eget. 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att nämnden inger förvaltningens 
förslag till yttrande som sitt eget. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse utbildnings- och arbetslivsförvaltningen 2026-02-19 
Yttrande avseende remiss. Förslag till nya statsbidragsvillkor för folkhögskolor 

Folkbildningsrådet. Förslag till nytt statsbidragssystem och nya villkor folkhögskola (inklusive 
övriga remissunderlag), 2026-01-12 
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GVN AU § 23 Gymnasieorganisation 2026/2027 

Ärendenummer: GVN 2026/28 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Ärendet lämnas öppet till nämnd.  
 

 

Avdelningschef för Wisbygymnasiet Peter Lerman informerade arbetsutskottet 
om den preliminära antagningsstatistiken. Ärendet återkommer till nämnden i 
mars för beslut.  

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att ärendet lämnas öppet till nämnden. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Utkast. Antagningsstatistik  
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GVN AU § 24 Verksamhetsuppföljning. Gotlands 
idrottsförbund 

Ärendenummer: GVN 2026/30 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Rapporten godkänns 
 

 
Elitidrott Wisbygymnasiet fortsatte under läsåret 2024/2025 att utveckla en 
växande verksamhet där elever ges goda möjligheter att kombinera 
gymnasiestudier med elitsatsning inom flera idrotter. Totalt deltog 165 elever, 
varav 128 inom LIU och 37 inom NIU, med fotboll som den största idrotten. 
Intresset för utbildningarna är fortsatt stort och elevantalet ökar. 

Verksamheten bygger på nära samverkan mellan Wisbygymnasiet, RF-SISU 
Gotland och lokala idrottsföreningar. Året präglades av utvecklade 
kompetensnätverk, förbättrade tränings- och teorimiljöer samt en ny 
uppskattad lounge. Elevernas utvärderingar visar överlag höga betyg för 
träning, teori, utrustning, gemensamma läger och kombinationen studier–
idrott. Två utvecklingsområden identifieras: tydligare betygssättning i 
specialidrott och större elevinflytande i upplägg av träningar och lektioner. 

Under året påbörjades omcertifieringsprocessen för NIU Fotboll inför 
perioden 2027–2030, samtidigt som arbetet med implementeringen av 
läroplanen Gy25 fortskred. Verksamheten bytte även namn till Elitidrott 
Wisbygymnasiet för att tydligare markera kopplingen till gymnasieskolan. 

Inför läsåret 2026/27 har cirka 80 elever sökt till årskurs 1, och LIU friidrott 
återstartar. Intresset för nya LIU-idrotter är stort, men endast utbildningar med 
tillräckligt elevunderlag kan beviljas. För 2026 ligger fokus på att utveckla 
individuella utvecklingsplaner, stärka betygsstrukturer och förbereda en 
utökning där NIU framöver kan kombineras med fler gymnasieprogram. 

Sammantaget visar 2025 på stabil kvalitet, brett samarbete och hög attraktivitet 
– och verksamheten fortsätter att ge gotländska ungdomar goda möjligheter att 
utvecklas både idrottsligt och studiemässigt. 

 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 
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Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-24 
Uppföljning Gotlands Idrottsförbund   
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GVN AU § 25 Information. Lärcentrum 

Ärendenummer: GVN 2026/24 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 
 

 

Det lokala utbudet av eftergymnasiala utbildningar på Gotland räcker inte för 
att möta regionens framtida kompetensbehov. För att säkra en långsiktigt 
hållbar kompetensförsörjning krävs mer än Campus Gotland och rekrytering 
utifrån. Ett lokalt Lärcentrum är därför avgörande för att stärka livslångt 
lärande, regional utveckling och tillgänglighet till högre studier.  

Under det senaste året har arbetssätt utvecklats inom projektet Utveckla 
Lärcentrum, och flera samarbeten med lärosäten har etablerats. Samtidigt är 
finansieringen av tentamensservice och hela verksamheten en utmaning, då 
Lärcentrum idag drivs med tillfälliga projektmedel som skapar osäkerhet inför 
framtida planering. 

 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-18 
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GVN AU § 26 Lägesrapport SFI 

Ärendenummer: GVN 2026/31 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 

I enlighet med gällande lag ges förvaltningen i uppdrag att upprätta 
handlingsplan som tydliggör hur kommunen avser att arbeta uppsökande för 
att identifiera och nå fler individer i behov av sfi samt hänvisa dem till 
vuxenutbildningen. 
 

 
Under 2025 studerade 504 elever sfi på Vuxenutbildningen. 114 elever 
avslutade en sfi-kurs med godkänt betyg under 2025. 

I nuläget studerar cirka 270 elever på sfi, fördelade på tre studievägar. Sfi-
undervisningen kompletteras av orienteringskurser som till exempel 
alfabetisering, språk och arbetsliv samt det digitala samhället. Flexkursen, där 
sfi-studier kombineras med arbete eller andra studier är den enskilt största 
orienteringskursen. 

Pågående projekt och utvecklingsarbete sker i samarbete med Länsstyrelsens 
§37, och rubriceras Stärkt språkhandledning vid praktik.   

Samtal om uppdragsutbildning har inletts med folktandvården.  

Lagen om rätt till sfi i tre år trädde i kraft 1 januari 2026. En handlingsplan 
skall enligt lagen skrivas, där det tydligt synliggörs hur kommunen planerar för 
den uppsökande verksamheten för att få ytterligare individer i behov av sfi till 
Vuxenutbildningen. 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot samt att i 
enlighet med gällande lag ges förvaltningen uppdrag att upprätta handlingsplan 
som tydliggör hur kommunen avser att arbeta uppsökande för att identifiera 
och nå fler individer i behov av sfi samt hänvisa dem till vuxenutbildningen. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-18 
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GVN AU § 27 Information. Projekt kompetenskvittot 

Ärendenummer: GVN 2026/99 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot 
 

 
Projektet Kompetenskvittot startade hösten 2022 och avslutas februari 2026. 
Projektet är en del av ett uppdrag Tillväxtverket har från regeringen om att 
undersöka på vilket sätt validering kan användas för regional utveckling. I 
princip alla regioner i Sverige har haft egna eller gemensamma projekt inom 
ramen för det nationella uppdraget. Projektet har inte syftat till att antalet 
valideringar i sig ska öka utan just undersöka verktygets möjligheter till regional 
utveckling.   

Det är viktigt att hålla liv i arbetet med validering och ha en kontinuerlig 
omvärldsspaning om vad som händer. Vuxenutbildningens Lärcentrum bör få 
ett konkret uppdrag att bevaka valideringsfrågor och ta initiativ till att frågan 
diskuteras med jämna mellanrum i det strategiska arbetet med 
kompetensförsörjning. 

Ärendets behandling under mötet 
Yrkande  

Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2026-02-20 
Slutrapport kompetenskvitto 
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GVN AU § 28 Övrigt ärende 
 

 

Inget övrigt ärende 
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GVN AU § 29 Övrig information 
 

 

Nämnden i mars kommer vara i hörsalen på vuxenutbildningen. 

Nämnden i april börjar med deltagande på SSA konferensen med anslutande 
nämnd i hörsalen i Donnerska huset. 

Gemensamt arbetsutskott med barn- och utbildningsnämnden den 11 mars.  
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GVN AU § 30 Förvaltningschefens information 
  

 

• Nationella kvalitetsdialoger med Skolverket och Specialpedagogiska 
skolmyndigheten 

• Rekrytering av ny förvaltningschef/utbildningsdirektör pågår. Torsten 
Flemming har valt att inte förlänga sitt förordnande ytterligare sex år 
men kommer att stanna på tjänsten tills en efterträdare är på plats. 

• Förvaltningen har anställt en säkerhets och beredskapssamordnare som 
heter Thomz Hardingz.  

• Långtidsavtal tecknat med naturbruksgymnasium på 7 år.  
• Uppföljning av Teknik Collage som har fått en ny samordnare som 

heter Elin Fellers.  
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