Protokoll

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott

9 april 2025

Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens Protokoll

arbetsutskott Motesérende GVN 2025/42
Sammantridesdatum 2025-04-09 Sida 2 (23)
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskotts
protokoll
Plats och tid Aland, radhuset Visborg, 9 april 2025, klockan 08.00—12.00
Beslutande Rolf Ostrém (M), Ordférande
Lena Broén (§), 1:a vice ordférande
Erik Bickstréom (S)
Victoria Ojefors-Quinn (V)
Dan Radstrém (C), tjg ersattare
Ovriga Torsten Flemming, utbildningsdirektor
Jimmy Séderstrom, ekonomichef § 31
Fredrik Johansson, verksamhetsspecialist § 36
Henrik Hammarskjold, bitr. chef f6r stéd och utveckling §
38
Petra Ronnestig, rektor Gotlands Folkhogskola § 40
Ursula Lindehejd, verksamhetsutvecklare, § 37
Malin Karlsson, nimndsekreterare
Datum for justering
Paragrafer § 31-44
Underskrifter Detta protokoll har justerats digitalt och saknar darfor
signaturer.
Sekreterare Malin Karlsson
Ordférande Rolf Ostrém
Justerare: Erik Backstréom
Region Gotland
Postadress SE-621 81Visby E-post regiongotland@gotland.se Bankgiro 339-8328 Region

Besoksadress Visborgsallén 19 Webbplats www.gotland.se Plusgiro 18 97 50-3 d
Telefon +46 498 26 90 00 Facebook facebook.com/regiongotland Organisationsnr 212000-0803 G Ot la n


tel:+46498269000
mailto:regiongotland@gotland.se
http://www.gotland.se/
http://www.facebook.com/regiongotland

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland
Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

ANSLAG/BEVIS

Organ
Sammantradesdag
Protokollet anslds

Anslaget tas ned

Protokollets forvaringsplats

Sida 3 (23)
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom
anslag.
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens arbetsutskott
2025-04-09
Utbildning- och arbetslivsforvaltningen
Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 4 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

Register
GVN AU § 31 Delarsrapport 2025:1 5
GVN AU § 32 Beslut om skolchef. Anpassat gymnasium 6
GVN AU § 33 Reviderad delegationsordning 7
GVN AU § 34 Rapport. Arlig uppfoljning GDPR. 8
GVN AU § 35 Kompetensforsorjningsplan 2025-2028 9
GVN AU § 36 Remiss av SOU 2025:8 Bittre forutsittningar for trygghet och studiero i
skolan 11
GVN AU § 37 RS Remiss. Region Gotlands internationella strategi 2025-2028 13
GVN AU § 38 Revision. Granskning av regionens krisberedskap ur ett 6vergripande
perspektiv samt granska krisberedskapen i AB Gotlandshem 14
GVN AU § 39 Remiss. Fler vigar till arbetslivet (SOU 2024:74) 16
GVN AU § 40 Remiss. Forslag till ny fordelningsmodell £6r forstirkningsbidrag och bidrag
for sprakligt stod 18
GVN AU § 41 Information. Krinkande behandling 20
GVN AU § 42 Ovrigt drende 21
GVN AU § 43 Ovrig information 22
GVN AU § 44 Forvaltningschefens information 23
Digital justering R egl on

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 5 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 31 Deldrsrapport 2025:1
Arendenummer: GVN 2025/5

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Arendet limnas 6ppet till nimnden

Arendets behandling under motet

Ekonomichef Jimmy Soderstrom informerar om periodens resultat per
avdelning. Prognosen for helaret 2025 visar ett positivt resultat pa 5,6 miljoner
kronor. Effektiviseringskravet pa 3, 9 miljoner ir inarbetat i prognosen.

Arendet dterkommer i sin helhet till nimnden den 15 april.

Yrkande
Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att drendet limnas 6ppet till nimnden

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Utkast deldrsrapport 2025:1

Digital justering Region
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 6 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 32 Beslut om skolchef. Anpassat
gymnasium

Arendenummer: GVN 2025/129

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
Rektor f6r anpassat gymnasium utses till skolchef f6r anpassat gymnasium

Huvudman ska enligt Skollagen (2010:800) 2 kap 8a § utse minst en skolchef
for sin verksamhet. Skolchefens uppgift ar att bitrida huvudmannen med att
tillse att de foreskrifter som giller f6r utbildningen f6ljs.

Fran och med 1 januari 2026 6vergar anpassad gymnasieskola till gymnasie-
och vuxenutbildningsnimnden. Rektor f6r anpassad gymnasieskola dr idag

skolchef dven for anpassad grundskola. I och med detta beslut kommer de

anpassade skolformerna ha varsin skolchef.

Enligt gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens delegationsordning ska
beslut om mottagande av elev i anpassat gymnasium fattas av skolchef.

Arendets behandling under métet

Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att besluta att rektor for anpassat
gymnasium utses till skolchef f6r anpassat gymnasium.

Ordférande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2025-04-01

Digital justering Region
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 7 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 33 Reviderad delegationsordning
Arendenummer: GVN 2025/34

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Nimndens delegationsordning revideras enligt forslag

En delegationsordning ar en lista 6ver de drendegrupper dir nimnden beslutat
att delegera sin beslutanderitt. Syftet med delegationsordning ir att avlasta
nimnden vissa rutinmassiga beslut genom att Gverlata dessa beslut till nigon
annan. Organisationen blir dd mer effektiv genom att beslutsvigarna blir
kortare och handliggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme for mer
behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt i
nimnden. Delegering ir en nédvindighet f6r att den kommunala
organisationen och forvaltningen ska kunna fungera pa ett effektivt sitt.

I kommunallagen kapitel 7 § 8 framgar att de beslut som kan 6verklagas via
laglighetsprovning ska protokollféras pa sirskilt satt. Inom Region Gotland
redovisas dessa via nimndens protokoll.

Vid detta revideringstillfille har kapitlet som avser den anpassade
gymnasieskolan tagits bort som en f6ljd av anpassad gymnasieskolas dndrade
organisationstillhorighet.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimndens delegationsordning
revideras enligt forslag.

Ordférande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forslag till ny delegationsordning GVN
Forvaltningens tjansteskrivelse 2025-04-01

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 8 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 34 Rapport. Arlig uppféljning GDPR.
Arendenummer: GVN 2025/35

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
Rapporten godkinns.

Efter sju ar av tillimpning av EU:s dataskyddsférordning (GDPR) ér det
tydligt att nimnden prioriterar att stirka individens rittigheter och integritet i
hanteringen av personuppgifter. Nimnden agerar som personuppgiftsansvarig
och har delegerat vissa ansvarsomraden till férvaltningschef och GDPR-
kontaktperson, vilka har genomfért utbildningsinsatser for att 6ka
medvetenheten inom organisationen.

For att sakerstilla lagligheten i personuppgiftsbehandling uppmanas
medarbetare att kontinuerligt reflektera 6ver dndamdlen, alternativa metoder
och skyddet av barns och elevers integritet. For att underlitta forstaelsen och
uppritthalla kunskapen har férvaltningen skapat utbildningsmaterial och
digitala resurser samt kontinuerliga utbildningstillfallen.

Begiran om registerutdrag har 6kat Gver aren, vilket tyder pa att privatpersoner
utnyttjar sin ritt att fa insyn i behandlingen av sina personuppgifter. Samtidigt
har det varit fa begiranden om radering eller rittelse. Incidentrapportering
visar att nimnden behover mer aktivt folja upp skyldigheten att rapportera
personuppgiftsincidenter till Integritetsskyddsmyndigheten.

Arendets behandling under métet
Yrkande
Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att rapporten godkinns.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Férvaltningens tjansteskrivelse, 2025-04-01

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
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Sida 9 (23)

Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

GVN AU § 35 Kompetensforsorjningsplan 2025-2028

Arendenummer: GVN 2024/88

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Kompetensforsorjningsplan f6r 2025-2028 faststills med tilligget under rubrik
4.1 ”ex. vid pensionsavgangar eller i samband med 6vertalighet.”

Forvaltningen ges 1 uppdrag att under perioden revidera aktiviteter vid behov.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till kompetensforsorjningsplan for
barn- och utbildningsnamndens samt gymnasie- och vuxenutbildningens
verksamheter. Planen utgar fran den regiondvergripande planen foér perioden,
med koncerngemensamma strategier for att sikra vilfardens
kompetensforsorjning som grund.

Uppdraget som utbildnings- och arbetslivsférvaltningen (UAF) har ér att
erbjuda en god, likvirdig och hilsofrimjande lirmilj6 med verksamheter av
hog kvalitet som frimjar alla barns, elevers, studerandes och deltagares positiva
utveckling och lirande. Kort sagt: forvaltningens cirka 2200 medarbetare ska
skapa forutsattningar for att alla ska fa mojlighet att lyckas. For att vi ska klara
vart uppdrag och kunna leverera med god kvalitet till dem vi finns f6r behéver
vi kunna bemanna vara verksamheter med ritt kompetens.

Det ar dock en hard konkurrens om arbetskraften, bade i riket och pa Gotland.
I dagslaget rader nationell brist nir det giller manga av vilfirdens
yrkesgrupper. Valfirden star infor en omfattande kompetensutmaning det
kommande decenniet och det kommer inte finnas tillrackligt manga nya
medarbetare att rekrytera. Skolverket bedomer i sin senaste lirarprognos att det
nationellt kommer att saknas 10 600 forskollirare och lirare 1 skolvisendet ar
2038 — trots minskade barnkullar och minskat lirarbehov. Gotland star ocksa
infor sarskilda kompetensutmaningar kopplat till demografi. Arbetslésheten
var under 2023 tredje liagst i landet. Samtidigt vantas andelen av befolkningen i
yrkesaktiv dlder minska och bedéms ar 2040 ligga pa en niva som ar ldgre 4n 1
riket som helhet.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har ocksa relativt stora
pensionsavgangar att vinta, samtidigt som rekryteringen redan idag forsvaras
av att ett antal hogskoleutbildningar som ir viktiga f6r kompetensforsorjningen
saknas eller har pausats pa Gotland. Dirtill utmanar ekonomin och vissa av
verksamheterna skulle beh6va minska personalstyrkan for att klara
budgetramarna. Samtidigt anger Skolverkets lirarprognos 2024 att
rekryteringsbehovet av lirare och foérskollirare f6r Gotlands lin fram till 2038
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 10 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

motsvarar cirka 76% av liararkaren 2023, vilket innebdr att vi tillh6r de lan med
den relativt sett storsta rekryteringsutmaningen i Sverige.

De méjligheter forvaltningen ser och kommer att fokusera pa under
planperioden for att hantera kompetensutmaningen handlar bland annat om att
forbattra arbetsmiljon for medarbetare och chefer, knyta fler lirarutbildningar
till Gotland via vuxenutbildningens lircentrum och underlitta f6r medarbetare
att vidareutbilda sig till larare. Vidare ser forvaltningen mojligheter i savil
Gotland som plats som i vart arbetssitt med att lyfta fram autentiska
medarbetarberittelser som inspirerar och skapar stolthet. Forvaltningens
bedémning dr ocksa att finns mojligheter kopplat till anpassningar av
skolorganisationen.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att kompetensforsoriningsplan for
2025-2028 faststills med tilligget under rubrik 4.1 ”ex. vid pensionsavgingar
eller i samband med Overtalighet.” samt att fOrvaltningen ges i uppdrag att
under perioden revidera aktiviteter vid behov.

Ordférande staller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forslag till Kompetensférsorjningsplan UAF 2025-2028
Forvaltningens tjansteskrivelse 2025-02-24

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 11 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 36 Remiss av SOU 2025:8 Battre
forutsattningar for trygghet och
studiero i skolan

Arendenummer: GVN 2025/92

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
Nimnden antar forvaltningens forslag till yttrandet som sitt eget.

Utbildningsdepartementet har skickat ut remissen Remiss av SOU 2025:8
Biittre forutsittningar for trygghet och studiero i skolan.

Remissen handlar bland annat om en trygg och lugn skolmilj6 dr avgorande for
att elever ska kunna lara sig och utvecklas. I dagens svenska skola finns det
problem med trygghet och studiero, samt hog franvaro bland elever. Brister i
sarskilt stod och krankande behandling ar vanliga orsaker till frainvaro. For att
forbittra tryggheten och studieron foreslas flera atgirder, inklusive ett
nationellt franvaroregister. Forslagen foreslas trida i kraft den 1 juli 2026.

Rektorns ansvar for trygghet och studiero ska tydliggdras i skollagen, vilket
innebar att rektorn behéver bedriva ett verksamhetsnara ledarskap. Lirarens
befogenheter att hantera ordningsstorningar ska ocksa fortydligas. Liraren ska
kunna visa ut en elev ur undervisningslokalen vid allvarliga hindelser utan att
torst uppmana eleven att andra sitt uppforande. Kravet pa skriftlig
dokumentation av kvarsittning eller utvisning ska tas bort. Rektorn ska kunna
besluta att en elev undervisas i en annan grupp eller pa annan plats under
lingre tid 4n vad som dr tillatet idag. Begreppet akutskola ska definieras i
skollagen och undervisning pa en akutskola ska kunna 6verlimnas pa
entreprenad.

Rektorn ska ocksa kunna stinga av en elev fler ganger och under lingre tid dn
vad som ar moijligt idag. Elever som varit avstingda ska erbjudas
kompensationsundervisning sa langt det 4r mojligt, och rektorn ska avgora
tidpunkten och formerna f6r detta. En ny disciplinir dtgird féreslas, dar
rektorn kan neka en elev tilltrade till skolenheten vid synnerliga skil, och eleven
ska da fa fjarr- eller distansundervisning.

Alla skolor ska ha skolregler och en konsekvensplan for trygghet och studiero.
Skolreglerna ska beslutas av rektorn och férankras hos eleverna. Ett
forvintansdokument ska ocksa finnas, som paminner vairdnadshavare om
deras ansvar for barnets fostran och informerar om konsekvenser av
regelovertridelser.

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll

Region Gotland

Sida 12 (23)

Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

Nolltolerans mot trakasserier, krinkande behandling och mobbning ska
sikerstillas genom statliga dtgirder. Mobbning ska definieras i skollagen och
ett nationellt centrum for skoltrygghet och mot mobbning ska inrittas.
Franvaro fran skolan ska synliggéras och kartliggas for att kunna motverkas,
och ett nationellt frinvaroregister ska inrittas.

Remissen ska besvaras den 14 maj vilket 4r innan nimndens sammantride.
Dirtor foreslar forvaltningen att nimnden ger arbetsutskottet 1 uppdrag att
besvara remissen.

Arendets behandling under métet

Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden antar férvaltningens
torslag till yttrandet som sitt eget.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Férvaltningens tjansteskrivelse, 2025-02-20
Remiss av SOU 2025:8 Battre forutsattningar for trygghet och studiero i skolan
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll
Region Gotland Sida 13 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 37 RS Remiss. Region Gotlands
internationella strategi 2025-2028

Arendenummer: GVN 2025/81

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Nimnden godkinner forvaltningens remissvar gillande revidering av
Internationell strategi f6r Region Gotland 2025-2028.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har tagit del av remissen avseende
forslag till revidering av Internationell strategi for Region Gotland 2025-2028.
Forvaltningen foéreslar att nimnden tillstyrker forslaget och anser att det ligger i
linje med hur Region Gotland arbetar med internationella méjligheter.

Arendets behandling under métet
Yrkande
Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden godkinner férvaltningens

remissvar gillande revidering av Internationell strategi for Region Gotland
2025-2028.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Férvaltningens tjansteskrivelse, 2025-03-06

Forslag till yttrande

Internationell strategi for Region Gotland 2025-2028

Digital justering Region
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll

Region Gotland

Sida 14 (23)

Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

GVN AU § 38 Revision. Granskning av regionens
krisberedskap ur ett 6vergripande
perspektiv samt granska
krisberedskapen i AB Gotlandshem

Arendenummer: GVN 2024/164

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Forvaltningen ges i uppdrag att ta fram rutiner £f6r uppféljning och
aterrapportering av det pagaende sakerhets- och beredskapsarbetet inom
torvaltningen. Rutinerna skrivs in 1 férvaltningens framtida beredskapsplan.

Forvaltningen ges 1 uppdrag att ta fram rutiner for det framtida
beredskapsarbetet innehallande delmoment som utbildning och 6vning, risk-
och sirbarhetsanalys, kontinuitetshantering och kontinuitetsplanering.
Rutinerna skrivs in i forvaltningens framtida beredskapsplan.

KPMG har genomfért en granskning av barn- och utbildningsnimnden. Syftet
med granskningen var att bedéma om regionstyrelsen och dess nimnder har
ett indamalsenligt krisberedskapsarbete f6r samhillsviktig verksamhet.
Granskningen visade att regionstyrelsen delvis bedriver ett andamalsenligt
krisberedskapsarbete, men att vissa nimnder inte uppfyller kraven fullt ut.

Roll- och ansvarsfordelningen pa regionovergripande niva ar tydlig och
regionens krisledningsorganisation bedéms som dndamalsenlig. Dock saknas
systematiskt arbete med risk- och sarbarhetsanalys samt kontinuitetsplanering i
flera nimnder. Det saknas dven en regionovergripande utbildnings- och
ovningsplan for att sikerstilla tillricklig kunskap hos fortroendevalda och
tjanstepersoner.

For att forbittra krisberedskapsarbetet rekommenderas att
kontinuitetsplanering genomfors inom barn- och utbildningsnamnden, att
tortroendevalda och personal utbildas inom krisberedskap, och att
krisledningsplanen 6vas regelbundet. Dessutom boér en regionovergripande
utbildnings- och 6vningsplan antas och risk- och sarbarhetsanalyser
genomforas 1 enlighet med policy for civil beredskap

Forvaltningen har inlett ett arbete med kontinuitetshantering ute pa enhetsniva
som ska vara inlimnat till respektive ledningsgrupp och avdelningschef 1 mitten
av april. Direfter sammanstalls dessa underlag f6r respektive avdelning och
verksamhet. Nir detta arbete ér klart skapas en helhetsbild och
kontinuitetsplan for hela utbildnings- och arbetslivsforvaltningen som sedan
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Region Gotland
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Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

ocksa blir en del av regionens kontinuitetsplan. Genom detta arbete far
forvaltningen en bittre bild av behoven av insatser och investeringar.

Arendets behandling under métet

Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att besluta i enlighet med
torvaltningens forslag.

Ordférande staller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Forvaltningens tjansteskrivelse, 2025-03-25

Revision. Granskning av regionens krisberedskap ur ett 6vergripande perspektiv samt
granska krisberedskapen i AB Gotlandshem
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Digital justering

GVN AU § 39 Remiss. Fler vagar till arbetslivet (SOU
2024:74)

Arendenummer: GVN 2025/95

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
Nimnden delegerar till arbetsutskottet att bevara remissen.

I juni 2022 beslutade regeringen direktiv till utredningen med uppdrag om att
limna forslag som bidrar till att trygga kompetensforsorjningen och att fler
elever far med sig de kunskaper de behover £6r att kunna f6rsorja sig sjilva.
Syftet beskrevs som att det i gymnasieskolan ska finnas flera vigar till
arbetslivet som tar hinsyn till behoven pa arbetsmarknaden, elevers olika
forutsittningar for lirande och att manga elever inte dr redo att gora sitt
yrkesval redan 1 arskurs nio. I uppdraget ingick att analysera vilka mojligheter
som elever som dr obehoriga till nationella program pa gymnasiet har att vilja
skola och utbildning och vid behov limna férslag pa valbara yrkesutbildningar
inom gymnasieskolan som i stérre utstrackning tar hinsyn till elevers olika
forutsittningar. Utredningen fick dven 1 uppdrag att underséka och vid behov
foresla hur elever pa hégskoleférberedande program som vill arbeta direkt
efter gymnasieskolan ska kunna erbjudas yrkesutbildning som underlittar
etableringen pa arbetsmarknaden.

Vidare fick utredningen i uppdrag att analysera om obligatoriska eller frivilliga
yrkesprov pa gymnasial niva bor inféras. Dirutover skulle utredningen ta
stallning till om en ritt att fullf6lja utbildningen i anpassade gymnasieskolan
bor infoéras for elever pa individuellt program. I uppdraget ingick att analysera
tor- och nackdelar med hur dagens system for 6vergangen fran grund- till
gymnasieskola dr konstruerat for att pa sa vis kunna limna forslag pa
forindringar for elever som haft svart att na malen i grundskolan sa att de ges
bittre mojligheter att férbereda sig for arbetslivet.

I mars 2023 avgrinsades detta uppdrag genom ett tilliggsdirektiv dir det slogs
fast att utredningen inte skulle limna forslag till férindringar nir det giller
forekomsten av ett betyg for icke godkant resultat, betyget F. Betygssystemet
skulle dven fortsittningsvis ha en grins mellan godkint och icke godkint
resultat.

Arendets behandling under motet
Yrkande
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Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden delegerar till
arbetsutskottet att bevara remissen.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2025-04-01

Digital justering Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott Protokoll

Region Gotland

Sida 18 (23)

Sammantradesdatum 2025-04-09

Digital justering

GVN AU § 40 Remiss. Forslag till ny fordelningsmodell
for forstarkningsbidrag och bidrag for
sprakligt stod

Arendenummer: GVN 2025/122

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Nimnden antar férvaltningens forslag till yttrande som sitt eget.

Folkhogskolorna erbjuds att limna synpunkter pa forslaget till den 13 april.
Remissen handlar om ett forslag till en ny férdelningsmodell f6r
forstiarkningsbidrag och bidrag f6r sprakligt stod.

Forstiarkningsbidraget och bidrag for sprakligt stod avser merkostnader for
utdkad lirartithet vid pedagogiska insatser for deltagare med
funktionsnedsittning och utrikes fodda deltagare med svarigheter i svenska
spraket. Tidigare utredningar har visat att det finns kritik mot bidragen, bland
annat att skolor med svag ekonomi valt att inte séka bidraget pa grund av
kraven om egeninsats.

Forslaget innebir att sld thop de tva nuvarande bidragen till en gemensam pott
for forstirkta pedagogiska resurser. Det generella bidraget baseras pa antal
deltagarveckor pa folkhogskolornas allméinna kurser och faststélls under en
trearsperiod. Ett ans6kningsbaserat bidrag f6r sirskilda kurser for
deltagargrupper med behov av anpassningar och pedagogiskt stod inférs ocksa.

Syftet med den nya modellen ir att bidragen i hogre grad ska leda till att
folkh6gskolestudier ar tillgingliga och likvirdiga for deltagare med
funktionsnedsittning och svarigheter i svenska spraket. Férslaget innebir
ocksa att det inte lingre krivs egeninsats for att beviljas forstarkningsbidrag.

Arendets behandling under motet

Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden antar férvaltningens
forslag till yttrande som sitt eget

Ordforande staller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2025-04-01
Remiss. om forslag till ny férdelningsmodell for forstarkningsbidrag och bidrag for sprékligt
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stod
Yttrande
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GVN AU §41 Information. Krankande behandling

Arbetsutskottets forslag till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden
Informationen tas emot.

En rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten ir skyldig att
anmila detta till huvudmannen. Huvudmannen ir skyldig att skyndsamt utreda
omstindigheterna kring de uppgivna krinkningarna och i férekommande fall
vidta de atgirder som skiligen kan kréivas for att forhindra krinkande
behandling i framtiden (skollagen 2010:800, 6 kap, 10§). I Region Gotland ir
det stéd- och utvecklingsavdelningen inom utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen som svarar for uppféljningen av anmalningarna a
huvudmannens vignar.

Arendets behandling under sammantridet
Yrkande
Ordférande Rolf Ostrom (M), foreslar att informationen tas emot.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall

Beslutsunderlag
Inkomna krankningar
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GVN AU § 42 Ovrigt drende

Inget 6vrigt drende
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GVN AU § 43 Ovrig information

Det blir en dragning om kris och beredskap pa nimnden i april.

Nimndsammantridet i juni kommer att vara pa Puma ungdomsgard.
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Region Gotland Sida 23 (23)
Sammantradesdatum 2025-04-09

GVN AU § 44 Forvaltningschefens information

Vuxenutbildning, Gotlands folkhogskola och arbetsliv- och etablering ska
traffas kontinuerligt fOr att 6ka samverka.
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