
Protokoll 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 

7 november 2024  



Sida 2 (24)

 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskotts 
protokoll 

Plats och tid Mötesrum Öland, Visborg, 7 november 2024, klockan 
08.30–13.00 

Beslutande Rolf Öström (M), Ordförande 
Lena Broén (S), 1:a vice ordförande 
Erik Bäckström (S) 
Victoria Öjefors-Quinn (V) 

Ersättare Dan Rådström (C) 

Övriga Torsten Flemming, utbildningsdirektör 
Bo Eriksson, chef för stöd och utveckling §§ 92-96 
Charlott Stjernholm, försörjningssamordnare, §§ 92-93 
Magnus Claesson, försörjningssamordnare, §§ 92-94 
Ulrica Johansson, försörjningssamordnare, §§ 92-94 
Anna Malm, kvalitets controller, § 95-96 
Jimmy Söderström, ekonomichef §§ 92,102,108 
Hanna Sällström Jonasson, avdelningschef 
vuxenutbildningen §§ 103-104 
Fredrik Johansson, verksamhetsspecialist §§ 97-101 
Björn Sölvhammar, biträdande rektor Gotlands  
Folkhögskola §102 

Datum för justering  
Paragrafer § 92–109 

Underskrifter Detta protokoll har justerats digitalt och saknar därför 
signaturer. 

 Sekreterare Malin Karlsson 

 Ordförande Rolf Öström 

 Justerare Lena Broén  

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens 
arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 2024-11-07 

Protokoll 
Mötesärende GVN 2024/50 

Region Gotland 
Postadress SE-621 81Visby 
Besöksadress Visborgsallén 19 
Telefon +46 498 26 90 00 

E-post regiongotland@gotland.se 
Webbplats www.gotland.se 
Facebook facebook.com/regiongotland 

Bankgiro 339-8328 
Plusgiro 18 97 50-3 
Organisationsnr 212000-0803 

 

tel:+46498269000
mailto:regiongotland@gotland.se
http://www.gotland.se/
http://www.facebook.com/regiongotland


Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 
Region Gotland 
Sammanträdesdatum 2024-11-07 

Protokoll 
Sida 3 (24) 

Digital justering 

 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag. 

Organ Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 

Sammanträdesdag 2024-11-07 

Protokollet anslås  

Anslaget tas ned  
Protokollets förvaringsplats Utbildning- och arbetslivsförvaltningen  



Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 
Region Gotland 
Sammanträdesdatum 2024-11-07 

Protokoll 
Sida 4 (24) 

Digital justering 

 

Register 
GVN AU § 92 Internbudget och grundbelopp 5 

GVN AU § 93 Lokalbehovsplan 2026-2035 7 

GVN AU § 94 Lokaler Vuxenutbildningen 8 

GVN AU § 95 Verksamhetsplan 2025 9 

GVN AU § 96 Uppföljning övergripande elevhälsoplan 10 

GVN AU § 97 Revidering av riktlinjer för resebidrag 11 

GVN AU § 98 Information om bidrag till inackordering 12 

GVN AU § 99 Rapport. Anmälningar om kränkande behandling. Halvårsrapport 13 

GVN AU § 100 Rapport. Klagomålshantering. Halvårsrapport 14 

GVN AU § 101 Rapport. Ärenden hos skolinspektionen och barn- och elevombudet.     
Halvårsrapport 15 

GVN AU § 102 Utbildningsutbud långa kurser. Folkhögskolan Gotland 2025/2026 16 

GVN AU § 103 Vuxenutbildningens utbildningsutbud 2025/2026 17 

GVN AU § 104 Uppföljning Yrkeshögskolan 18 

GVN AU § 105 Ökad jämställdhet och trygghet på Wisbygymnasiet 18 

GVN AU § 106 Information. Anmälan om kränkande behandling till huvudman 21 

GVN AU § 107 Övrigt ärende 22 

GVN AU § 108 Övrig information 23 

GVN AU § 109 Förvaltningschefens information 24 
 



Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 
Region Gotland 
Sammanträdesdatum 2024-11-07 

Protokoll 
Sida 5 (24) 

Digital justering 

 

GVN AU § 92 Internbudget och grundbelopp 

Ärendenummer: GVN 2024/9 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Att fastställa 2025 års grundbelopp enligt upprättat förslag. Bilaga 1 

Att fastställa internbudget för 2025 i sin helhet enligt förslag. Bilaga 2 
 

 

Förslaget omfattar samtliga skolformer och verksamheter inom gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämndens verksamhetsområde med fördelning av budget per 
ansvar och verksamhet samt lagstiftningen ”Offentliga bidrag på lika villkor” 
som grund.  

IB 2024 -385 302 

  
Effektivisering                -     
Höjd internränta -130 
Ökning av internhyra -2 713 
Interna priser, RSF och TKF  
-måltider -938 
-städ m.fl. -431 
Externa avtal -800 
Resursfördelningsmodell -11 854 
Personalkostnadskompensation -8 719 
Ramtillskott, ungdomssatsning norra Visby -1 200 
Budgetram 2025 -412 087 

 

Effektiviseringar för Region Gotland år 2025 är satt till 70 miljoner kronor och 
kommer att fördelas senare. Internräntan höjs från 2,0 till 2,5 procent från och 
med 2025, vilket innebär en justering av nämndernas budgetramar. 
Internhyrorna höjs med 23,4 miljoner kronor, vilket motsvarar 4,8 procent. 
Prisjusteringar för måltider och städtjänster har också inkluderats i budgeten67. 

Resursfördelningsmodellen tillförs 11 854 tkr för en volymförändring på 98 
fler elever. Personalkostnadskompensation är utlagt som ett generellt påslag 
med 3,1 procent, motsvarande 8,7 miljoner kronor. En särskild satsning på 
jämställda löner och möjlighet till komplettering utifrån centrala 
löneförhandlingar kommer att samordnas inom HR-organisationen. 

Förvaltningen har fått i uppdrag att hyra lokaler och starta en ungdomsgård i 
norra Visby, vilket har resulterat i en budgetförstärkning på 1,2 miljoner 



Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens arbetsutskott 
Region Gotland 
Sammanträdesdatum 2024-11-07 

Protokoll 
Sida 6 (24) 

Digital justering 

 

kronor. Nämnden har för år 2025 en buffert på två miljoner kronor för att öka 
jämställdheten och tryggheten i gymnasiet. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att fastställa 2025 års grundbelopp 
enligt upprättat förslag, Bilaga 1. Samt att fastställa internbudget för 2025 i sin 
helhet enligt förslag. Bilaga 2. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
- Grundbelopp 2025, bilaga 1 
- Internbudget 2025, bilaga 2 
- Detaljbudget 2025, bilaga 3 
- Utredning grundbelopp år 2025, bilaga 4 
- Regionfullmäktiges beslut om investeringsbudget 2025, bilaga 5 
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GVN AU § 93 Lokalbehovsplan 2026–2035 

Ärendenummer: GVN 2024/341 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Lokalbehovsplanen för år 2026–2035 godkänns. 
 

 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beskriver och analyserar nuläget 
samt redovisar en nulägesbedömning av nämndens behov av lokaler för de 
kommande tio åren. Nämndens lokalbehov är ett underlag till den 
regiongemensamma lokalförsörjningsplanen där gemensamma prioriteringar av 
investeringar i lokaler sammanställs. Lokalförsörjningsplanen är sedan en del av 
underlaget till budgetberedning.  

Region Gotlands bestånd av ägda och inhyrda lokaler är en gemensam resurs. 
Samtliga nämnder ska bidra till att lokalförsörjningen planeras i samverkan och 
att koncernnyttan maximeras. 

Ett fastställande av nämndens lokalbehov ger förvaltningen en samlad bild och 
är ett viktigt verktyg i arbetet framåt. Att utveckla och kontinuerligt förbättra 
nämndens lokalplanering och nyttjande ur ett ekonomiskt, pedagogiskt och 
arbetsmiljömässigt perspektiv skall vara prioriterat. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att plan för lokalbehov för år 2026–
2035 godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-10-22 
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden lokalbehov 2026–2035  
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GVN AU § 94 Lokaler Vuxenutbildningen 

Ärendenummer: GVN 2024/52 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 
Ärendet återkommer för redovisning på nämnden i februari  
 

 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden (GVN) har gett utbildnings- och 
arbetslivsförvaltningen i uppdrag att ta fram ett förslag på samnyttjande av 
förvaltningens befintliga lokaler i norra Visby som ett alternativ till föreslagen 
nybyggnation för vuxenutbildningen som beslutades vid nämndens 
sammanträde den 8 februari (GVN 2024/52). Uppdraget har delredovisats till 
nämndens sammanträde den 4 juni, 18 september, 22 oktober och beslut i 
ärendet förväntas tas på GVN den 28 november. 

Parallellt med detta uppdrag har förvaltningen fått i uppdrag av barn- och 
utbildningsnämnden (BUN) att göra en översyn av skolorganisationen för 
grundskolorna i norra Visby, för att anpassa antalet utbildningsplatser utifrån 
den senaste elevprognosen. Översynen ska även ta hänsyn till det samlade 
lokalbehovet för förvaltningens samtliga verksamheter i Visby och de 
samordningsvinster som kan uppnås för de olika verksamheterna. Uppdraget 
har delredovisats till nämndens sammanträde den 5 juni, 17 september, 23 
oktober och beslut i ärendet tas på BUN den 26 november (BUN 2024/606) 

Uppdragen utreds parallellt för att ge båda nämnder likvärdiga förutsättningar 
inför beslut.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att informationen tas emot och ärendet 
återkommer för redovisning på nämnden i februari. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 95 Verksamhetsplan 2025 

Ärendenummer: GVN 2024/14 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Verksamhetsplanen för år 2025 – 2029 godkänns. 
 

 

Verksamhetsplan för gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden tas fram utifrån 
Region Gotlands mål och budget som bland annat innehåller 
regionfullmäktiges prioriteringar, regionfullmäktiges mål, ekonomiska 
förutsättningar samt nämndspecifika uppdrag. Syftet med verksamhetsplanen 
är att synliggöra den styrning som sker från regionfullmäktige och nämnder till 
förvaltning så att den blir känd och omhändertagen av utbildnings- och 
arbetslivsförvaltningens verksamheter. Förvaltningens verksamhetsplan ger 
ledning och stöd i verksamheternas planering. Verksamhetsplanen har ett 
femårsperspektiv och revideras årligen.  

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden ansvarar för det statliga uppdraget 
för det offentliga skolväsendet (gymnasium, kommunal vuxenutbildning och 
svenska för invandrare) som regleras i skollagen (2010:800) och i övriga 
nationella styrdokument. Samt uppdragsutbildning, yrkeshögskola och 
regionens arbetsmarknadspolitiska åtgärder på individnivå. Skollagen reglerar 
även elevhälsa, studie- och yrkesvägledning samt det kommunala 
aktivitetsansvaret. Nämnden ansvarar också för Region Gotlands mottagande 
av flyktingar, utgör styrelse för Gotlands folkhögskola och svarar för 
ungdomsverksamhet inom kultur- och fritidsområdet. 

 
Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att verksamhetsplanen för år 2025 – 
2029 godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-22 
Verksamhetsplan 2025–2029 
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GVN AU § 96 Uppföljning övergripande elevhälsoplan 

Ärendenummer: GVN 2024/349 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot. 
 

 

Den övergripande elevhälsoplanen, som gäller från förskola till gymnasieskola, 
syftar till att stödja skolledningen och personalen samt säkerställa elevers rätt 
till en likvärdig utbildning. Planens innehåll fastställs av utbildningsdirektören, 
och rektorerna har ansvar för dess implementering. 

Under uppföljningsperioden juni–oktober 2024 anger 3 av 4 rektorer vid 
Wisbygymnasiet att de tagit del av den uppdaterade versionen av den 
förvaltningsövergripande elevhälsoplanen. Samtliga rektorer rapporterar att de 
har tillgång till elevhälsans alla kompetenser, och nästan alla, med ett undantag, 
uppger att elevhälsan kan användas på ett förebyggande och hälsofrämjande 
sätt. 

Rektorerna är överens om att det råder samsyn inom elevhälsoteamet när det 
gäller hur elevhälsoarbetet ska bedrivas. De följer också kontinuerligt upp och 
analyserar elevhälsoarbetet, och samtliga anser att elevhälsan på ett 
tillfredsställande sätt stödjer elevernas utveckling mot målen. 

Alla rektorer upplever att samarbetet med elevhälsan fungerar bra, och de är 
eniga om att det finns behov av gemensamma kompetensutvecklingsinsatser 
inom elevhälsoarbetet. De har även lämnat förslag på vilken typ av 
utbildningsinsatser som skulle vara relevanta. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-23 
Powerpoint uppföljning elevhälsoarbetet och övergripande elevhälsoplan GVN daterad  
2024-10-10 
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GVN AU § 97 Revidering av riktlinjer för resebidrag 

Ärendenummer: GVN 2024/338 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Reglerna för resebidrag revidera i enlighet med förvaltningens förslag. 
 

 

Enligt elevreselagen ska hemkommunen ansvara för elevens kostnader för 
dagliga resor mellan bostaden och skolan, för elev som har rätt till studiehjälp 
enligt studiestödslagen. Kommunens ansvar gäller för sådana resor där 
färdvägen är minst sex kilometer. Stödet ska ges kontant eller på annat lämpligt 
sätt som kommunen väljer och för ungdomar folkbokförda på Gotland ges 
bidraget i form av Bussiga kortet. Region Gotland har även valt att ge 
studerande möjligheten att ansöka om ett resebidrag, egentligen ett resetillägg, 
för elever som saknar eller har långt till busshållplats. Reglerna togs fram 1991 
av dåvarande skolstyrelsen på Gotland i samband med att kommunerna 
övertog ansvaret från staten. Bedömningen är att reglerna för resebidrag 
behöver förenklas och förtydligas. Bland annat föreslås kriterierna göras om 
samt att avstånds- och beloppsmodellen förändras. Reglerna för resebidrag 
kommer att tydliggöras på Region Gotlands hemsida eftersom det är där som 
elever och vårdnadshavare främst söker efter information. Förslaget är att 
nämnden beslutar om revidering av reglerna för resebidrag i enlighet med 
förvaltningens förslag.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att reglerna för resebidrag revidera i 
enlighet med förvaltningens förslag 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
Skolstyrelsen, Gotlands kommun ”Gymnasieelevers resor till och från skolan” (§ 97), 1991-
05-27 
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GVN AU § 98 Information om bidrag till inackordering 

Ärendenummer: GVN 2024/339 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot 
 

 

Förvaltningen kommer att uppdatera informationen gällande ekonomiskt stöd 
till inackordering och resor vid gymnasiestudier. Under 2023 beslutade 
nämnden (GVN § 21, 2023-03-23) om en ny modell för ekonomiskt stöd till 
inackordering för elever folkbokförda på Gotland som studerar på kommunal 
skola. Region Gotland följde tidigare CSN:s beräkningar gällande 
månadsbelopp vid inackordering, men då den statliga modellen avvek så pass 
mycket från skollagens bestämmelser gällande lägstanivå för stödet så var det 
inte försvarbart att följa den modellen längre.  

Idag lämnas ekonomiskt stöd till inackordering med 1/30 av prisbasbeloppet 
per månad, vilket justeras utifrån gällande prisbasbelopp. För elever 
folkbokförda på Gotland som studerar på kommunala skolor i annan 
kommun, och som har längre reseavstånd än 199 km enkel väg, finns även 
möjlighet att få ett tillägg baserat på avståndet (300 eller 700 kronor).  

Informationen på Region Gotlands hemsida gällande ekonomiskt stöd till 
inackordering, inackorderingstillägg samt närliggande regler kring resebidrag, 
har inte varit tydlig eller lättillgänglig. Förvaltningen kommer därför förenkla 
och förbättra denna information. Förslaget är att nämnden tar emot den 
uppdaterade informationen. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 99 Rapport. Anmälningar om kränkande 
behandling. Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/21 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Rapporten godkänns. 
 

 

Personal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för 
kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla 
detta. Huvudmannen är därefter skyldig att utreda och i förekommande fall 
vidta åtgärder gällande de uppgivna kränkningarna. Nämnden får en samlad 
rapportering terminsvis, två gånger per år. Under rapportperioden 
(höstterminen 2024, t o m 28 oktober) har sju anmälningar inkommit. Fem av 
ärendena är utredda samt avslutade och två ärenden är under utredning.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 100 Rapport. Klagomålshantering. 
Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/22 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Rapporten godkänns. 
 

 

Huvudmannen, nämnden, ska enligt skollagen ta emot och utreda klagomål 
mot utbildningen. Huvudmannen ska även ha skriftliga rutiner för 
klagomålshanteringen och vidta åtgärder om det framkommer att det finns 
brister i verksamheten. Region Gotland har en regiongemensam 
synpunkthantering som är öppen för alla som exempelvis vill lämna beröm 
eller klagomål på verksamheten. Utbildnings- och arbetslivsförvaltningen 
rapporterar halvårsvis till nämnden när det gäller inkomna synpunkter, 
klagomål och beröm. Hittills under 2024 så har tre synpunkter eller klagomål 
inkommit. Alla ärendena har hanterats och följts upp. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 101 Rapport. Ärenden hos Skolinspektionen 
och barn- och elevombudet. 
Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/23 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Rapporten godkänns 
 

 

Utbildnings- och arbetslivsförvaltningen rapporterar regelbundet Region 
Gotlands elevärenden hos Skolinspektionen och Barn- och elevombudet 
(BEO). Ärendena rapporteras halvårsvis, två gånger per år, till nämnden och 
avser händelser under den aktuella perioden, det vill säga inkomna ärenden och 
beslut. Har beslut om föreläggande fattats rapporteras även uppföljning av 
detta beslut.  

Inga anmälningsärenden har hittills inkommit under 2024 till förvaltningen. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 102 Utbildningsutbud långa kurser. 
Folkhögskolan Gotland 2025/2026 

Ärendenummer: GVN 2024/26 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Kursutbud avseende långa kurser för läsåret 2025/2026 godkänns och 
anpassas utifrån den rambudget som folkhögskolan tilldelas. 
 

 

Gotlands folkhögskolas kursutbud är föränderligt då folkhögskolan även följer 
andra samhällsaspekter än de demografiska former och utbudet anpassas efter 
individens och samhällets behov. Utbudet präglas av valfrihet, jämlikhet och 
mångfald. Detta resulterar i att det kursutbud som nämnden i första hand kan 
besluta om avser de långa kurserna.  

Folkhögskolan samarbetar med Arbetsförmedlingen och erbjuder olika 
utbildningsinsatser bland annat för personer i behov av studiemotiverande 
kurser. 

För att möta såväl marknadens som individens behov kan Gotlands 
folkhögskola även erbjuda olika yrkesutbildningar 

Allmän kurs på folkhögskola ger samma behörigheter som erhålls via 
gymnasium eller Komvux. Utbildningstiden varierar beroende av personens 
utbildningsbakgrund. Allmän kurs måste finnas i en folkhögskolas 
utbildningsutbud. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att kursutbud avseende långa kurser för 
läsåret 2025/2026 godkänns och anpassas utifrån den rambudget som 
folkhögskolan tilldelas. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-28 
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GVN AU § 103 Vuxenutbildningens utbildningsutbud 
2025/2026 

Ärendenummer: GVN 2024/25 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Vuxenutbildningens kursutbud för läsår 2025/2026 godkännas och finansieras 
inom beslutad rambudget och statsbidrag. 
 

 

Den kommunala vuxenutbildningen på Gotland för läsåret 2025/2026 
fokuserar på att möta varje elevs behov och förutsättningar genom flexibla 
lösningar och samarbete med arbetslivet1. Kursutbudet inkluderar 
grundläggande och gymnasial nivå, anpassad utbildning och svenska för 
invandrare. Planerade utbildningar omfattar bland annat barnskötare, 
byggnadsarbetare, kock och undersköterska.  

Bakgrunden till detta är att vuxenutbildningen ska möta varje elev utifrån 
dennes behov och förutsättningar, med flexibla lösningar och samarbete med 
arbetslivet. Målgruppen inkluderar personer med annat modersmål än svenska, 
unga med tidigare skolmisslyckanden och personer i behov av särskilt stöd. 
Samarbete med arbetslivet och andra aktörer är avgörande för 
yrkesutbildningens kvalitet och elevens framtida etablering på 
arbetsmarknaden. 

Planeringen av kursutbudet tar hänsyn till både elevers efterfrågan och 
arbetsmarknadens behov. Statsbidragstilldelningen för 2025 är beslutad, och 
ytterligare medel kommer att sökas för att erbjuda ett brett utbildningsutbud. 
Utbildningarna erbjuds både i egen regi och via upphandlad utbildning. 

Sammanfattningsvis syftar vuxenutbildningen på Gotland till att erbjuda ett 
brett och flexibelt kursutbud som möter både elevers och arbetsmarknadens 
behov, med finansiering inom beslutad rambudget och statsbidrag 

 Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att vuxenutbildningens kursutbud för 
läsår 2025/2026 godkännas och finansieras inom beslutad rambudget och 
statsbidrag. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-28 
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GVN AU § 104 Uppföljning Yrkeshögskolan 

Ärendenummer: GVN 2024/24 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Informationen tas emot 
 

 

Region Gotland och vuxenutbildningen bedriver inte någon egen 
Yrkeshögskoleutbildning (YH-utbildning) utan samarbetar med andra YH-
utbildare1. Sedan den senaste rapporten våren 2024 har samarbetet med 
utbildningsaktören KYH fortsatt, där två studiegrupper läser 
Installationsingenjör solel och en grupp utbildas till vindkrafttekniker. 
Vuxenutbildningen samarbetar också med KUI för utbildningarna 
specialistundersköterska inom äldreomsorgen och stödpedagog inom 
funktionshinderområdet, där studierna sker mestadels på distans. 

Det finns ansökningar om att bedriva YH-utbildning inom kyl- och 
värmeteknik samt civilberedskap, vilka kan beviljas efter årsskiftet och starta 
efter sommaren. Utöver dessa samarbeten bedriver Folkuniversitetet en 
utbildning till tandsköterska och YH-akademin erbjuder distansutbildningar 
inom besöksnäringen. 

Vuxenutbildningen arbetar inom ramen för Lärcentrum och strävar efter att 
erbjuda kortare YH-utbildningar som främst riktar sig till redan 
yrkesverksamma för kompetensutveckling. Dessa utbildningar sker ofta på 
distans med en föreläsning i veckan och eget arbete däremellan. 

Sammanfattningsvis fortsätter Region Gotland och vuxenutbildningen att 
samarbeta med olika utbildningsaktörer för att erbjuda YH-utbildningar och 
kompetensutveckling för yrkesverksamma, med fokus på distansutbildningar 
och flexibla studieupplägg. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-10-25 
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GVN AU § 105 Ökad jämställdhet och trygghet på 
Wisbygymnasiet 

Ärendenummer: GVN 2024/352 

Arbetsutskottets förslag till gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden 
Förvaltningen genomför uppdraget i enlighet med uppdragsdirektiv, 
presenterat i bilagan.  

Resultatet av uppdraget delredovisas på nämnden i mars samt slutredovisas på 
nämnden i juni 2025. 
 

 

Valet av gymnasieutbildning utgör en viktig grund för individens framtida 
yrkesliv och påverkar samhällsutvecklingen i stort. Traditionellt sett har 
yrkesprogrammen präglats av en tydlig könssegregering, där vissa program har 
dominerats av pojkar och andra av flickor. Denna uppdelning återspeglar inte 
enbart individernas intressen och kompetenser utan påverkas också i hög grad 
av könsstereotyper och normer kring vilka yrken som anses vara lämpliga för 
respektive kön. En mer balanserad könsfördelning bidrar inte bara till att öka 
elevernas möjligheter, utan är också en viktig beståndsdel i att motverka en 
segregerad arbetsmarknad och skapa bättre förutsättningar för framtida tillväxt 
och inkludering. I ett regionalt utvecklingsperspektiv är det därför av stor 
betydelse att systematiskt analysera könsbalansen i utbildningsvalen och hur 
den påverkar elevernas upplevelse av trygghet och tillhörighet under sin 
gymnasietid. 

Trygghet är en av de grundläggande förutsättningarna för att skapa en god 
lärmiljö och god genomströmning. När elever upplever en trygg och 
inkluderande miljö minskar risken för stressrelaterade problem, psykisk ohälsa 
och bristande motivation. Trygga elever har bättre förutsättningar att delta 
aktivt i undervisningen, vilket är en avgörande faktor för att de ska kunna nå 
sina akademiska mål och utvecklas på ett positivt sätt under sin skoltid. 

Att främja jämställdhet och trygghet i gymnasieutbildningen är därför av stor 
vikt för att långsiktigt säkerställa en mer inkluderande arbetsmarknad och ett 
mer dynamiskt samhälle. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att förvaltningen genomför uppdraget i 
enlighet med uppdragsdirektiv, presenterat i bilagan. Samt att resultatet av 
uppdraget delredovisas på nämnden i mars samt slutredovisas på nämnden i 
juni 2025. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  
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Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2022-10-22 
Bilaga 1 - Uppdrags - Ökad jämställdhet och trygghet på Wisbygymnasiet 
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GVN AU § 106 Information. Anmälan om kränkande 
behandling till huvudman 

Arbetsutskottets beslut 
Informationen tas emot 
 

 

En rektor som får kännedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit 
utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att 
anmäla detta till huvudmannen. Huvudmannen är skyldig att skyndsamt utreda 
omständigheterna kring de uppgivna kränkningarna och i förekommande fall 
vidta de åtgärder som skäligen kan krävas för att förhindra kränkande 
behandling i framtiden. I Region Gotland är det stöd- och 
utvecklingsavdelningen inom utbildnings- och arbetslivsförvaltningen som 
svarar för uppföljningen av anmälningarna å huvudmannens vägnar. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M), föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall  
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GVN AU § 107 Övrigt ärende 
 

 

Inget övrigt ärende  
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GVN AU § 108 Övrig information 
 

 

Från och med 2024 ska över- eller underskott i den skattefinansierade 
verksamheten inte föras över till nästkommande budgetår (RS § 313). 
Nämndernas eget kapital för skattefinansierad verksamhet upplöses i bokslut 
2024. Vilket innebär att nämnden behöver revidera beslutet att använda eget 
kapital på 1,7 miljoner gällande lärcentrum (GVN § 99).  
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GVN AU § 109 Förvaltningschefens information 
 

 

Sveriges kommuner och regioner (SKR) kommer till Gotland och intervjuer 
personal inom Region Gotland den 13–15 november. Förvaltningschef och 
ekonomichef ska intervjuas.  

Internationellt centrum (ILC)– förvaltningschefen sitter i styrgruppen för 
projektet i Kibaha och ska åka på resa i samband med den i november.   

Erasmus – EMIL konferens i Norge där förvaltningen var delaktiga. 
Förvaltningen kommer söka mer pengar via Erasmus.   
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