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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll

Region Gotland

Sida 5 (25)

Sammantradesdatum 2026-02-12

Digital justering

GVN§1 Verksamhetsberattelse ar 2025

Arendenummer: GVN 2025/11
Paragraf foregaende instans: GVN au § 1

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Verksamhetsberittelse ar 2025 inklusive bilagor godkinns

Aret har i huvudsak priglats av 6kat utbud och kapacitetsanpassning inom
Wisbygymnasiet och Vuxenutbildningen, med nya inriktningar och flexiblare
studievigar. Amnesbetygsreformen (Gy25) har krivt nya arbetssitt och
omfattande kompetensutveckling. Det skirpta sikerhetsldget har lett till starkt
beredskap och skolsidkerhetsarbete. Dirtill har regel- och styrningsférandringar
satt avtryck, exempelvis justeringar i komvux antagning/kursutbud liksom
organisationsférindringar inom Wisbygymnasiet och ungdomsverksamheten.

Nimnden visar god maluppfyllelse f6r gymnasieexamen inom 4 dr (+6,5 %)
och en positiv utveckling i elevvilmaendet (+1,34 %). Framstegen drivs av
systematiskt skolutvecklingsarbete, relationsfrimjande insatser, forstirkta stod-
och elevhilsostrukturer samt forbittrad samverkan internt och med externa
aktorer. Malet om minskad andel unga som varken arbetar eller

studerar dr dnnu ej utvirderat, men samordnade 6vergangsstdd och
arbetslivsnira satsningar indikerar forbittring. Andelen vuxna (25-64 4r) med
gymnasial utbildning minskar, dock sker ett gediget arbete med att rikta
information, erbjuda flexibla studievigar, kvalitetsh6jandeinsatser och
avbrottsférebyggande arbete i nira arbetslivssamverkan. Egen forsorjning
bland utrikesfédda minskar, men integrationsfrimjande kompetensmatchning,
kombinationsutbildningar och forstirkta myndighetsgemensamma strukturer
visar positiva tendenser.

Utvecklingen framat priglas av nya regelverk, férdjupad samverkan och
kapacitetsuppbyggnad. Férindringar 2025-2026 (starkt informationsutbyte
med Arbetsférmedlingen, skirpta sfi-krav) och komvuxutredningen vintas
tydliggbra ansvar och kvalitet, medan kompetensforsérjningen kriver riktade
insatser. Arbetsmarknadsrapporten vigleder stodet f6r dem lingst fran arbete,
dir IOP kan bli ett verktyg. Arbetsliv och etablering och Ungdomsavdelningen
samlas organisatoriskt och en ny ungdomsgird planeras. Folkhogskolan
behover langsiktiga lokal- och internatlosningar och mer flexibla studier. En
utbildningsstrategi till 2026, samt nya professionsprogrammet och en digital
handlingsplan ska héja kvalitet och effektivitet.

Inom den centrala férvaltningen finns utmaningar nir det giller f6rvintningar
fran verksamheten pa 6kat stod inom en rad omraden, bland annat sikerhet
och beredskap, utredningar och remisser, forsorjningstragor och juridiska
fragor. Avdelningarna inom gymnasie- och vuxenutbildningens ansvarsomrade
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Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 6 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

rapporterar sammantaget ett stabilt, alternativt ett 6kat personalbehov, med
undantag f6r Ungdomsavdelningen, som beskriver att rekrytera och behalla
fritidsledare som en utmaning.

Arets resultat uppgar till 8,5 mnkr, nimnden klarar dirmed
effektiviseringskravet, dvs den reducering av budget som var pa 3,9 mnkr for
2025. Nettokostnaden har f6r dret 6kat med 23,8 mnkr.
Kostnadsokningstakten for de egna kostnaderna ir 6,3 % och intikterna har
okat med 6,3 %. I den kommunala gymnasieskolan blev det 12 elever fler in
budgeterat, vilket tillsammans med interna ersittningar medfor ett negativt
resultat pd 1,8 mnkr i resursférdelningen. Firre elever hos fristiende
huvudmain gav 2,7 mnkr ligre utbetalningar och dirmed ett positivt resultat 1
extern resursférdelning. Arets investeringar gav ett 6verskott pa 8,1 mnkr,
varav 7,9 mnkr avser projekt som fortsitter 2026 och begirs 1
kompletteringsbudget.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att verksamhetsberittelse ar 2025
inklusive bilagor godkinns.

Ordforande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Verksamhetsberattelse 2025 — GVN

Bilaga obligatorisk ekonomi 2025

Bilaga obligatorisk privata utférare 25 GVN
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-02-02

Skickas till
Regionstyrelsen

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 7 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 2 Kompletteringsbudget, for innevarande
ar

Arendenummer: GVN 2026/7
Paragraf féregiende instans: GVN au § 2

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden beslutar att godkinna forslag till
kompletteringsbudget f6r 2026, enligt bilaga.

Overforing av investeringsmedel begirs for projektet "Renovering och
anpassning skollokaler Viduren 27, medlen avser att iordningsstilla
skollokalerna i norra Visby, Herkulusvigen med flera. Projektet dr pagaende.
Belopp som begirs att 6verflyttas 4r 1 150 000 kronor.

Overforing av investeringsmedel begirs for bygg och anliggningsprogrammets
inriktning anliggningsfordon och avser skollokaler och évningsomrade pa
Lundbygatan. Projektet har startat och belopp som begirs overflyttas dr

5 000 000 kronor

Overforing av investeringsmedel begirs for vuxenutbildningen Hackspetten
vilket avser anpassning av befintliga lokaler pa skolomradet norr. Belopp som
begirs att overflyttas dr 1 200 000 kronor.

Overforing av investeringsmedel begiirs for sikerhet och anpassningar gillande
nimndens alla verksamhetsomraden. Bakgrunden fo6r 6verfringen ir att det
finns medel kvar f6r 2025 samt att investeringspotten for 2026 4r ligre och
kommer inte att ricka f6r de behov som finns. Belopp som begirs att
overflyttas dar 500 000 kronor.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden beslutar att godkinna
torslag till kompletteringsbudget f6r 2026, enligt bilaga.

Ordtérande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-01-19
Bilaga Blankett kompletteringsbudget GVN 2026

Skickas till
Regionstyrelsen

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 8 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 3 Rapport. Internkontroll 2025 Kostnader
och intdakter samt attestreglemente

Arendenummer: GVN 2024/10
Paragraf féregiende instans: GVN au § 3

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot

Forvaltningen ges 1 uppdrag att kontrollera forvaltningsstabs kontering av
fakturor f6r maj manad ar 2026

Intern kontroll har genomférts inom omradet Attestreglementet
Forvaltningsstab”.

Granskningen visar pd att brister finns ndr det giller avsaknad av fortydligande
anteckningar om ink6p vid exempelvis egna inkop, resor och representation
dir anteckning om syfte och deltagare saknas. Utifran genomford granskning
rekommenderas forvaltningsstab, att 6ka kunskapen for attestreglementet.
Forvaltningen kommer genom stickprov f6r maj manad 2026 for att
kontrollera, att kontering av fakturor dr korrekt pa forvaltningsstab.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot samt att
forvaltningen ges i uppdrag att kontrollera forvaltningsstabs kontering av
fakturor for maj manad ar 2020.

Ordforande staller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2024-05-02
Bruttolista internkontroll 2025

Skickas till
Regionstyrelsen

Digital justering Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 9 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 4 Beslutsattestanter

Arendenummer: GVN 2026/12
Paragraf foregaende instans: GVN au § 4

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Till generella beslutsattestanter utses; nimndens ordférande Rolf Ostrom,
torvaltningschef Torsten Flemming

Enligt kommunens attestreglemente skall varje nimnd utse personer med ritt
att beslutsattestera eller vara ersittare for dessa.

Nimnden skall ansvara for att uppritthalla en aktuell férteckning Gver
beslutsattestanter som anger omfattningen for respektive beslutsfattares ansvar.

I enlighet med nimndens delegationsordning dr ekonomichefen utsedd till
generell beslutsattestant och har bemyndigats att under édret utse attestanter och
gora de forindringar som ar nodvindiga 1 attestforteckningarna pa grund av
avgangar och nyanstillningar mm.

Forvaltningen foreslar att till generella beslutsattestanter, utéver ekonomichef
Jimmy Séderstrém utses nimndens ordférande Rolf Ostrém, férvaltningschef
Torsten Flemming.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att besluta i enlighet med
arbetsutskottets forslag.

Ordforande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-01-12
Riktlinjer for attest, Region Gotlands forfattningssamling, 2015-02-03

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 10 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN §5 Information. Medarbetarenkaten 2025

Arendenummer: GVN 2026/37
Paragraf foregiaende instans: GVN au § 5

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Den iérliga medarbetarundersokningen kan beskrivas som en komplettering till
den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM), som i
sig ar en kontroll av att grundférutsittningarna finns pa plats for en god
arbetsmilj6. Medarbetarundersékningen fokuserar pa den psykosociala
arbetsmiljon, medan uppfoljningen av SAM fokuserar pa de mer tekniska
delarna.

Medarbetarundersékningen for 2025 visar pa Gvergripande niva ett Okat
engagemang, medan upplevelsen av den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon har férsdmrats. Indexet som beskriver uppfattningen av Region
Gotland som arbetsgivare har stigit med 12 enheter, fran -14 ar 2024 till -2 ar
2025.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot.
Ordforande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-01-09
Medarbetarenkaten 2025

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll

Region Gotland

Sida 11 (25)

Sammantradesdatum 2026-02-12

Digital justering

GVN § 6 Uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM)

Arendenummer: GVN 2026/36
Paragraf féregiende instans: GVN au § 6

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Den iérliga medarbetarundersokningen kan beskrivas som en komplettering till
den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM), som i
sig dr en kontroll av att grundférutsittningarna finns pa plats for en god
arbetsmiljo. Medarbetarundersokningen fokuserar pa den psykosociala
arbetsmiljon, medan uppfoljningen av SAM fokuserar pa de mer tekniska
delarna.

Medarbetarundersékningen for 2025 visar pa 6vergripande niva ett 6kat
engagemang, medan upplevelsen av den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon har férsdmrats. Indexet som beskriver uppfattningen av Region
Gotland som arbetsgivare har stigit med 12 enheter, fran -14 2024 tll -2 2025.

Enkiten for att folja upp SAM 2025, skickades till 74 mottagare varav 34 har
svarat. Vissa mottagare har inte varit chefer och ett antal av mottagarna har
inte kunnat 6ppna enkiten. (Forbittringsbehoven till nésta ar dr
kommunicerade till regionstyrelseférvaltningen.) Enkiten bygger pa fragor som
besvaras med ja eller nej. I de fall svatet dr nej, ska arbetsgivaren/ansvarig chef
atgirda det 1 samrad med arbetsplatsens skyddsombud. Sammantaget har de 34
respondenterna svarat att de beskrivna arbetsuppgifterna inom
arbetsmiljdomradet utférs i hog grad. Det omrade som tydligast behover
torbattras handlar om att det saknas skriftliga foérdelningar av
arbetsmiljoarbetsuppgifter. I den regiongemensamma Kompetensportalen
finns numera ett antal arbetsmiljéutbildningar f6r bade chefer och
skyddsombud, lirarledda eller online, som erbjuder den repetition som behévs
for att forstirka kunskapsnivan.

Arendets behandling under motet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot.
Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse,2026-01-09

Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 12 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 7 Information. Skolverkets
professionsprogram

Arendenummer: GVN 2026/56
Paragraf féregiende instans: GVN au § 7

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Den 1 september 2025 tridde det nationella professionsprogrammet for lirare,
torskollirare och rektorer i kraft. Professionsprogrammet ar ett statligt initiativ
som bestar av tva huvudsakliga delar: 1) en nationell struktur for
kompetensutveckling och 2) ett nationellt meriteringssystem som bestar av fyra
nivaer.

Skillnaden mot tidigare ér att det nu finns en nationell struktur for vilka typer
av kompetensutveckling som ska prioriteras, samt att skollagen forstarker
huvudmannens ansvar att se till att legitimerade lirare och férskollirare ges
mojlighet att ta del av meriterande kompetensutveckling. Legitimerade ldrare
och forskollirare kan, om de vill, ans6ka till Skolverket om meritering for att fa
sin erfarenhet och kompetensutveckling erkind.

Utbildnings- och arbetslivforvaltningen arbetar nu med att ta fram ett forslag
till en gemensam riktlinje/plan for samtliga skolformer nir det giller
deltagande i det nationella professionsprogrammet. Riktlinjen/planen behover
bland annat innehalla inriktning for prioriteringar samt forutsattningar for
medarbetare som vill ta del av meriterande kompetensutveckling.

Forutsittningarna kommer delvis bero pa tillgang till finansiering. For att
mojliggbra deltagande 1 kompetensutveckling inom ramen for
professionsprogrammet skulle stod kunna ges i form av bidrag till resor och
kurslitteratur och/eller att viss arbetstid avsitts for studier. Det finns dock inga
nya statsbidrag eller nagot specifikt statsbidrag for professionsprogrammet,
men det finns befintliga statsbidrag som ex. kan anvindas for studier inom
Lirarlyftet.

Da reformen ir ofinansierad kommer forvaltningen ga fram med ett
tilliggsaskande 1 mal- och budgetskrivelse.

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll

Region Gotland Sida 13 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

Arendets behandling under motet
Yrkande

Ordforanden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot.

Ordforande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-01-09

Digital justering

Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 14 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 8 RS Remiss Regionbussutredning

Arendenummer: GVN 2025/395
Paragraf foregaende instans: GVN au § 8

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Nimnden inger forvaltningens férslag som sitt eget.

Barn- och utbildningsnimnden samt gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
har tagit del av remissversionen av regionbussutredningen 2024—2025.
Nimnderna ser i huvudsak positivt pa utredningens forslag, sarskilt satsningen
pa stomlinjer, hogre turtithet och lingre trafikeringstider, vilket stirker
mojligheterna till skolpendling, vuxenutbildning och ungdomars
fritidsaktiviteter. Samtidigt betonas vikten av att skolpendling prioriteras i
linjedragning och tidtabeller, att lokala linjer med skolpendling ersitts med
fungerande alternativ, samt att trygghet och tillginglighet vid bytespunkter och
hallplatser utvecklas.

Utredningen innebar flera positiva konsekvenser, sisom kortare restider och
torbattrad tillgdnglighet till Visby, men ocksd utmaningar, bland annat risken
for forsimrad flexibilitet om lokala linjer ersitts med skolskjuts. Namnderna
foreslar forbattringsatgarder for att mota barn och elevers behov, och betonar
vikten av att barn- och elevperspektivet genomsyrar utvecklingen av
regionbusstrafiken. Samverkan mellan olika foérvaltningar och aktorer dr
avgorande for att mota behoven hos Gotlands barn, elever och ungdomar.

Arendets behandling under motet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden inger forvaltningens
forslag som sitt eget

Ordférande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse remiss regionbussutredning 2025-12-19
Remissvar Regionbussutredning 2024-2025
Regionbussutredning 2024-2025

Skickas till
Teknik- och samhalsbyggnadsférvaltningen

Digital justering Regi0n

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 15 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 9 Information. Gotland i en digital tid —
forutsattningar for digital inkludering

Arendenummer: GVN 2025/369
Paragraf féregiende instans: GVN au § 9

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Digital utveckling skapar stora moéjligheter men medfér ocksa betydande
utmaningar, inte minst for den enskilde individen. Skillnader i digital
kompetens, tillgang och férutsittningar riskerar att cementera och forstirka
redan befintliga ojamlikheter i samhillet. Digital exkludering kan fa
konsekvenser f6r manniskors mojligheter till sjdlvbestimmande, delaktighet,
hilsa, utbildning, arbete, fritid, demokrati och frihet.

Kartligeningen Gotland i en digital tid: forutsittningar f6r digital inkludering
ar ett arbete som genomforts under aren 2023-2025 av Regional utveckling och
Regional biblioteksutveckling (Region Gotland) och Finsam Gotland, 1 nira
samarbete med ett stort antal verksamheter inom offentlig sektor,
civilsamhalle, natverk och samverkansforum pa Gotland.

Kartliggningen beskriver vilka forutsattningar som finns for att komma vidare
1 arbetet med digital inkludering och belyser bland annat digitala samhillshinder
som ir exkluderande och identifierar relevanta samverkansaktérer och méjliga
insatser for att bidra till en 6kad digital inkludering pa Gotland. Kartligeningen
har resulterat 1 ett stort antal rekommendationer och férslag pa insatser.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot.
Ordforande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Forvaltningens tjansteskrivelse 2026-01-09

Rapport Gotland i en digital tid — forutsattningar for digital inkludering
Regionstyrelseférvaltningens tjénsteskrivelse 2025-10-17

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 16 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 10 Remiss av promemorian
Kriminalvdrdens skolverksamhet for
barn och unga

Arendenummer: GVN 2025/416
Paragraf féregaende instans: GVN au § 10

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Nimnden inger forvaltningens forslag till yttrande som sitt eget.

Utbildningsdepartementet har remitterat promemorian Kriminalvardens
skolverksamhet for barn och unga till Region Gotland (Gotlands kommun) f6r
synpunkter.

Sammanfattningsvis vill Gotlands kommun framhalla att dven om det kan
finnas principiella betinkligheter kring att barn och unga déms till
anstaltsvistelse, dr de forslag som presenteras i promemorian avseende
Kriminalvardens utveckling av skolverksamheten i huvudsak positiva. En
skolverksamhet som i hégre grad liknar och integreras med det 6vriga
skolvisendet dr en viktig férutsittning for att tillgodose barns ritt till
utbildning dven under frihetsberévande. Synpunkter om genomsnittlig
undervisningstid (forslag 7.3.11) och om damnet modersmal (forslag 7.3.6) har
framforts

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att nimnden inger forvaltningens
forslag till yttrande som sitt eget.

Ordtérande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse utbildnings- och arbetslivsférvaltningen 2026-02-02

Region Gotland. Yttrande avseende promemorian kriminalvdrdens skolverksamhet for barn
och unga (U2025/02404)

Promemoria Kriminalvardens skolverksamhet f6r barn och unga (U2025/02404)

Skickas till
Utbildningsdepartementet

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 17 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 11 Taxor. Vuxenutbildningen

Arendenummer: GVN 2026/61
Paragraf foregaende instans: GVN au § 11

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Avgifter per tentamenstillfille vid vuxenutbildningens
tentamenservice (kommunal vuxenutbildning):

For studerande folkbokforda i Gotlands kommun:

e Frin 2026-08-01: 200 kronor
e Frin 2027-08-01: 300 kronor

For studerande ej folkbokforda i Gotlands kommun:

e Frin 2026-08-01: 600 kronor
e Frin 2027-08-01: 700 kronor

Administrativ avgift fir tas ut om 200 kronor nir elev/student uteblir eller inte
avbokat sitt provtillfille. Detta ska borja gilla fran och med 2026-08-01.

Taxor och avgifter inom vuxenutbildningen ska ses 6ver vart fjiarde ar

Vuxenutbildningen inom Region Gotland erbjuder tentamenservice och tar ut
avgifter for elever och studerande som ir kommunmedlemmar eller
folkbokférda i annan kommun. Nuvarande avgifter ticker inte
vuxenutbildningens kostnader for att tillhandahalla denna service. Mot
bakgrund av detta foreslas att tentamensavgifterna hojs enligt foljande:

e For studerande folkbokforda i Gotlands kommun foreslds en forsta
héjning till 200 kronor och en andra hojning till 300 kronor.

e For studerande som inte ar folkbokforda i Gotlands kommun foreslas
en forsta hojning till 600 kronor och en andra héjning till 700 kronor.

e Administrativ avgift fir tas ut om 200 kronor nir elev/student uteblir
eller inte avbokat sitt provtillfille. Detta ska borja gilla fran och med
2026-08-01.

Taxor och avgifter inom vuxenutbildningen bor ses och aktualiseras vart fjarde
ar.

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 18 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

Arendets behandling under motet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att besluta i enlighet med
torvaltningens forslag.

Ordférande staller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-01-09

Skickas till
Regionstyrelsen.
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 19 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 12 Ansokan om att starta utbildning inom
LIU

Arendenummer: GVN 2026/60
Paragraf féregdende instans: GVN au § 12

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Att bevilja start av LIU inom friidrott hostterminen 2026.

Att avsla ans6kan om start av LIU inom tennis och tyngdlyftning héstterminen
2026.

Visby IF Gute Friidrott har ansokt om att aterstarta lokal idrottsutbildning,
LIU, i friidrott pa Wisbygymnasiet frin lisaret 2026/27. Utbildningen
avvecklades 2023/24 pa grund av ligt elevunderlag, men foreningen bedémer
nu ett potentiellt underlag om 712 elever per arskurs kommande tre ar. Aven
tennis och tyngdlyftning har anmalt intresse for att starta LIU 2026, med
varierande och delvis osikra elevprognoser. Wisbygymnasiets rutin kriver ett
langsiktigt stabilt underlag om minst fem elever per arskull f6r individuella
idrotter, da ett ligre elevantal innebar 6kade kostnader. Samtliga féreningar
uppger att verksamhet kan bedrivas inom angiven schematid och att
nodvandiga lokaler och material finns tillgangliga.

Arendets behandling under métet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att bevilja start av LIU inom friidrott
hostterminen 2026 samt avslar ans6kan om start av LIU inom tennis och
tyngdlyftning hostterminen 2026.

Ordtorande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
Férvaltningens tjansteskrivelse, 2025-12-09
Forvaltningens rutin for start och avslut av lokal idrottsutbildning (LIU), 2024-04-12

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 20 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 13 Information. KAA

Paragraf foregaende instans: GVN au § 13

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Enhetschef pa avdelningen arbetsliv och etablering Johanna Hagelqvist Olsson
informerade arbetsutskottet om arbetat som KKA (kommunala
aktivitetsansvaret f6r ungdomar). Av informationen framgick det att det idag dr
457 ungdomar som ar omfattade av KKA idag pa Gotland.

Arendets behandling under motet
Yrkande

Ordféranden Rolf Ostrém (M) foreslar att informationen tas emot.
Ordférande stiller proposition pa sitt forslag och finner att det vinner bifall.

Beslutsunderlag
PPT KAA

Digital justering Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 21 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 14 Ovrigt drende

Inget 6vrigt drende
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll

Region Gotland

Sida 22 (25)

Sammantradesdatum 2026-02-12

Digital justering

GVN § 15 Ovrig information

Sammantridet i mars kommer vara i hérsalen pa vuxenutbildningen.

Sammantridet i april kommer bérja klockan 13 och vara i horsalen i
Donnerska huset pa Donnersplats. Detta for att nimnden ska hinna ga pa en
toreldsning av Evin Cetin som deltar pa SSA (sambhille, skola och arbetsliv)
konferensen pa Wisbystrand den 16 april.

Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll

Region Gotland

Sida 23 (25)

Sammantradesdatum 2026-02-12

Digital justering

GVN § 16 Information om vissa inkomna
handlingar

Arendenummer: GVN 2026/15

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Information ges om nedanstaende handlingar inkomna till nimnden.
Handlingarna finns att tillgd i1 bilagor.

Regionfullmdktige

RF § 176. Hojda interna priser — forslag till fordelning av budget

RF § 184. Mal och budget 2026 — 2028

RF § 186 Investeringsram 2027—-2029

RF § 190. Uppdrag. Handlingsplan f6r psykisk hilsa och suicidprevention
RF § 212 Informationssikerhetspolicy 2026—2030

Regionstyrelsen
RS § 446. Intern kontrollplan regionstyrelsen 2025

OVRIGT
Inga handlingar

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-02-04
Bilagor inkomna handlingar

Region

Gotland



Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 24 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 17 Anmadlan av delegationsbeslut

Arendenummer: GVN 2026/17

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Informationen tas emot.

Till handlingarna liggs foljande beslut som fattats med stéd av delegation:

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av rektor f6r gymnasiet Luis Barn.
Beslut fattat i december (GVN 2026/17:1)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av rektor f6r gymnasiet Luis Barn.
Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av bitrddande rektor f6r Gotlands
folkhogskola Bjorn S6lvhammar. Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av enhetschef pa arbetsliv- och
etablering Johanna Olsson. Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av rektor for sfi vuxenutbildningen
Lena Bergsteds. Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av chef f6r ungdomsavdelningen Lena
Nordstrom. Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande anstillning. Beslut fattat av rektor Gotlands folkhdgskola Petra
Ronnestig. Beslut fattat i november (GVN 2025/17:26)

Beslut gillande yttrande forvaltningsritten. Beslut fattat av utbildningsdirektor
Torsten Flemming. Beslut fattat i december (GVN 2025/382)

Beslut gillande lonetilligg. Beslut fattat av utbildningsdirektor Torsten
Flemming. Beslut fattat i januari (GVN 2026/18)

Beslut om bisyssla. Beslut fattat av administrativchef pa vuxenutbildningen
Jesper Tammiletho. (GVN 2025/18)

Beslut om bisyssla. Beslut fattat av enhetschef pa arbetsliv- och etablering
Hann Karlsson. (GVN 2025/18)

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2026-02-04

Digital justering Regi0n
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Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Protokoll
Region Gotland Sida 25 (25)
Sammantradesdatum 2026-02-12

GVN § 18 Forvaltningschefens information

Forvaltningschef Torsten Flemming kommer avsluta sin tjanst inom
utbildnings- och arbetslivsférvaltningen den 31 december 2026.

Det dr manga lagradsremisser pa gang. Detta kan medfora en paverkan pa
lararna, skolledarna och ekonomin framéver.

Digital justering Region
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