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GVN § 59 Bruttolista intern kontrollplan år 2025 

Ärendenummer: GVN 2024/10 
Paragraf föregående instans: GVN au § 44 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot 
 

 

Förvaltningen kommer inför nämndens sammanträde i oktober att föreslå vilka 
områden som ska ingå i internkontrollen för år 2025. Inför fastställandet av 
interkontrollplanen informeras nämnden om vilka kontrollområden som 
upptas på den så kallade bruttolistan.  

Vid nämndens sammanträde i juni 2023 gavs förvaltningen i uppdrag att 
återkomma med en utökad bruttolista inom kontrollområdet verksamhet. 
Bakomliggande skäl för uppdraget är att det förekommit synpunkter från 
revisionen angående det att nämnden fastställer den interna kontrollplanen sent 
på året för det år som den interna kontrollen avser. Rekommendationen från 
revisionen är att den interna kontrollplanen bör fastställas senast i början av det 
år som den interna kontrollplanen avser. Det har även framkommit synpunkter 
om att nämnden borde vara mer delaktig i arbetet med den interna kontrollen.  

Fram till år 2022 har den interna kontrollplanen hanterat kontrollområden 
inom ekonomi, nämnd och HR. En avsaknad av ett mer verksamhetsspecifikt 
kontrollområde har saknats. Förvaltningen har arbetat med att identifiera 
möjliga kontroller som kan göras inom kontrollområdet verksamhet  

Ärendets behandling under sammanträdet  
Föredragande: ekonomichef Jimmy Söderström 

Yrkande  
Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot.  

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

 

Beslutsunderlag  
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-05-02  
Bruttolista internkontroll 2025   
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GVN § 60 Verksamhetsberättelse Gotlands 
folkhögskola år 2023 

Ärendenummer: GVN 2024/20 
Paragraf föregående instans: GVN au § 45 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Verksamhetsberättelsen för Gotland folkhögskola godkänns 
 

 

Gotlands folkhögskola har en verksamhet som genom den unika 
utbildningsformen folkhögskola kompletterar Gotlands övriga 
utbildningsverksamheter. Verksamheten under år 2023 kan beskrivas som 
välfungerande och framgångsrik. Vid mätningar kan konstateras en hög 
måluppfyllelse avseende utbildningskvalité och deltagarnöjdhet. 

Gotlands folkhögskola har en stabil och professionell medarbetarstab som i 
hög grad bidragit till ett gott resultat. Gotlands folkhögskola har en aktiv roll i 
det lokala och regionala utvecklingsarbetet. Genom sin geografiska förankring i 
Fårösund och Hemse bidrar vi till ett levande lokalsamhälle och ett breddat 
kulturutbud som särskilt når människor på norra och södra Gotland. 

En av folkhögskolans stora utmaningar är att erbjuda vuxenutbildning till 
människor med låg utbildningsbakgrund och skapa förutsättningar för deras 
fortsatta lärande. Gotlands folkhögskola kan konstatera att många av våra 
deltagare upplever sina studier som meningsfulla och att studierna gjort dem 
bättre rustade för att gå vidare i livet. För många betyder det att de fått 
behörigheter för vidare studier. Vi gläds också över att de som fullföljt 
yrkesutbildningarna har goda chanser till jobb efter avslutad utbildning. 

Gotlands folkhögskola strävar efter att behålla en hög utbildningskvalité och 
samtidigt vara flexibel och anpassningsbar för att kunna möta framtida 
utmaningar och behov. En förutsättning för detta är att vi också i 
fortsättningen kan rekrytera kvalificerad och kompetent personal och erbjuda 
ett utbildningsutbud som lockar deltagare från såväl Gotland som övriga 
Sverige 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Föredragande: rektor för Gotlands folkhögskola Petra Rönnestig 

Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att verksamhetsberättelsen för Gotland 
folkhögskola godkänns 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  
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Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-04-05 
Verksamhetsberättelse, Gotlands folkhögskola 
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GVN § 61 Kompetensförsörjningsplan 2024/2027 

Ärendenummer: GVN 2024/88 
Paragraf föregående instans: GVN au § 46 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Kompetensförsörjningsplan 2024 – 2027 fastställs under förutsättningen att 
barn- och utbildningsnämnden fattar motsvarande beslut 
 

 

Uppdraget som utbildnings- och arbetslivsförvaltningen (UAF) har är att 
erbjuda en god, likvärdig och hälsofrämjande lärmiljö med verksamheter av 
hög kvalitet som främjar alla barns, elevers, studerandes och deltagares positiva 
utveckling och lärande. Kort sagt: förvaltningens cirka 2200 medarbetare ska 
skapa förutsättningar för att alla ska få möjlighet att lyckas.  

För att vi ska klara vårt uppdrag och kunna leverera med god kvalitet till dem 
vi finns för behöver vi kunna bemanna våra verksamheter med rätt kompetens. 
Det är dock en hård konkurrens om arbetskraften och i dagsläget råder 
nationell brist när det gäller många av välfärdens yrkesgrupper, inklusive 
samtliga lärarkategorier. Enligt Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) 
personalprognos för 2021–2031 kommer antalet anställda i välfärden i Sverige 
behöva öka med 410 000 personer.  

Gotland står också inför särskilda kompetensutmaningar kopplat till demografi. 
Arbetslösheten var under 2023 tredje lägst i landet. Samtidigt väntas andelen av 
befolkningen i yrkesaktiv ålder minska och bedöms år 2040 ligga på en nivå 
som är lägre än i riket som helhet. Tittar man på åldersstrukturen inom 
utbildnings- och arbetslivsförvaltningen kan man konstatera att ungefär hälften 
av de anställda är 50 år eller äldre och en femtedel 60 år eller äldre  

I dagsläget handlar förvaltningens största rekryteringsutmaningar om behöriga 
lärare, framför allt när det gäller yrkeslärare på gymnasial nivå och lärare inom 
grundskolan. Förvaltningen kan konstatera att i grundskolan har andelen lärare 
med lärarlegitimation och behörighet i minst ett undervisande ämne minskat 
varje år under de senaste åren, från 75,6% 2017 till 66,1% hösten 2023.  

Mot bakgrund av läget behöver utbildnings- och arbetslivsförvaltningen arbeta 
strategiskt och aktivt med kompetensförsörjningsfrågan för att lyckas. Det 
behövs insatser både för att behålla befintlig personal och för att rekrytera nya 
medarbetare. 
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att kompetensförsörjningsplan 2024 – 
2027 fastställs under förutsättningen att barn- och utbildningsnämnden fattar 
motsvarande beslut 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-06 
Kompetensförsörjningsplan 2024–2027 
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GVN § 62 Öppna jämförelser 2024 

Ärendenummer: GVN 2024/128 
Paragraf föregående instans: GVN au § 47 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot 
 
 

 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) tar årligen fram Öppna jämförelser – 
Gymnasieskola. Genom Öppna jämförelser kan kommuner jämföra 
information om kvalitet, resultat och kostnader inom olika 
verksamhetsområden som kommunen är en viktig part i. I Öppna jämförelser 
presenteras nyckeltal gällande studieresultat, övergång till arbete och studier, 
Skolinspektionens Skolenkät (aktuellt för Gotland endast jämna år), 
personalnyckeltal, ekonominyckeltal och elevnyckeltal. Syftet med 
nyckeltalssamlingen är att regioner och kommuner ska kunna använda dem för 
att analysera sin verksamhet, lära av varandra, förbättra kvaliteten och 
effektivisera verksamheten. 

Sammanfattningsvis visar årets resultat i Öppna jämförelser Gymnasieskola - 
Kommunala skolor bland annat att:  

• Tvärt emot riket visar den kommunala gymnasieskolan en positiv avvikelse 
jämfört med hemkommun. 

• Andelen legitimerade lärare med behörighet i minst ett ämne är fortsatt 
hög. 

• Kvinnor når i högre grad än män grundläggande högskolebehörighet inom 
fyra år. 

• Kvinnor har en högre genomsnittlig betygspoäng jämfört med män. 

Utvärdering och analys av nationella jämförelsedata görs i samband med 
Wisbygymnasiets ordinarie systematiska kvalitetsarbete. 

 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Föredragande: Kvalitets controller Hilda Kårbring och rektor Peter Lerman 

Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-05-03 
Presentationsmaterial, ppt 
Presentationsmaterial, rapport (Statisticon) 
Öppna jämförelser Kolada - Kolada 
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GVN § 63 Rapport. Anmälningar om kränkande 
behandling. Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/21 
Paragraf föregående instans: GVN au § 48 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Rapporten godkänns 
 

 

Personal som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt för 
kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla 
detta. Huvudmannen är därefter skyldig att utreda och i förekommande fall 
vidta åtgärder gällande de uppgivna kränkningarna. Nämnden får en samlad 
rapportering terminsvis, två gånger per år. Under rapportperioden 
(vårterminen 2024, t o m 2 maj) har fyra anmälningar inkommit. Samtliga 
ärenden är utredda och avslutade.   

 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-07 
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GVN § 64 Rapport. Klagomålshantering. 
Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/22 
Paragraf föregående instans: GVN au § 49 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Rapporten godkänns 
 

 

Huvudmannen, nämnden, ska enligt skollagen ta emot och utreda klagomål 
mot utbildningen. Huvudmannen ska även ha skriftliga rutiner för 
klagomålshanteringen och vidta åtgärder om det framkommer att det finns 
brister i verksamheten. Region Gotland har en regiongemensam 
synpunkthantering som är öppen för alla som exempelvis vill lämna beröm 
eller klagomål på verksamheten. Klagomål kan därför ha skollagen och/eller 
den regionövergripande synpunktshanteringen som grund. Synpunktslämnaren 
kan välja att vara anonym. 

Utbildnings- och arbetslivsförvaltningen rapporterar halvårsvis till nämnden 
när det gäller inkomna synpunkter, klagomål och beröm. Hittills under 2024 så 
har inga synpunkter eller klagomål inkommit. Under 2023 inkom totalt 15 
ärenden. 

 Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-07 
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GVN § 65 Rapport. Ärenden hos Skolinspektionen 
och barn- och elevombudet. 
Halvårsrapport 

Ärendenummer: GVN 2024/23 
Paragraf föregående instans: GVN au § 50 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Rapporten godkänns 
 

 

Utbildnings- och arbetslivsförvaltningen rapporterar regelbundet Region 
Gotlands elevärenden hos Skolinspektionen och Barn- och elevombudet 
(BEO). Ärendena rapporteras halvårsvis, två gånger per år, till nämnden och 
avser händelser under den aktuella perioden, det vill säga inkomna ärenden och 
beslut. Har beslut om föreläggande fattats rapporteras även uppföljning av 
detta beslut.  

Inga anmälningsärenden har hittills inkommit under 2024 till förvaltningen. 

 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-07 
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GVN § 66 Information. Handlingsplan. 
Analysrapport 2023 

Ärendenummer: GVN 2022/14 
Paragraf föregående instans: GVN au § 51 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot 
 

 

Analysrapport VÅR är en del av det systematiska kvalitetsarbetet som sker på 
huvudmannanivå och rapporten har tagits fram en gång per år för vardera 
nämnd inom utbildning- och arbetslivsförvaltningen. Syftet är att säkerställa 
och utveckla kvaliteten inom förvaltningens verksamheter. Ytterligare ett syfte 
är att säkerställa skolledares, avdelnings- och enhetschefers systematiska 
kvalitetsarbete på respektive nivå.  

Analysrapporten har gett oss möjlighet att diskutera och lyfta frågeställningar 
som inte är direkt kopplade till våra nyckeltal och indikatorer. Den har också 
lämnat utrymme att göra, exempelvis, riktade undersökningar eller 
djupdykningar kring vissa yrkesgrupper och deras förutsättningar i 
verksamheten. Tanken har varit att Analysrapport VÅR ska kunna användas 
som ett kvalitetsutvecklingsverktyg för förvaltningens verksamheter.  

Barn- och utbildningsnämnden beslutade på sammanträdet i juni 2023 att 
uppdra åt förvaltningen att återkomma med en statusuppdatering gällande 
arbetet med Analysrapport VÅR.  

Då rapportmaterialet inte tidigare omhändertagits fullt ut i förvaltningen, har 
resultat av densamma inte kunnat fastställas. Med anledning av detta har 
förvaltningsledningen beslutat att ersätta Analysrapport 2024 med en 
handlingsplan baserad på analysrapporterna 2022 och 2023.  

Handlingsplan med prioriterade aktiviteter och ansvarsfördelning har nu 
arbetats fram av avdelning Stöd och utveckling i samråd med förvaltningschef 
och förvaltningsledning. Aktiviteter och hur dessa kan prioriteras har sedan 
fastställts i förvaltningsledningen under mars/april 2024. Utifrån detta har 
sedan en ansvarsfördelning av aktiviteter formulerats. Handlingsplanens 
aktiviteter kan vid behov kopplas till avdelningarnas aktiviteter och aktuell 
verksamhetsplan.  

Handlingsplan 2024 utifrån Analysrapport Vår 2022 och 2023 bifogas som 
bilaga till tjänsteskrivelsen 
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Inför 2025 kommer förvaltningsledningen utvärdera arbetet med 
handlingsplanen och besluta om ny analysrapport ska arbetas fram, eller om 
det blir aktuellt med en ny arbetsmodell för 2025. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-05-03 
Handlingsplan 2024 utifrån Analysrapport Vår 2022 och 2023 
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GVN § 67 Lokaler vuxenutbildningen 

Ärendenummer: GVN 2024/52 
Paragraf föregående instans: GVN au § 52 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot och ärendet återkommer för en delredovisning på 
nämnden i september 
 

 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden (GVN) har gett utbildnings- och 
arbetslivsförvaltningen i uppdrag att ta fram ett förslag på samnyttjande av 
förvaltningens befintliga lokaler i norra Visby som ett alternativ till föreslagen 
nybyggnation för vuxenutbildningen som beslutades vid nämndens 
sammanträde den 8 februari (GVN 2024/52). Uppdraget ska delredovisas till 
nämndens sammanträde den 4 juni.  

Parallellt med detta uppdrag har förvaltningen fått i uppdrag av barn- och 
utbildningsnämnden (BUN) att göra en översyn av skolorganisationen för 
grundskolorna i norra Visby, för att anpassa antalet utbildningsplatser utifrån 
den senaste elevprognosen. Översynen ska även ta hänsyn till det samlade 
lokalbehovet för förvaltningens samtliga verksamheter i Visby och de 
samordningsvinster som kan uppnås för de olika verksamheterna. Uppdraget 
ska delredovisas till nämndens sammanträde den 5 juni. (BUN 2024/606) 

Uppdragen utreds parallellt för att ge båda nämnder likvärdiga förutsättningar 
inför beslut. Uppdraget skulle redovisas i september enligt beslut i både BUN 
och GVN. Detta kommer med största sannolikhet inte ske förrän till 
nämndernas sammanträde i november. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att informationen tas emot och ärendet 
återkommer för en delredovisning på nämnden i september. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-02 
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GVN § 68 Remiss av SOU 2024:16 Växla yrke som 
vuxen - en reformerad vuxenutbildning 
och en ny yrkesskola för vuxna 

Ärendenummer: GVN 2024/103 
Paragraf föregående instans: GVN au § 53 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Gymnasiet- och vuxenutbildningsnämndens godkänner förvaltningens förslag 
till yttrande som sitt eget.  
 
 

 

Region Gotland har av Utbildningsdepartementet utsetts till remissinstans för 
att lämna yttrande över remiss avseende betänkandet SOU 2024:16 Växla yrke 
som vuxen – en reformerad vuxenutbildning och en ny yrkesskola för vuxna som 
behandlar följande områden: 

-En ny yrkesskola för vuxna 

-Från ansökan till antagning i Komvux 

-Ett mer långsiktigt och flexibelt statsbidrag för yrkesutbildning inom Komvux 

-En reformerad lärlingsutbildning för vuxna 

-Det behövs bättre förutsättningar att snabbt möta nya stora utbildningsbehov 

-Elevers tillgång till stöd i Komvux 

-Underlättande av studier för elever med funktionsnedsättning 

-Övergångar till arbetsmarknaden för elever inom anpassad utbildning 

-Prövning inom Komvux och gymnasieskolan 

Det föreslås även att en delegation för uppföljning av nya reformer ska inrättas. 

För yttrandet ansvarar gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden inom Region 
Gotland. Kommentarerna i yttrandet är sammanställda utifrån utvalda delar av 
remissen. 
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår nämnden godkänner förvaltningens 
förslag till yttrande som sitt eget. 
 
Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-06 
Yttrande 
Remiss av SOU 2024:16 Växla yrke som vuxen - en reformerad vuxenutbildning och en ny 
yrkesskola för vuxna 
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GVN § 69 Uppföljning Yrkeshögskolan  

Ärendenummer: GVN 2024/24 
Paragraf föregående instans: GVN au § 54 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Rapporten godkänns 
 

 

Region Gotland och vuxenutbildningen bedriver inte någon egen 
Yrkeshögskoleutbildning (YH-utbildning). Idag samarbetar vuxenutbildningen 
endast med andra YH-utbildare. 

Sedan den senaste rapporten hösten 2023 har egentligen inte mycket förändrats 
vad gäller Region Gotland och Yrkeshögskola. Vuxenutbildningen har 
fortfarande ett satellitortssamarbete med utbildningsaktören KYH där en 
studiegrupp med gotlänningar läser Installationsingenjör solel. De sitter i 
Vuxenutbildningens lokaler inom ramen för Lärcentrum. Den gruppen 
bestående av fem gotlänningar slutar till sommaren sin skolförlagda del av 
utbildningen och ska genomföra sin praktik (LIA) under hösten.  En ny grupp 
studerande väntas påbörja sina YH-studier efter sommaren. Den planerade 
utbildningen till Vindkrafttekniker med samma utbildningsaktör påbörjas efter 
nyår. Idag läser fem studerande i en satellitgrupp i Vuxenutbildningen lokaler. 
De fortsätter i höst och genomför sin LIA först till våren 2025. Då är planen 
att en ny grupp påbörjar sina studier i vindkraftteknik. 

Vuxenutbildningen har även ett liknande samarbete med utbildningsaktören 
Nackademin och utbildningen arbetsledare bygg och 
anläggning.  Vuxenutbildningen fortsätter även samarbetet med 
utbildningsaktören KUI via utbildningarna specialistundersköterska inom 
äldreomsorgen samt stödpedagog inom funktionshinderområdet 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-07 
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GVN § 70 Remiss av SOU 2024:17 Skolor mot 
brott 

Ärendenummer: GVN 2024/111 
Paragraf föregående instans: GVN au § 55 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Gymnasiet- och vuxenutbildningsnämndens godkänner förvaltningens förslag 
till yttrande som sitt eget.  

Remissen som utbildningsdepartementet skickat till Region Gotland innebär 
att skolväsendet involveras i ett arbete för att motverka brottsligheten och öka 
säkerheten inom skolan och i samhället i större utsträckning och mera 
systematiskt än vad som är fallet i dag. Förslaget föreslår reglering av ett antal 
specifika skyldigheter i ett nytt kapitel i skollagen (2010:800). Sammantaget 
innebär våra förslag ett ansvar för säkerhetsarbete, som blir ett nytt 
ansvarsområde för skolväsendet.  

I remissen framgår det att utredningens bedömning är att det nya 
ansvarsområde den föreslår är väl förenligt med skolans värdegrundsuppdrag 
och att ett aktivt säkerhetsarbete till skydd mot olika former av brott är ägnat 
att främja barns och elevers utveckling till ansvarskännande individer och 
medborgare. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att nämnden godkänner förvaltningens 
förslag till yttrande som sitt eget.  
Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-02 
Remiss av SOU 2024:17 Skolor mot brott 
Yttrande 
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GVN § 71 Granskningsrapport av stickprov 
säkerhet vid personuppgiftsbehandling 
Office 365 enligt den Europeiska 
Dataskyddsförordningen (GDPR) 

Ärendenummer: GVN 2024/105 
Paragraf föregående instans: GVN au § 56 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Rapporten godkänns 
 

 

Dataskyddsombudet har genomfört en granskning av Microsoft Office 365 
(O365) och hur systemet används inom barn- och utbildningsnämnden och 
gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden.  

Dataskyddsombudet bedömer att mängden och typen av personuppgifter som 
finns i systemet gör att Microsoft Office 365 måste anses tillhöra den högsta 
säkerhetsklassen inom informationssäkerhet. I och med detta måste det ställas 
mycket höga krav på den tekniska och administrativa säkerheten och 
dokumentationen av Microsoft Office 365. 

Förvaltningen kommer åtgärda vissa av rekommendationerna men väntar på 
att Region Gotland ska implementera Microsoft Office 365 centralt, vilket 
medför att viss hantering av systemet sannolikt kommer hanteras centralt på 
regionen.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att rapporten godkänns. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-08 
Rapport uppföljning av BUN Office 365 
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GVN § 72 Övrigt ärende 

 
 

 

Inget ärende  



Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 
Region Gotland 
Sammanträdesdatum 2024-06-04 

Protokoll 
Sida 24 (28) 

 

Digital justering 

 
 

GVN § 73 Övrig information 
 

 

Under hösten kommer nämnden ha en utbildningsdag. Mer information 
kommer senare. 
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GVN § 74 Remiss av Ds 2024:8 Förbättrat 
informationsutbyte mellan 
Arbetsförmedlingen och kommuner 

Ärendenummer: GVN 2024/158 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Nämnden delegerar till arbetsutskottet att besluta om yttrande i remissen, 
förbättrat informationsutbyte mellan Arbetsförmedlingen och kommuner.  

 
 

 

En remiss har inkommit från Arbetsmarknadsdepartementet gällande  
förbättrat informationsutbyte mellan Arbetsförmedlingen och kommuner, 
Remissen ska besvaras senast den 30 augusti. Därför föreslås att nämnden 
delegerar till arbetsutskottet att besvara remissen på sammanträdet den 22 
augusti.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Yrkande 

Ordförande Rolf Öström (M) föreslår att nämnden delegerar till 
arbetsutskottet att besluta om yttrande i remissen, förbättrat 
informationsutbyte mellan Arbetsförmedlingen och kommuner.  

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-29 
Remiss av Ds 2024:8 Förbättrat informationsutbyte mellan Arbetsförmedlingen och 
kommuner 
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GVN § 75 Inkomna handlingar 

Ärendenummer: GVN 2024/15 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot 
 

 

Information ges om nedanstående handlingar inkomna till nämnden. 
Handlingarna finns att tillgå i bilaga 1.  

Regionfullmäktige 
RF § 60 Årsredovisning 
RF § 61 Överföring av resultat från 2023 
RF § 62 Kompletteringsbudget 
RF § 63 Uppdrag till nämnderna med anledning av bokslutskommuniké 

 

Regionstyrelsen 
RS § 108 Kvartalsrapportering Jämställdhetsintegrering 
RS § 126 Medborgarförslag - En extra maträtt på Wisbygymnasiets skolmat 
RS § 127 Medborgarförslag: Köttbullar och makaroner till alla skolbarn varje  
               dag! 
 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-29 
Bilaga 1   
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GVN § 76 Anmälan om delegationsbeslut 

Ärendenummer: GVN 2024/17 
 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Informationen tas emot 
 

 
 

Till handlingarna läggs följande beslut som fattats med stöd av delegation. 

Arbetsutskottet fick delegation av nämnden att besluta om månadsrapport april  

  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, 2024-05-29 
Bilaga månadsrapport april 
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GVN § 77 Förvaltningschefens information 
 

 

Utbildningsdirektören har varit på skolchefsdagar där han kommer ingå i en 
arbetsgrupp som arbetar för unga i samhällsvård tillsammans med Umeå och 
Karlstad. Arbetet ska presenteras i oktober. 

Förvaltningen har beviljats 3 miljoner kronor för första året med 
internationella yrkesutbildningar. Projektet håller på mellan 2024-2027.  

Förvaltningen har fått 450 tusen kronor i 37a medel för att jobba med 
nyanländas digitala utanförskap. 

Wisbygymnasiet har fått beviljat bidrag från ICLD för sitt demokratiprojekt.  
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